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Aktuell resursberakning for Diabetes- njur- och lungavdelningen

C'-) Senast uppdaterad: 2025-08-27, klockan: 9

Anal Snitt per Snitt per ADL-
n o patient, Totalpodng patient, dokumentation
patienter vardtyngd omvardnad totalpodng
1 10 10 0 0

6 10,17 517 £}
5 5.8 29 2.6 13
7 8,43 59 2,1 19

19 8,37 159 3,32 63

= Lediga platser -3 (disp.16)

+ ¥ Omsattning patienter* 9 (4 in, 5 ut)

*msdtining senasfe 24 immamsa

Detalj per patient

o e - .- - -
<2 Klicka pa en patient for mer detaljer om ADL-dokumentationen

Snitt per patient, timme for timme, senaste 5 dygnen

Omvardnadspodng, timme for imme, senaste 5 dygnen

Totalpo&ngens paramatrar
Kontaktsr  Kontakisr ADL-

Pagaende WEWS2 frekvens Ordinaflonsr VArdplaner Diagnossr Link  siutenvird  dagmedicin Kontakter dokumentation,
kontaki-id Sangplats Inlokaliserad i Foang  Podng Poang Fodng PoSng  Podng  Podang Poang avriga Podng totalpodng

1180 457 165 F0E:1 j 1 2 3
1180 493 005 310:1 j 1 0 2
1179 697 833 Sdknas

1180 091 539 INIX

1178 321 095 305:1

1180 491 472 3041

=1 s

1 4 1 1 o 2 12

1 2 1 1 1] 2



Aktuell resursberakning

(© senast uppdaterad: 2025-08-27, klockan: 10

.,:E, Valj en enhet i tabellen nedan far att se per Team och férandring senaste 5 dygnen i graferna

Vardande klinik

Geriatriska kliniken

Geriatriska
kliniken

Vardande klinik

Infektionskliniken

Infektionskliniken

Vardande klinik

Kirurgkliniken

Kirurgkliniken

Vardande enhet
Geriatrik
akutavdelning

Geriatrik
rehabavdelning

Vardande enhet

Infektionsavdelningen

Vardande enhet

Kirurgavdelning 6

Kirurgavdelning 8
akutvard

Kirurgisk
observationsplats

Antal
patienter

15

Snitt per
patient,
vardtyngd

9,33

10,13

9,61

vardtyngd

Snitt
e Totalpodng
senaste {?:tl

30 dagar omvardnad)
(9,64) 140
(10,23) a1

(9,95) 221
Snitt
. Totalpodng
(exki
omvardnad)

170

Snitt per
patient,
omvardnad
54
463

5,13

Snitt per
patient,
omvardnad
463
4,63
Snitt per
patient,
2.24

1,07

ADL-
dokumentation
totalpoang

81

37

118

ADL-
dokumentation
totalpoang

88

ADL-
dokumentation
totalpoang

47

3

= |Lediga
platser

1 (disp.16)
0 (disp.8)

1 (disp.24)

= Lediga
platser

1 (disp.18)
-1 (disp.18)

= |Lediga
platser

-3 (disp.18)
5 (disp.24)

(disp.)
-8 (disp.42)

' Omsattning*
patienter

7 (in 4, ut3)
3(in 1, ut2)

10 (in 5, ut 5)

+*  Omséttning*
patienter

11 (in 6, ut 5)
11 (in 6, ut 5)

+'  Omsattning*
patienter

5(in 2, ut 3)
14 (in 7, ut 7)

20 (in 9, ut 11)
39 (in 18, ut 21)




Verktygets effekter i varden i Vastmanland
Datadrivet - objektivt

Vad ar tungt?

Operativt ledningsstod

En god arbetsmiljo framjar en god patientsakerhet
Framjar en god och enhetlig journaldokumentation

Forvaltning och utveckling genom vardtyngdsradet

Upptackten av data och hur vi kan anvanda det



Vi anvander verktyget for

att stamma av och fordela

resurser under dagen och
infOr nasta pass

Behovde inte ersatta kollegan
som ringde sig sjuk, teamet kunde
se att vardtyngden var lag och vi
beddmde att vi bemanningen var
tillracklig.

Verktyget far inte innebara
okad administration for
vardpersonal

Tidigare nar tyngden beddmdes av en
person blev det personberoende och
kunde skapa misstro mellan varandra.
Nu ar den faktorn borta! Star det att
team 2 ar tyngst sa ar det dar hjalpen
behovs, utan diskussion.

Var dokumentation
har forbattrats
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Forandringsresan




Vardintensitet:
Region Vastmanland

» | Region Vidstmanland har tagit fram en metod och verktyg for att mdéta inneliggande patienters vardintensitet med hjélp av
uppgifter i patientjournalen. Mdtningarna uppdateras varje timme. Mdtningarna gérs inom somatisk sluten vard for vuxna.

» Virdintensiteten fér alla inneliggande patienter redovisas avidentifierat per avdelning pd en digital visningsyta samt pd en skdrm i
respektive avdelnings expedition. Historiska data lagras och kan anvdndas i uppfélining och verksamhetsstyrning.

» Mdtningarna av vardintensitet initierades av medicinkliniken pé Védstmanlands sjukhus och anvinds hitintills pd [X] avdelningar.

» Alla avdelningar som arbetar med metoden har en representant i regionens vardtyngdsrdd, och metoden vidareutvecklas
kontinuerligt.

Q.
.6:)2. Socialstyrelsen



Genomsnittlig totalpoang per vecka ki 9

Genomsnisnittligt snitt per patient per veckodag, kl 15

Snitt totalpodng per veckodag och timme

Mandag Tisdag Onsdag Torsdag Fredag Lordag Sondag

Genomsnittligt totalpoang per veckodag, kl 15

Mandag Tisdag Onsdag Torsdag Fredag Lordag




Nasta steg
Sammankoppla HR-data Arbetsmiljo/Patientsakerhet
Mangsokare - identifiera monster
Hospital at Home — identifiera patientgrupper

Vardtyngd i olika verksamheter (psykiatri —barn — prehospitalt)



Vardtyngdsfragan pa ViN - inriktning, kriterier och onskemal

Uppdragets syfte var identifiera méjliga ansatser/modeller for gemensam vardtyngdsmiitning,
for ett sjukhus sdsom VIN — med utgidngspunkt frin patientsiikerhet och med féljande kriterier:

|. ansats'maodell ska inte belasta medarbetare och orgamisation

2. ansats/'modell ska kunna utgira operativt ledningsstid pa ohika mivaer - kortsikhigt/langsiktigt

3. ansats/'modell ska kunna understidja och vidareutveckla pagiende arbete om virdplatsfrigor

4. ansats'modell ska kunna optimera resursutnyitjandet for en fortsatt god, sdiker, tillgiinglig och trygg vird i

&S

region — for sdvill patienter, nirstiende, medarbetare som organisation.

Gemensam vardtyngdsmitning pa ViN?

COMPLALHE PROGHAS - KDHFINEHEPESGE &M

med rekommendation pd &n
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Nationellt

vardtyngdsrad

Vi jamfors lika, patientsakerhet och arbetsmiljo
Nationellt vardtyngdsrad for gemensam utveckling

Fordelning av resurser i kris och beredskap?



Vem kan vinna
SveaPriset?

Vi eltarlyser innovativa Idsningar
16r e-halsa som bidrar tll effekthitet
och kvalitet inom hélso- och
sjukvardan, tandvarden, omsorgen
och socialtjiiansten. Innovationen
ska ha kommit en bit pd vag men
behtwear finansiering 1or fortsatt
utvackling samt ftr att sprida
resultat och erarenhater.

VI sOker smarta
|Osningar for e-halsa

Trots att Svenge har bland de bésta forutsattningama i varden finns en outnyttad
potential nér det géller att tilvarata digitaliseringens méjligheter inom vérd och
omsorg. Ratt utnyttjade kan digitala verktyg och en dkad anwvandning av halso-
data forbéttra vardkvaliteten, starka patientens delaktighet och bidra till en
battre arbetsmiljd.

Mu will vi ta del av din idé for att skapa en mer tillganglig, effektiv och person-
centrerad vard och omsorg. Forutom chansen att bidra till framtidens valfard
ar du med och taviar om 100000 kronor.

NOMINERADE

PRESSMEDDELAMDE -10 JUM1 2025 0800 =ff Dela

Fyra innovativa idéer inom e-hilsa
tavlar om SveaPriset 2025

Idag presenteras de nomiberade il SveaPriset, som tlldelas den bista
Inmovatlonsidén Ihom e-hilsa Fyra smarta ldéer f6r en battre vird och
oirE0nyg tHviar om priset pd 1000000 kr som delas ut pd Kvalitetsmsdasan
den 11 mowernber.

SweaPrizet beldnar INNovatva LEsningar far en mer tillgEngllg, effektlv ooh
personcentrerad vArd ach amsorg. Bland alla de bldrag sam skickades |n
1IlL SveaPrizet 2025 har en namineringsgrupp valt Ut fyra loser sam gér
widare | thvilnger.

D nomineradea Hr-

"Albot - egenuteecklad Al-assistent”

Aleris Sulkvied AE

Alhot r en egenutvecklad Al-assistent fir aif effestivisers arbelsprocesser
och farbdrra tilgdngen ol information fr medarbetare, Genom it
tiithandahdilz omedelbara svar pa frdgor relaterade Gl exempetvls HR,
e, 1T och interna rutiner, minskar Albot den administratha bdrdan och
frigdv Eid far wdrdpersonal att fokusera od patientvded. Albat kan kort och
QoIt agera kundilanst for frdgor relaterade Hil band annat 1T ach HR ook
andra funktioner.

"Datadrivet Virdtyngdsverktyg - objektivt beslutsstd”
Medicinkdiniken Reglon Vastmanland

Fiir 2T mdta en all mer komplesx vdravandag har et aigitalt
vardtyngosverkIyy utveckiats inom Medicinkiinken | visterds Gemom ai
anvanda avidentifierat data skapas rr obyekrive bestutsstid som frdmyar
Janlik arbersmilid och patlentsiker bemanning. fdén har sitt ursprung |
wdrdverksambeten, har ubveckiats tilsammans med vdndpersonalen ach

WACKET L INCresse narionsil

"Myskapande app gar virden l3ttare (e personer med MPF”

Modlgo AB

Madigo har utverklal en 30p San Stad fir patienter Jenam &
NEWosykiatnsk ufredning ool efferfiljande behangdling. Appen har ragits

fram utlfrdn de extra ston3 behov av fTligher, Struktly och fvursaghbamer

SN S R A S T ST SR T T

RISET 2025

Kvalitetsmassan

Vilkommen till Kvalitetsmassan
den 11-13 november 2025!

SveaPriset arrangeras av Kvalitetsmassan | samarbete med:

Rinera 52 Sodalstyrelsen
(e Hakariorbund m i | # | Virdfiretagarna

"Patientdelaktighet Akutmottagningen®

Caple 5:1 Giirans gjuknus

PEI.'&?I@I&RFQMBWM‘I&.@! skickas wia Cosmic tI 1177 och inmehdlier
?régw om bLa sukdomsiistons, akemedel ool ovsaken Ll besddet. SyTiet
4r 3T ks _aa:.-:\.-:merskr.'gr.\em.‘, effektivisers vantetiden ach starks
patientsakerheten genom baftre Information om palientens uppgivina

Sy,

| thvlingens ndsta steq Tir de nominerade I3mna In uofGrligare urderlsg,
bland annat genam att kertliggs ldeéns milligs tLEmpningsomrdden, ta
fram planer f&r genomfarande och [dentiflera hinder f&r forverkligande,

SamC presentera S Bdrag vid en hesring. VInnaren uises av en Jury som
representerar viktlga kompetensomriden nam vird, omsorg, e-hSlsa och

InAovation.

Det vinhande bldraget avaldjas under Kvalltetsmassans Irvigningsivall
dien 11 november ach belinas med 100,000 kronor far att uveckla Idén
samt sprida resultat ach erfarenheter till andra verksamieter,

Juryn fisr SveaPriset 2025 bestar av:

Patra Noreback {Juryng ondfirande), statssekreterane Soclsldeparmementet,
PPatrik Sundstriiem, Vo [nera, Sineva Ribelro, ordfirande Virdforbunder,
Danlel Forslund, utvecklingsansvarly for digitallsering VArdfaretagama,
Urban Lindberg, svdelningschel Soclalstyrelsen, Jonas Hampus,
siyrelzeledamot Foreningen Sweriges Soclalchefer, Anna Lafevre
Sk[aldebrand, vd Swedlsh Mediech, 5afa Rydgren Stale, ordfirande
Sweriges Likarfdrbund, och Henrlk Edman, direkiss Kvallietsmizsan.

Om SveaPriset

EweaPrizet belinar Innovativa lsningar for e-hilsa som bidrar Ul
effektivitet och kvalltet [nam hilso- och sjukvirden, tandvirden, omsaargen
oo seclaltjEnsten. [9en ska ha kommit en bit pd vig men behdva
Translering Tor fartsatt unveskling.

Bakoim SveaPrizet sthr Socla ldepartementet, Inera, Soclalstyrelsen, Swedlsh

Madiecn, Sveriges Likarmsround, Fareningen Sverlges Saclalcneres,
Varofsrbundet, VArdfbretagama och Kvalltetsmdssan.

Region
Vastmanland



Verktyget kommer inte l6sa vardens
problem, men ge en chans att se vad vi har
och fordela mer objektivt

Frida Ljungbjork, systemforvaltare Forvaltningen for digitaliseringsstod
Christoffer Oberg, applikationskonsult Forvaltningen for digitaliseringsstod
Lena Svanbom, vardutvecklare Medicinkliniken

Marita Sers, forandringsledare inom digitalisering Medicinkliniken

/S, S S
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