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Amne: Brev till regionfullmiktige i Sverige ang. medicinska sekreterares situation

Du far inte e-post ofta fran toveodegarden@gmail.com. Se varfor det har ar viktigt.

He;j!

Jag har varit 1 kontakt med Vision, enligt vilka det bésta séttet att paverka
ar att tillskriva regionpolitiker.

Under négra veckor har jag lett ett uppror for medicinska sekreterare i
hela landet, f6r hojd 16n och skyddad yrkestitel. Vi har 1 skrivande stund
fatt ihop 2 600 underskrifter fran medicinska sekreterare fran norr till
s0der, men nya underskrifter tillkommer hela tiden.

En inventering av faktiska ingangsloner bland sekreterare visar att de som
lagst har 22 tusen och som hogst 25 (nagra fa har fatt 27 tusen 1
Uppsalaregionen). (Medianlonen visar ett falskt hogt virde p.g.a hogre
l16ner i Stockholm).

For att fa arbetstillstdnd i Sverige krivs en 16n pa 27 360 kronor, vilket
enligt lag dr griansen for lagsta skéliga levnadsniva, men vildigt fa
sekreterare har hogre 16n dn sd, ens efter ett 1angt yrkesliv. Foljden av
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detta ar att:

« Allt farre véljer att utbilda sig till medicinska sekreterare (en tvaarig
eftergymnasial utbildning), vilket leder till svarigheter att rekrytera
kompetent personal.

« [ 16 av 21 regioner tvingas man istillet anstélla personal fran andra
yrkesgrupper att gora vart arbete.

« Fattigdom enligt ovan, bland 20 000 valutbildade, heltidsarbetande
méinniskor, varav flera vittnar om bedrovliga forhdllanden (se min
artikel frdn DN, dér jag har samlat en del av de historier som &r de
vanligaste bland de som hort av sig.)

« Brist pd (adekvat) administrativ personal 1 vdrden leder till 6kad
belastning for ldkarna och dirmed mindre tid for patienterna.

« Risk att fel begis som kan vara 6desdigra for patienten, da vi
fungerar som en extra kontroll. Vi kan exempelvis hindra att
remisser vid misstdnkt cancer skickas som vanlig remiss, vilket
innebér lang véntetid och fordrdjd diagnos med spridning av cancer
som foljd, istéillet for att remissen skickas som SVF, sa att patienten i
bista fall far komma in till sjukhus for utredning redan samma dag.

« Utan utbildad personal forsdmras kvaliteten 1 journalerna, dd arbetet
kraver goda kunskaper 1 latin och vardforlopp. Det hinder sdllan att
lakare korrigerar 1 journalerna i de fall da sekreterare inte hor vad
lakaren sdger pa journaldiktaten, eller da sekreteraren inte kdnner
igen ordet, ndgot som markant dkar vid ersidttning med personal utan
adekvat utbildning for yrket och vardens lingvistik.

« Tusentals (troligen merparten av de som skrivit under och dven
andra som inte nitts av namninsamlingen) riskerar att [dimna
fackforbundet Vision i frustration over att lonerna inte har stigit
markbart de senaste decennierna (pensionerade sekreterare vittnar
om att det var detsamma nir de kom ut i arbete pa 60-talet och att de
hela sitt yrkesliv hade svért att sdtta mat pa bordet).

« Strejk som sista mojlighet diskuteras bland oss alla, Vision vill
troligen avvakta med att diskutera detta tills avtalsforhandlingarna,
men mangden underskrifter gor att de kanske maste ge efter for vart
desperata onskemal om detta.

Ett lokalt uppror 1 Halland f6r nagra ar sedan, dér blandade yrkesgrupper
skrev under for hogre 16n for medicinska sekreterare fick endast thop 400
underskrifter, men fick stort genomslag i media. I detta fall ndr vi snart
3000 efter bara ndgra veckor och har synts 1 press over hela Sverige och
dven 1 Finland.

Jag tror att det skulle bli mycket uppmérksammat och innebéra en
forbattring av rekryteringsldget om er region har mojlighet att forbéttra
forhallandena for en sa pass stor yrkesgrupp och gora varden i regionen



sakrare genom rekrytering av utbildad administrativ personal och mer
attraktiv bade for arbetstagare och i férlingningen dven for patienter, som
fritt kan vélja var de listar sig. Da patienterna kan l4sa sina journaler via
1177.se redan innan dessa godkints och signerats av ldkare kan de ocksa
se fragetecken och felaktigheter som med storsta sannolikhet 6kar
markant vid rekrytering av outbildad personal utan réatt kompetens som
foljd av sekreterarbristen.

Jag och mina méanga kollegor hoppas att ni vill betdnka allt detta vid
forhandlingar med Vision framdver.

Vinliga hilsningar
Tove Odegérden

P.S. Jag bifogar nagra av de artiklar som publicerats den senaste tiden. Det
har dven publicerats pa nyhetersvt.se och omtalats pa radio 1
Ostergétland.

DN:

”Hoj 16nerna for heltidsanstillda som inte har rad att skaffa barn” - DN.se
Goteborgsposten:

Varden skulle inte fungera utan oss — dnda kan vi inte leva pa vara loner |
Goteborgs-Posten

(gp.se)
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Insédndare: Revolt bland medicinska sekreterare (sydostran.se)
Vimmerby tidning:

INSANDARE: 20 000 medicinska sekreterare i protest
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