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Organ Regional utvecklingsnämnd 

Plats Sammanträdesrum Mälaren, Regionhuset, Västerås 

Tidpunkt Måndagen den 4 december 2023 
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Robert Lennes (S), ersätter Angelica Stigenberg 
Malin Kauranen (S) 
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Övriga Christer Alzén, tf regional utvecklingsdirektör 

Simon Bölling, tf biträdande regional utvecklingsdirektör, deltar på distans 
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Elin Hellström, mötessekreterare 
David Lundgren, strateg, regional utveckling 
Lena Karlström, verksamhetschef, Kultur och ideell sektor 
Margareta Wistrand, rektor Tärna folkhögskola 
Magnus Forslund, kvalificerad analytiker regional utveckling, del av § 96 
Lars Eriksson, bredbandskoordinator, del av § 96 
Johan Graff Andersson (L), politisk sekreterare 
Mirjam Jansson, praktikant 
Cecilia Strand Ronsten (V), politisk sekreterare, deltar på distans 
Johan Erikols (M), politisk sekreterare, deltar på distans 
Mikael Fällman, vd Almi Mälardalen, del av § 96 
Jan-Erik Sahlberg, direktör Västmanlandsmusiken, del av § 96 
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§ 92 Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

1. Den preliminära föredragningslistan fastställs. 

§ 93 Föregående protokoll 

Anmäls att protokoll från sammanträdet 2023-11-09 justerats i föreskriven ordning. 

§ 94 Justering 

Beslut 

1. Marino Wallsten utses att jämte ordföranden justera dagens protokoll. 

§ 95 Nästa sammanträde 

Beslut 

1. Nästa sammanträde ska äga rum tisdagen den 23 januari 2024 kl. 08.30. 

§ 96 Muntlig information 

 Almi 
Mikael Fällman, vd för Almi Mälardalen, inleder med att presentera Almi AB. 
Han berättar att Almis uppdrag är att erbjuda affärsutveckling och finansiering 
av små och medelstora företag och därigenom bidra till en hållbar tillväxt, att 
Almi är ett komplement till den privata marknaden och inte vinstdrivande. Han 
förklarar hur ägandet ser ut och berättar att Almi AB ägs av staten och är 
moderbolag i en koncern med 16 regionala dotterbolag och underkoncernen 
Almi Invest. Almi Mälardalen ägs till 51 procent av moderbolaget och 24,5 
procent av Region Västmanland och 24,5 procent av Region Örebro. Vidare 
informerar han bland annat om Almis tjänster såsom affärsutveckling, finansi-
ering samt inspiration och kunskap, deras roll och olika låneformer som 
tillhandahålls. Han berättar om hur Almi Mälardalen samverkar och tar bland 
annat upp samverkan i länets alla kommuner samt Almis ansvar för nätverk och 
samarbetspartners, såsom till exempel Mälardalens universitet, 
Handelskammaren och UF. Han avslutar med att gå igenom aktuella projekt 
samt ge en lägesrapport för Västmanland. Han berättar bland annat att antal 
konkurser i länet har ökat, att antal nystartade företag sjunker samt lyfter 
utmaningar med kompetensförsörjning.  
Nämnden tar bland annat upp Almis närvaro i länets kommuner samt 
samarbete med Region Västmanland.  

 
 Politikerforum 

Jenny Landernäs (M) och Karolina Myllergård (S) berättar om Politikerforum 
som ägde rum den 1 december i år. Bland annat gjordes en regionjämförelse där 
indikatorer utifrån respektive regions regionala utvecklingsstrategier present-
erades. Vidare behandlades bland annat regeringens forsknings- och 
innovationsproposition, statsstöd, strukturfondpartnerskapet samt kommande 
översyn av landsbygdspolitiken. Så snart minnesanteckningar från mötet 
skickats ut kommer dessa att tillsändas ledamöter och ersättare i nämnden.  
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 Läget i länet 
Magnus Forslund inleder med att informera att det är hushållen som påverkas 
mest av konjunkturläget. Han berättar att bostadsbyggandet är lågt, att antalet 
konkurser hittills under året är högre än de fyra föregående åren samt att det är 
ett lägre nyföretagande. Han fortsätter att informera att sysselsättningen är 
relativt hög och har ökat i relation till föregående år samt berättar att utrikes-
födda ligger bakom största delen av tillväxten under 2022 och 2023. Han tar upp 
att befolkningsutvecklingen i länet för 2023 är mycket lägre än tidigare år och 
att det endast är Västerås av länets kommuner som ökat. Avslutningsvis redogör 
han för utvandringen under året och tar upp att Skatteverket och 
Migrationsverket tillsammans har gjort ett arbete med att avföra personer som 
inte anmält avflyttning, vilket stärker förändringen av utvandring.  
En utförlig presentation med diagram och statistik finns för nämnden att ta del 
av.  
Nämnden tar kort upp födelsenetto.  

 
 Bredband  

Lars Eriksson, inleder med att presentera ansökta projekt under 2023 som berör 
länet. Han tar bland annat upp att 50 ansökningar om bredbandsstöd kommit 
in, att hela länet representeras i ansökningarna samt att en del projekt delas 
med Värmland och Dalarna då de går över regiongränserna. Han berättar vilka 
projektägare som lämnat in ansökningar samt om Post- och telestyrelsen (PTS) 
beslut avseende tilldelning av bredbandstöd till projekten.  Vidare går han 
igenom utfallet i Västmanland och berättar bland annat att 23 projekt beviljades 
investeringsstödet och att detta berör 398 byggnader varav 16 är fritidshus. I 
Västmanland fanns år 2023 4 213 stödbara byggnader varav 9,4 procent erhöll 
stöd, vilket bedöms som bra jämfört med ett snitt om 7 procent i övriga landet. 
Han avslutar med att visa en tidplan för PTS-bredbandsstöd år 2024.  

 
 Västmanlandsmusiken  

Jan-Erik Sahlberg, direktör, inleder med att berätta att Västmanlandsmusiken är 
ett kommunalförbund där Region Västmanland äger tio procent och Västerås 
stad 90 procent. Han berättar om de tre delarna Västerås konserthus, Västerås 
Sinfonietta samt Regional musik och dans, och presenterar hur många och vilka 
som arbetar för Västmanlandsmusiken. Madelene Ulfberg, marknads- och 
kommunikationschef, informerar om Västmanlandsmusikens vision och 
verksamhetsplan. Hon tar upp de fyra fokusområdena: Upplevelse- skapa 
upplevelser som engagerar och berör, Konsten- trygga traditioner och utmana 
med förnyelse, Tillgängligheten-nå många genom mångfald och tillgänglighet 
samt Hållbarheten- bidra till en hållbar samtid och framtid. Rikard Gateau, 
konstnärlig chef, fortsätter med att informera om vad Västmanlandsmusiken 
arbetar med samt berättar om olika samproduktioner och om ett pågående 
arbete där man vill kunna erbjuda möjligheten att streama konserter ute på 
länets äldreboenden. Han berättar även att Västmanlandsmusiken tillsammans 
med två andra aktörer kommer att medverka vid kommande Nobelbankett. 
Vidare presenteras verksamhetsutveckling 2024 där bland annat publik-
utveckling för ökad beläggning, stärkt relation till externa aktörer samt ökade 
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externa intäkter lyfts. Avslutningsvis presenteras budget för 2024 samt det 
regionala uppdraget och samarbetet.  

Beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 97 Beslut om projektmedel från anslag 1:1 till projektet Nyföretagarcentrum Västmanland 
RUF230326 

Ärendet i korthet 
Stiftelsen Aroslotsarna i Västerås erbjuder nyföretagarrådgivning i länet via 
Nyföretagarcentrum (NFC). De ansöker om 2 580 600 kronor från projektmedel 
anslag 1:1 för projektet Nyföretagarcentrum för perioden 2024-01-01 till 2026-12-31. 
Detta projekt tar vid där ett tidigare resulterat i en gemensam nyföretagarrådgivning 
i hela länet. Det här nya projektet ska stärka rådgivningsutbudet, NFC:s roll och 
långsiktiga finansieringsmodell. På så sätt ska NFC bidra till ökat nyföretagande i länet 
och RUS. Projektet finansieras av kommuner, privat näringsliv och sökta 
projektmedel.  

Detaljerad beskrivning av ärendet 
Bakgrund 
Nystartade företag ger länet nya arbetstillfällen, förnyat utbud, stärkt konkurrens 
med tillväxt och ökade skatteintäkter som effekter. Västmanlands län har i jämförelse 
med riket som helhet lägre andel nystartade företag per 1 000 invånare (10 jämfört 
med 11,5, enligt Tillväxtanalys), även om utvecklingen gått åt rätt håll sedan 2017. Ett 
tidigare projekt har genomförts med syftet att utöka Nyföretagarcentrums (NFC) 
verksamhet till alla länets tio kommuner, i stället för att ha olika (eller ingen) 
rådgivning till personer som vill eller nyligen har startat företag. Projektet gav gott 
resultat och har gett hela länet likvärdig nyföretagarrådgivning.  

NFC finansieras av kommuner, privata näringslivet (sponsring från företag), Jobs and 
Society (NFC nationellt) och projektmedel för utveckling av NFC. Under de år som 
varit med pandemi, inflation och nedgång i ekonomin har det privata näringslivets 
andel av finansieringen minskat. NFC behöver förändra/paketera sin 
finansieringsmodell, för att öka de privata företagens medfinansiering.  

Projektmål 
Målsättningen i detta projekt är att öka nyföretagandet i Västmanland och bidra till 
överlevnadsgraden i företagen genom bättre tjänster från ett starkt 
Nyföretagarcentrum i länet. Delmål som ska uppnås: 

1. Fler och rätt personer i länet får information om NFC. 

2. Utvecklat NFCs tjänsteutbud med hög upplevd kvalitet. 

3. Stärkt NFCs varumärke som en självklar aktör i länet för nyföretagarfrågor. 

4. Ett ökat engagemang från det privata näringslivet genom finansiering av 
rådgivningsverksamheten och delaktighet i mentorprogram och 
entreprenörskapsskolan. 
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5. Klart med långsiktig finansiering av Nyföretagarcentrums verksamhet och att 
nätverket av samarbetspartners från det privata näringslivet speglar hela länet. 

Målgrupp 
Projektets målgrupp är personer i Västmanlands län som vill starta företag eller som 
nyligen har startat företag men behöver rådgivning för att komma vidare. 
Målgruppen kan också vara de som vill köpa ett företag eller ta över företag via 
generationsskifte. 

NFC har de senaste åren haft cirka 50 procent av rådgivningen till kvinnor och cirka 
35 procent av rådgivningen till personer med utländsk bakgrund. Under projektet ska 
NFC marknadsföra och lyfta fram kvinnors företagande för att skapa goda exempel 
och inspirera fler kvinnor att starta eget, då de är underrepresenterade i nystartade 
företag och utgör en potential. 

En annan målgrupp är näringslivet, dvs företag som bidrar med nätverk, kunskap och 
ekonomiska bidrag till Nyföretagarcentrum.  

Insatser 
• Personlig rådgivning, utvecklad Entreprenörsskola och Mentorsprogram ska stärka 
personer som vill starta företag eller nyligen har startat företag så att de kan driva 
lönsamma företag med hög överlevnadsgrad. 

• Aktiviteter för att sätta en långsiktig finansieringsmodell med ökat engagemang 
från näringslivet och aktörer inom det innovations- och företagsfrämjande systemet. 

• Marknadsföring av NFC för att nå fler personer och stärka varumärket.  

RUS 
Projektet ligger i linje med RUS målområde Ett nyskapande Västmanland genom 
hållbar tillväxt, där det framgår att nya företag ska främjas och individer ska få 
likvärdiga förutsättningar att lyckas och det företagsfrämjande stödet behöver 
förbättras. 

Projektorganisation 
Projektet ägs av Stiftelsen Aroslotsarna med styrelsen, bestående av representanter 
från flera kommuner och näringsliv, som styrgrupp för projektet. Projektledare och 
delprojektledare ansvarar för genomförandet av projektet, inklusive rådgivning.  
Referensgrupp till projektet består av näringslivschefsgruppen i länet. 

Budget 
Projektets totala budget är 5 391 000 kronor. 2 580 600 kronor (48 procent) söks från 
Region Västmanland. 1 765 400 kronor kommer från kommunerna i länet och 1 045 
000 kronor från företag och NFC centralt. 

Verksamhetsmässiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering 
Projektmedel av den här typen lämnas ur 1:1-anslaget. Det aktuella bidraget ryms 
inom budget. Utbetalning till projektet görs via rekvisition där ersättning av 
projektets redovisade kostnader sker i efterhand. 
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Hållbarhet 
Miljöperspektiv 
Rådgivningen ska bidra till ökad kunskap hos entreprenörerna om hur de kan minska 
de nystartade företagens klimat och miljöpåverkan och hur de behöver hantera 
hållbarhet som konkurrensmedel. 

Mänskliga rättigheter - prövning av barnens bästa 
Projektet har ingen direkt påverkan på barn. 

Invånarperspektiv 
Projektet ska bidra till möjligheter för invånare att starta bärkraftiga företag. Det är 
viktigt för möjlighet till självförsörjning och sysselsättning för invånarna i länet, men 
även för utbudet av varor och tjänster. 

Uppföljning 
Projektet följs upp vid givna redovisningstillfällen i form av ekonomiska underlag, 
lägesrapporter samt avstämningsmöten. Vid projektslut görs en slutrapport. 

Beslut 

1. Regionala utvecklingsnämnden beviljar totalt 2 580 600 kronor i projektmedel 
från anslag 1:1 till Stiftelsen Aroslotsarna i Västerås för genomförande av 
projekt Nyföretagarcentrum Västmanland under åren 2024 - 2026. 

§ 98 Uppdatering av regional utvecklingsstrategi (RUS) 2023 
RUF230251 

 Samtliga regioner ska ta fram en regional utvecklingsstrategi (RUS). Det är ett 
uppdrag från regeringen som styrs av den statliga förordningen (2017:583) om 
regionalt tillväxtarbete. Den regionala utvecklingsstrategin är en övergripande och 
långsiktig strategi, som pekar ut hur Region Västmanland, länets kommuner och 
andra aktörer i länet tillsammans vill möta regionens utmaningar och utveckla länet. 
Regionala utvecklingsförvaltningen har arbetat fram ett förslag till en uppdaterad 
version av den regionala utvecklingsstrategin som nu går in i fasen förankring/ 
samverkan där strategin sänds ut på remiss till länets alla intressenter under 
perioden december 2023 – juni 2024. 

Christer Alzén inleder med att berätta om arbetet och uppstarten av remissperioden 
för den regionala utvecklingsstrategin (RUS). Han går igenom strukturen för RUS-
remissen som börjar med inledning följt av avsnitten Västmanlands utmaningar, Ett 
livskraftigt Västmanland, genomförande samt utgångspunkter. Han presenterar 
visionen: Ett livskraftigt Västmanland och dess tre målområden: Ett välmående 
Västmanland, Ett tillgängligt Västmanland och Ett nyskapande Västmanland. Varje 
målområde består av tre insatsområden där utvecklingen mäts med fyra-fem olika 
indikatorer där två huvudindikatorer per insatsområde valts ut.  

Nämnden diskuterar bland annat begreppet handslag och hur tydligt och bindande 
det är för remissmottagarna, tillgänglighet och integrering av funktionsrätten samt 
tar upp att det bör framgå att Region Västmanland, vid utskick av remissen, önskar 
svar på specifika frågor men också på dokumentet i dess helhet.  
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I ärendet yrkar 
Karolina Myllergård (S) yrkar på följande ändring av beslutsatsen: Regionala 
utvecklingsnämnden godkänner att remissversionen skickas på remiss under 
perioden december 2023-juni 2024. Yrkandet stöds av Marino Wallsten (S) och 
Magnus Ekblad (C). 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer beredningens förslag mot Karolina Myllergårds yrkande och 
finner att nämnden beslutar enligt Karolina Myllergårds förslag. 

Beslut 

1. Regionala utvecklingsnämnden godkänner att remissversionen skickas på remiss 
under perioden december 2023-juni 2024. 

§ 99 Kursutbud Tärna folkhögskola 2024/2025 
RUF230320 

Sammanfattning 
Beslut om kursutbud för läsår 2024/2025. Marknadsföring av verksamheten börjar 
den 1 februari 2024.  

Beskrivning av ärendet 
Beslut om nästkommande läsårs kursutbud tas varje höst i skolans politiska nämnd. 
Verksamheten har gjort en behovsanalys utifrån skolans nätverk inom olika 
branscher samt med analytiker i förvaltningen. Skolan har även använt sig av olika 
digitala rapporter och verktyg som till exempel Västmanlands utbildnings- och 
arbetsmarknadsprognoser, Arbetsförmedlingens yrkesprognoser och Framtid.se.  

Förslaget är att behålla de särskilda kurserna som skolan idag erbjuder. Det stämmer 
väl överens med det behov som finns i samhället nu, de närmaste tre åren samt även 
framåt. Det innebär:  

Långa utbildningar  
 Allmän kurs, 1-3 år 
 Kurs för komplettering av grundskole- och/eller gymnasiebetyg samt möjlighet 

till förberedande högskolestudier (högskolebehörighet). 
Vårdbiträde/Undersköterska (gymnasienivå), 2-4 terminer 

 I denna utbildning får man studera samtliga ämnen som krävs för att få en 
utbildning till vårdbiträde eller en yrkesexamen till undersköterska inom vård 
och omsorg.  

 Filmutbildning (eftergymnasial utbildning), en termin  
 En förberedande utbildning för yrkesverksamhet som frilansare eller som 

anställd inom filmbranschen.  
 IT-pedagogutbildning (eftergymnasial utbildning), två terminer  
 Kursen förbereder för ett yrke inom informations- och kommunikationsteknik 

(IKT)-området.  
 Hälsoinspiratörsutbildning (eftergymnasial utbildning), två terminer  
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 Utbildningen ger grundläggande kunskaper inom hälsa och friskvård ur ett 
biologiskt, psykologiskt och pedagogiskt perspektiv med syftet att förändra 
attityder och beteenden mot en bättre livsstil i samhället.  

 Certifierad massör (eftergymnasial utbildning), en termin  
 Efter avslutad och godkänd utbildning blir man diplomerad massageterapeut 

och certifierad massör.  
 Diplomerad stresspedagog (eftergymnasial utbildning), en termin  
 Efter avslutad utbildning kan man handleda, organisera och analysera 

hälsofrämjande åtgärder på individ- och gruppnivå inom 
stresshanteringsområdet. Man kommer även att kunna lära ut olika former av 
verktyg för att inspirera till att göra livsstilsförändringar för en bättre hälsa.  

Korta kurser  
Korta kurser är mellan 1-14 kursdagar och har en nedre åldersgräns på 13 år. Tärna 
folkhögskolas korta kurser planeras bland annat inom de ovanstående långa 
kursernas profiler: friskvård, IKT och film/foto. Skolan anordnar kortkurser på 
vardagar, som helgkurser och som sommarkurser.  

Omfattning 
Verksamheten har som mål att uppnå cirka 4 700 deltagarveckor (dv) på skolans 
långa kurser, samt cirka 300 deltagarveckor på korta kurser. Då erbjuder skolan en 
bred, folkbildande verksamhet och vänder sig till en bred målgrupp.  

Verksamhetsmässiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering  
Om skolan erbjuder ovanstående kurser, långa och korta, så är bedömningen att 
verksamheten uppfyller antal tilldelade deltagarveckor, 5 000 deltagarveckor. 

Margareta Wistrand presenterar kort den behovsanalys som skolledningen har gjort 
tillsammans med statistiker i regionala utvecklingsförvaltningens stab samt 
Arbetsförmedlingen. Analysen är utskickad tillsammans med föredragningslistan.  

Nämnden tar bland annat upp att de tycker att det är en bra sammanställning och en 
väl genomförd bedömning, samt ställer frågor om eventuellt behov av andra kurser. 

Beslut 

1. Kursutbud Tärna folkhögskola 2024/2025 fastställs enligt redovisat förslag. 

§ 100 Länsgemensam överenskommelse för samverkan om vuxnas psykiska ohälsa 
RUF230139 

Ärendet i korthet 
En länsgemensam överenskommelse för samverkan om vuxnas psykiska ohälsa är 
framtagen utifrån lagkrav och utgör ett styrdokument för kommuner i Västmanlands 
län och Region Västmanland. Överenskommelsen har varit på remiss och är under 
beslutsprocess. Regionala utvecklingsnämnden ges information om 
överenskommelsens remissförfarande och beslutsprocess. 

Detaljerad beskrivning av ärendet 
Länsgemensam överenskommelse för samverkan om vuxnas psykiska ohälsa är ett 
styrdokument för kommuner i Västmanlands län och Region Västmanland.  Enligt 
Socialtjänstlagen (SoL) och Hälso- och sjukvårdslagen (HSL) ska socialtjänsten och 
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hälso- och sjukvården ingå överenskommelser om samarbete för personer med 
psykisk funktionsnedsättning och personer med beroendeproblematik. Den 
framtagna överenskommelsen möter lagkraven. 

Överenskommelsens syfte är att stärka samverkan mellan huvudmännen i frågor som 
rör vuxnas psykiska hälsa. Målgruppen för överenskommelsen är för personer över 
18 år med psykisk ohälsa, riskbruk, skadligt bruk, beroende av alkohol, andra 
substanser och spel eller en samsjuklighet när det finns ett behov av samverkan eller 
samplanerade insatser mellan huvudmännen. 

Framtagande  
Överenskommelsen är framtagen av Region Västmanland, verksamheten Välfärd, 
tillsammans med Hälso- och sjukvårdsförvaltningen, representanter från 
socialförvaltningar i länets kommuner och brukarorganisationen NSPH-V (Nationell 
samverkan för psykisk hälsa - Västmanland). Samverkan har skett med ytterligare 
verksamheter inom kommun och regionen, samt Länsstyrelsen, Statens 
institutionsstyrelse, Kriminalvården.  

I samråd med Chefsforum (socialchefer och utsedda chefer från hälso- och 
sjukvårdens ledning) tillsattes en styrgrupp, en arbetsgrupp och en referensgrupp 
med representanter från berörda verksamheter. Utöver arbete i de särskilt tillsatta 
grupperna har förankring och dialog skett fortlöpande i berörda samverkansforum.   

Remissförfarande och beslutsprocess  
Överenskommelsen var på remiss 230619 – 231015. Remissinstanser var samtliga 
kommuner i Västmanlands län, Region Västmanlands hälso- och sjukvårdsförvaltning, 
Samordningsförbunden Västmanland, Funktionsrätt Västmanland och Nationell 
samverkan för psykisk hälsa NSPH – Västmanland.   

Remissvar inkom från nio av länets tio kommuner samt Region Västmanlands hälso- 
och sjukvårdsförvaltning. Samtliga remissvar har tagits i beaktande och förändringar 
har gjorts med hjälp av arbetsgruppen och referensgruppen utifrån förslag från 
remissinstanserna.  

Förankring efter remiss sker i: 

• Politiska samverkansgruppen-Nära vård 2023-11-10 

• Regional ledningsgrupp 2023-11-17 

• Regionala utvecklingsnämnden 2023-12-04 

• Chefsforum 2023-12-08 

• Strategisk regional beredning 2024-01-26 

Efter beslut i Strategisk regional beredning skickas överenskommelsen till samtliga 
parter för beslutsprocess och underskrift. För Region Västmanland tas ärendet för 
beslut i Regionstyrelsen 2024-01-30. 
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Verksamhetsmässiga och ekonomiska konsekvenser  
Verksamhetsmässiga konsekvenser 
Ärendet bedöms inte medföra några större verksamhetsmässiga konsekvenser. 
Konsekvensen av att strukturen för samverkan på lokal nivå förändras, leder till färre 
möten för samtliga verksamheter. I de tidigare tre överenskommelserna fanns en 
struktur för tre olika lokala ledningsgrupper per kommun, som nu har slagits ihop till 
en lokal ledningsgrupp per länsdel. 

Juridiska konsekvenser 
Ärendet bedöms inte medföra några juridiska konsekvenser. 

Administrativa konsekvenser 
Ärendet bedöms inte medföra några större administrativa konsekvenser. Uppföljning 
av överenskommelsen innebär ett merarbete för verksamheten Välfärd men bedöms 
kunna hanteras inom ramen för ordinarie uppdrag.  

Ekonomiska konsekvenser 
Ärendet bedöms inte medföra några ekonomiska konsekvenser. 

Hållbarhet 
Miljöperspektiv 
Ärendet bedöms inte medföra några miljökonsekvenser. 

Prövning av barnens bästa 
Målgruppen för överenskommelsen är vuxna men i framtagandet av 
överenskommelsen har barn som anhöriga beaktats. En prövning av barnets bästa är 
genomförd, och visar att barnets bästa har beaktats vid framtagandet.  

Invånarperspektiv  
Ärendet bedöms ha en positiv påverkan för berörda invånare.  

Uppföljning 
Uppföljning av överenskommelsen ska ske vart fjärde år. Ansvarig är Region 
Västmanland, verksamheten Välfärd. Uppföljning ska göras i dialog med ansvariga 
chefer och verksamhetsföreträdare i regionen och kommunerna. Uppföljning av mål 
och indikatorer sker årsvis och rapporteras till Chefsforum samt berörda politiska 
samverkansforum. All statistik ska vara könsuppdelad och uppföljningen bör 
analyseras ur ett jämställdhetsperspektiv. 

Lise-Lotte Eriksson, verksamhetschef och Sofia Ekman, utvecklingsstrateg, båda 
Välfärd, inleder med att presentera de tre överenskommelserna som sedan tidigare 
slutits mellan Region Västmanland och länets kommuner: Samverkan kring personer 
med missbruk eller beroende av alkohol, narkotika, andra beroendeframkallande 
medel, läkemedel eller dopningsmedel, Överenskommelse mellan Region 
Västmanland och kommunerna i Västmanland om samverkan kring vuxna personer 
med psykisk sjukdom/funktionsnedsättning samt Äldre- Samverkan mellan Region 
Västmanland och kommunerna. De berättar att en länsgemensam överenskommelse 
för samverkan om vuxnas psykiska ohälsa nu har tagits fram och att denna föreslås 
ersätta dessa tre överenskommelser. De går igenom mål, målgrupp för och syfte med 
överenskommelsen samt berättar hur överenskommelsen förankrats i kommuner, 
hos Länsstyrelsen och inom hälso- och sjukvården. Avslutningsvis presenteras 
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struktur för samverkan där lokala ledningsgrupper kommer att utföra stora delar av 
det praktiska arbetet samt arbeta för att länet uppnår de mål som är satta i 
överenskommelsen. 

Nämnden diskuterar SIP (samordnad individuell plan), den enskildes delaktighet och 
ett gemensamt ansvarstagande kring SIP. Vidare tar nämnden bland annat upp 
begreppet ohälsa, somatisk hälsa samt uppföljning av överenskommelsen.  

Beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 101 Delegationsbeslut och anmälningsärenden 

a) Anmälan Region Västmanlands ansökan om statligt verksamhetsbidrag 2024 
(RUF230316) 

b) Anmälan Protokoll Mälardalsrådet (RUF230333) 

Beslut 

1. Delegationsbeslut och anmälningsärenden läggs till handlingarna. 

§ 102 Övriga frågor 

Inga övriga frågor framställs.  

Ordförande Jenny Landernäs (M) informerar att kommande sammanträde kommer 
att äga rum i Mälarenergis lokaler och att ytterligare information kommer att skickas 
ut. 

 
Vid protokollet 
 

Elin Hellström, mötessekreterare 
 

Justerat 2023-12-18 
 

Jenny Landernäs Marino Wallsten 
Ordförande Justerare 

  
Att justeringen tillkännagivits på regionens anslagstavla 
2023-12-19 intygas: 
 
Elin Hellström 
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