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Faststdllande av foredragningslista

Beslut

1. Den preliminara foredragningslistan faststalls.

Foregaende protokoll

Anmals att protokoll fran sammantradet 2023-11-09 justerats i foreskriven ordning.

Justering

Beslut

1. Marino Wallsten utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

Nasta sammantrade

Beslut

1. Nasta sammantrdde ska dga rum tisdagen den 23 januari 2024 kl. 08.30.

Muntlig information

° Almi

Mikael Fallman, vd for Almi Malardalen, inleder med att presentera Almi AB.
Han berattar att Almis uppdrag ar att erbjuda affarsutveckling och finansiering
av sma och medelstora foretag och darigenom bidra till en hallbar tillvaxt, att
Almi ar ett komplement till den privata marknaden och inte vinstdrivande. Han
forklarar hur dgandet ser ut och berattar att Almi AB &dgs av staten och ar
moderbolag i en koncern med 16 regionala dotterbolag och underkoncernen
Almi Invest. Almi Malardalen &gs till 51 procent av moderbolaget och 24,5
procent av Region Vastmanland och 24,5 procent av Region Orebro. Vidare
informerar han bland annat om Almis tjanster sasom affarsutveckling, finansi-
ering samt inspiration och kunskap, deras roll och olika laneformer som
tillhandahalls. Han berattar om hur Almi Mélardalen samverkar och tar bland
annat upp samverkan i lanets alla kommuner samt Almis ansvar for natverk och
samarbetspartners, sasom till exempel Malardalens universitet,
Handelskammaren och UF. Han avslutar med att ga igenom aktuella projekt
samt ge en lagesrapport for Vastmanland. Han berattar bland annat att antal
konkurser i lanet har 6kat, att antal nystartade foretag sjunker samt lyfter
utmaningar med kompetensforsorjning.

Namnden tar bland annat upp Almis narvaro i lanets kommuner samt
samarbete med Region Vastmanland.

° Politikerforum

Jenny Landernas (M) och Karolina Myllergard (S) berattar om Politikerforum
som dgde rum den 1 december i ar. Bland annat gjordes en regionjamférelse dar
indikatorer utifran respektive regions regionala utvecklingsstrategier present-
erades. Vidare behandlades bland annat regeringens forsknings- och
innovationsproposition, statsstod, strukturfondpartnerskapet samt kommande
oversyn av landsbygdspolitiken. S snart minnesanteckningar fran motet
skickats ut kommer dessa att tillséndas ledamoter och ersattare i néamnden.
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Lagetilanet

Magnus Forslund inleder med att informera att det &r hushallen som paverkas
mest av konjunkturlaget. Han berattar att bostadsbyggandet ar lagt, att antalet
konkurser hittills under aret ar hégre an de fyra foregaende aren samt att det ar
ett lagre nyféretagande. Han fortsatter att informera att sysselsattningen ar
relativt hdg och har 6kat i relation till féregdende ar samt berattar att utrikes-
fodda ligger bakom storsta delen av tillvaxten under 2022 och 2023. Han tar upp
att befolkningsutvecklingen i lanet fér 2023 dr mycket ldgre an tidigare ar och
att det endast ar Vasteras av lanets kommuner som 6kat. Avslutningsvis redogér
han fér utvandringen under aret och tar upp att Skatteverket och
Migrationsverket tillsammans har gjort ett arbete med att avféra personer som
inte anmalt avflyttning, vilket starker férandringen av utvandring.

En utforlig presentation med diagram och statistik finns fér namnden att ta del
av.

Namnden tar kort upp fodelsenetto.

Bredband

Lars Eriksson, inleder med att presentera ansokta projekt under 2023 som beror
lanet. Han tar bland annat upp att 50 ansokningar om bredbandsstéd kommit
in, att hela lanet representeras i ansdkningarna samt att en del projekt delas
med Varmland och Dalarna da de gar 6ver regiongranserna. Han berattar vilka
projektdgare som lamnat in ansdkningar samt om Post- och telestyrelsen (PTS)
beslut avseende tilldelning av bredbandstéd till projekten. Vidare gar han
igenom utfallet i Vastmanland och beréattar bland annat att 23 projekt beviljades
investeringsstodet och att detta berdr 398 byggnader varav 16 ar fritidshus. |
Véastmanland fanns ar 2023 4 213 stédbara byggnader varav 9,4 procent erholl
stod, vilket bedoms som bra jamfort med ett snitt om 7 procent i 6vriga landet.
Han avslutar med att visa en tidplan for PTS-bredbandsstod ar 2024.

Vastmanlandsmusiken

Jan-Erik Sahlberg, direktor, inleder med att beratta att Vastmanlandsmusiken ar
ett kommunalférbund dar Region Vastmanland &dger tio procent och Vasteras
stad 90 procent. Han berattar om de tre delarna Vasteras konserthus, Vasteras
Sinfonietta samt Regional musik och dans, och presenterar hur manga och vilka
som arbetar for Vastmanlandsmusiken. Madelene Ulfberg, marknads- och
kommunikationschef, informerar om Vastmanlandsmusikens vision och
verksamhetsplan. Hon tar upp de fyra fokusomradena: Upplevelse- skapa
upplevelser som engagerar och berér, Konsten- trygga traditioner och utmana
med fornyelse, Tillgdngligheten-na manga genom mangfald och tillgdnglighet
samt Hallbarheten- bidra till en hallbar samtid och framtid. Rikard Gateau,
konstnarlig chef, fortsatter med att informera om vad Vastmanlandsmusiken
arbetar med samt berattar om olika samproduktioner och om ett pagaende
arbete dar man vill kunna erbjuda mojligheten att streama konserter ute pa
lanets dldreboenden. Han berattar dven att Vastmanlandsmusiken tillsammans
med tva andra aktérer kommer att medverka vid kommande Nobelbankett.
Vidare presenteras verksamhetsutveckling 2024 dar bland annat publik-
utveckling for 6kad beldggning, starkt relation till externa aktorer samt 6kade
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externa intakter lyfts. Avslutningsvis presenteras budget for 2024 samt det
regionala uppdraget och samarbetet.

Beslut

1. Informationen noteras.

§97  Beslut om projektmedel fran anslag 1:1 till projektet Nyféretagarcentrum Vastmanland

RUF230326

Arendet i korthet

Stiftelsen Aroslotsarna i Vasteras erbjuder nyforetagarradgivning i lanet via
Nyforetagarcentrum (NFC). De anséker om 2 580 600 kronor fran projektmedel
anslag 1:1 for projektet Nyféretagarcentrum for perioden 2024-01-01 till 2026-12-31.
Detta projekt tar vid dar ett tidigare resulterat i en gemensam nyforetagarradgivning
i hela lanet. Det har nya projektet ska starka radgivningsutbudet, NFC:s roll och
langsiktiga finansieringsmodell. Pa sa satt ska NFC bidra till 6kat nyforetagande i lanet
och RUS. Projektet finansieras av kommuner, privat naringsliv och sokta
projektmedel.

Detaljerad beskrivning av drendet

Bakgrund

Nystartade foretag ger lanet nya arbetstillfallen, férnyat utbud, starkt konkurrens
med tillvaxt och 6kade skatteintdkter som effekter. Vastmanlands |an har i jamférelse
med riket som helhet ldgre andel nystartade féretag per 1 000 invanare (10 jamfort
med 11,5, enligt Tillvaxtanalys), dven om utvecklingen gatt at ratt hall sedan 2017. Ett
tidigare projekt har genomforts med syftet att utoka Nyforetagarcentrums (NFC)
verksamhet till alla lanets tio kommuner, i stéllet fér att ha olika (eller ingen)
radgivning till personer som vill eller nyligen har startat foretag. Projektet gav gott
resultat och har gett hela lanet likvardig nyféretagarradgivning.

NFC finansieras av kommuner, privata naringslivet (sponsring fran foretag), Jobs and
Society (NFC nationellt) och projektmedel fér utveckling av NFC. Under de ar som
varit med pandemi, inflation och nedgang i ekonomin har det privata naringslivets
andel av finansieringen minskat. NFC behover férandra/paketera sin
finansieringsmodell, for att 6ka de privata foretagens medfinansiering.

Projektmdl

Malsattningen i detta projekt ar att 6ka nyforetagandet i Vastmanland och bidra till
Overlevnadsgraden i féretagen genom béttre tjdnster fran ett starkt
Nyforetagarcentrum i lanet. Delmal som ska uppnas:

1. Fler och ratt personer i lanet far information om NFC.
2. Utvecklat NFCs tjansteutbud med hog upplevd kvalitet.
3. Starkt NFCs varumarke som en sjalvklar aktor i lanet for nyforetagarfragor.

4. Ett 6kat engagemang fran det privata naringslivet genom finansiering av
radgivningsverksamheten och delaktighet i mentorprogram och
entreprendrskapsskolan.
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5. Klart med langsiktig finansiering av Nyforetagarcentrums verksamhet och att
natverket av samarbetspartners fran det privata naringslivet speglar hela lanet.

Malgrupp

Projektets malgrupp ar personer i Vastmanlands lan som vill starta foretag eller som
nyligen har startat foretag men behoéver radgivning for att komma vidare.
Malgruppen kan ocksa vara de som vill kbpa ett foretag eller ta 6ver foretag via
generationsskifte.

NFC har de senaste aren haft cirka 50 procent av radgivningen till kvinnor och cirka
35 procent av radgivningen till personer med utlandsk bakgrund. Under projektet ska
NFC marknadsfora och lyfta fram kvinnors foretagande for att skapa goda exempel
och inspirera fler kvinnor att starta eget, da de ar underrepresenterade i nystartade
foretag och utgor en potential.

En annan malgrupp ar naringslivet, dvs foretag som bidrar med natverk, kunskap och
ekonomiska bidrag till Nyforetagarcentrum.

Insatser

¢ Personlig radgivning, utvecklad Entreprendrsskola och Mentorsprogram ska starka
personer som vill starta foretag eller nyligen har startat foretag sa att de kan driva
[bnsamma foretag med hog dverlevnadsgrad.

¢ Aktiviteter for att satta en langsiktig finansieringsmodell med 6kat engagemang
fran naringslivet och aktérer inom det innovations- och foretagsframjande systemet.

¢ Marknadsforing av NFC for att na fler personer och starka varumarket.

RUS

Projektet ligger i linje med RUS malomrade Ett nyskapande Vastmanland genom
hallbar tillvaxt, dar det framgar att nya foretag ska framjas och individer ska fa
likvardiga forutsattningar att lyckas och det féretagsframjande stodet behover
forbattras.

Projektorganisation

Projektet dgs av Stiftelsen Aroslotsarna med styrelsen, bestaende av representanter
fran flera kommuner och naringsliv, som styrgrupp foér projektet. Projektledare och
delprojektledare ansvarar for genomforandet av projektet, inklusive radgivning.
Referensgrupp till projektet bestar av naringslivschefsgruppen i lanet.

Budget

Projektets totala budget dr 5 391 000 kronor. 2 580 600 kronor (48 procent) séks fran
Region Vastmanland. 1 765 400 kronor kommer fran kommunerna i lanet och 1 045
000 kronor fran féretag och NFC centralt.

Verksamhetsmaissiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Projektmedel av den har typen lamnas ur 1:1-anslaget. Det aktuella bidraget ryms
inom budget. Utbetalning till projektet gors via rekvisition dar ersattning av
projektets redovisade kostnader sker i efterhand.
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Hallbarhet

Miljéperspektiv

Radgivningen ska bidra till 6kad kunskap hos entreprendrerna om hur de kan minska
de nystartade foretagens klimat och miljopaverkan och hur de behéver hantera
hallbarhet som konkurrensmedel.

Midnskliga réittigheter - prévning av barnens bdista
Projektet har ingen direkt paverkan pa barn.

Invanarperspektiv

Projektet ska bidra till mojligheter for invanare att starta barkraftiga foretag. Det ar
viktigt for mojlighet till sjalvforsérjning och sysselsattning fér invanarna i lanet, men
aven for utbudet av varor och tjanster.

Uppfoljning
Projektet foljs upp vid givna redovisningstillfallen i form av ekonomiska underlag,
lagesrapporter samt avstamningsmoten. Vid projektslut gors en slutrapport.

Beslut

1. Regionala utvecklingsndmnden beviljar totalt 2 580 600 kronor i projektmedel
fran anslag 1:1 till Stiftelsen Aroslotsarna i Vasteras for genomférande av
projekt Nyforetagarcentrum Vastmanland under aren 2024 - 2026.

§98  Uppdatering av regional utvecklingsstrategi (RUS) 2023

RUF230251

Samtliga regioner ska ta fram en regional utvecklingsstrategi (RUS). Det ar ett
uppdrag fran regeringen som styrs av den statliga férordningen (2017:583) om
regionalt tillvaxtarbete. Den regionala utvecklingsstrategin ar en 6vergripande och
langsiktig strategi, som pekar ut hur Region Vastmanland, lanets kommuner och
andra aktorer i l[anet tillsammans vill méta regionens utmaningar och utveckla lanet.
Regionala utvecklingsforvaltningen har arbetat fram ett forslag till en uppdaterad
version av den regionala utvecklingsstrategin som nu gar in i fasen férankring/
samverkan dar strategin sands ut pa remiss till lanets alla intressenter under
perioden december 2023 —juni 2024.

Christer Alzén inleder med att beratta om arbetet och uppstarten av remissperioden
for den regionala utvecklingsstrategin (RUS). Han gar igenom strukturen fér RUS-
remissen som borjar med inledning foljt av avsnitten Vastmanlands utmaningar, Ett
livskraftigt Vastmanland, genomférande samt utgangspunkter. Han presenterar
visionen: Ett livskraftigt Vastmanland och dess tre malomraden: Ett valmaende
Vastmanland, Ett tillgdngligt Vastmanland och Ett nyskapande Vastmanland. Varje
malomrade bestar av tre insatsomraden dar utvecklingen méats med fyra-fem olika
indikatorer dar tva huvudindikatorer per insatsomrade valts ut.

Namnden diskuterar bland annat begreppet handslag och hur tydligt och bindande
det ar for remissmottagarna, tillganglighet och integrering av funktionsratten samt
tar upp att det bor framga att Region Vastmanland, vid utskick av remissen, énskar
svar pa specifika fragor men ocksa pa dokumentet i dess helhet.
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I drendet yrkar

Karolina Myllergérd (S) yrkar pa foljande dndring av beslutsatsen: Regionala
utvecklingsnamnden godkanner att remissversionen skickas pa remiss under
perioden december 2023-juni 2024. Yrkandet stdds av Marino Wallsten (S) och
Magnus Ekblad (C).

Beslutsgdng
Ordféranden stéller beredningens forslag mot Karolina Myllergards yrkande och

finner att namnden beslutar enligt Karolina Myllergards forslag.
Beslut

1. Regionala utvecklingsnamnden godkadnner att remissversionen skickas pa remiss
under perioden december 2023-juni 2024.

§99  Kursutbud Tarna folkhégskola 2024/2025

RUF230320

Sammanfattning
Beslut om kursutbud for |dsar 2024/2025. Marknadsféring av verksamheten borjar
den 1 februari 2024.

Beskrivning av drendet

Beslut om nastkommande lasars kursutbud tas varje host i skolans politiska namnd.
Verksamheten har gjort en behovsanalys utifran skolans natverk inom olika
branscher samt med analytiker i férvaltningen. Skolan har dven anvant sig av olika
digitala rapporter och verktyg som till exempel Vastmanlands utbildnings- och
arbetsmarknadsprognoser, Arbetsformedlingens yrkesprognoser och Framtid.se.

Forslaget ar att behalla de sarskilda kurserna som skolan idag erbjuder. Det stammer
val 6verens med det behov som finns i samhillet nu, de ndrmaste tre aren samt dven
framat. Det innebér:

Ldnga utbildningar
e  Allmén kurs, 1-3 ar
. Kurs for komplettering av grundskole- och/eller gymnasiebetyg samt mojlighet

till forberedande hogskolestudier (hdgskolebehorighet).
Vardbitridde/Underskéterska (gymnasieniva), 2-4 terminer

e | denna utbildning far man studera samtliga @mnen som kravs for att fa en
utbildning till vardbitrade eller en yrkesexamen till underskoterska inom vard
och omsorg.

e  Filmutbildning (eftergymnasial utbildning), en termin

e  Enforberedande utbildning for yrkesverksamhet som frilansare eller som
anstalld inom filmbranschen.

e IT-pedagogutbildning (eftergymnasial utbildning), tva terminer

. Kursen forbereder for ett yrke inom informations- och kommunikationsteknik
(IKT)-omradet.

e  Halsoinspiratorsutbildning (eftergymnasial utbildning), tva terminer
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° Utbildningen ger grundlaggande kunskaper inom halsa och friskvard ur ett
biologiskt, psykologiskt och pedagogiskt perspektiv med syftet att férandra
attityder och beteenden mot en battre livsstil i samhallet.

e Certifierad massér (eftergymnasial utbildning), en termin

e  Efter avslutad och godkand utbildning blir man diplomerad massageterapeut
och certifierad massor.

e  Diplomerad stresspedagog (eftergymnasial utbildning), en termin

. Efter avslutad utbildning kan man handleda, organisera och analysera
hélsoframjande atgérder pa individ- och gruppniva inom
stresshanteringsomradet. Man kommer dven att kunna lara ut olika former av
verktyg for att inspirera till att gora livsstilsforandringar for en battre halsa.

Korta kurser

Korta kurser ar mellan 1-14 kursdagar och har en nedre aldersgrans pa 13 ar. Tarna
folkhogskolas korta kurser planeras bland annat inom de ovanstaende langa
kursernas profiler: friskvard, IKT och film/foto. Skolan anordnar kortkurser pa
vardagar, som helgkurser och som sommarkurser.

Omfattning

Verksamheten har som mal att uppna cirka 4 700 deltagarveckor (dv) pa skolans
langa kurser, samt cirka 300 deltagarveckor pa korta kurser. Da erbjuder skolan en
bred, folkbildande verksamhet och vander sig till en bred malgrupp.

Verksamhetsmaéssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Om skolan erbjuder ovanstadende kurser, langa och korta, sa ar bedémningen att
verksamheten uppfyller antal tilldelade deltagarveckor, 5 000 deltagarveckor.

Margareta Wistrand presenterar kort den behovsanalys som skolledningen har gjort
tillsammans med statistiker i regionala utvecklingsforvaltningens stab samt
Arbetsformedlingen. Analysen ar utskickad tillsammans med féredragningslistan.

Namnden tar bland annat upp att de tycker att det dr en bra sammanstallning och en
val genomford bedémning, samt staller fragor om eventuellt behov av andra kurser.

Beslut
1. Kursutbud Tarna folkhogskola 2024/2025 faststalls enligt redovisat forslag.

§ 100 Lansgemensam dverenskommelse for samverkan om vuxnas psykiska ohdlsa

RUF230139

Arendet i korthet

En lansgemensam Overenskommelse fér samverkan om vuxnas psykiska ohalsa ar
framtagen utifran lagkrav och utgor ett styrdokument for kommuner i Vastmanlands
Ian och Region Vdstmanland. Overenskommelsen har varit p& remiss och &r under
beslutsprocess. Regionala utvecklingsndmnden ges information om
overenskommelsens remissforfarande och beslutsprocess.

Detaljerad beskrivning av arendet

Lansgemensam Overenskommelse fér samverkan om vuxnas psykiska ohélsa ar ett
styrdokument fér kommuner i Vastmanlands |an och Region Vastmanland. Enligt
Socialtjanstlagen (Sol) och Halso- och sjukvardslagen (HSL) ska socialtjansten och
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hélso- och sjukvarden ingd 6verenskommelser om samarbete for personer med
psykisk funktionsnedsattning och personer med beroendeproblematik. Den
framtagna 6verenskommelsen maoter lagkraven.

Overenskommelsens syfte ar att stirka samverkan mellan huvudmannen i frdgor som
ror vuxnas psykiska halsa. Malgruppen fér 6verenskommelsen ar for personer 6ver
18 ar med psykisk ohélsa, riskbruk, skadligt bruk, beroende av alkohol, andra
substanser och spel eller en samsjuklighet nar det finns ett behov av samverkan eller
samplanerade insatser mellan huvudmannen.

Framtagande

Overenskommelsen ar framtagen av Region Vdstmanland, verksamheten Vilfard,
tillsammans med Halso- och sjukvardsforvaltningen, representanter fran
socialforvaltningar i lanets kommuner och brukarorganisationen NSPH-V (Nationell
samverkan for psykisk halsa - Vastmanland). Samverkan har skett med ytterligare
verksamheter inom kommun och regionen, samt Lansstyrelsen, Statens
institutionsstyrelse, Kriminalvarden.

| samrad med Chefsforum (socialchefer och utsedda chefer fran halso- och
sjukvardens ledning) tillsattes en styrgrupp, en arbetsgrupp och en referensgrupp
med representanter fran berérda verksamheter. Utover arbete i de sarskilt tillsatta
grupperna har forankring och dialog skett fortlépande i berérda samverkansforum.

Remissforfarande och beslutsprocess

Overenskommelsen var pa remiss 230619 — 231015. Remissinstanser var samtliga
kommuner i Vastmanlands ldn, Region Vastmanlands halso- och sjukvardsforvaltning,
Samordningsférbunden Vastmanland, Funktionsratt Vastmanland och Nationell
samverkan for psykisk halsa NSPH — Vastmanland.

Remissvar inkom fran nio av ldnets tio kommuner samt Region Vastmanlands hélso-
och sjukvardsforvaltning. Samtliga remissvar har tagits i beaktande och féréandringar
har gjorts med hjalp av arbetsgruppen och referensgruppen utifran forslag fran
remissinstanserna.

Forankring efter remiss sker i:

e Politiska samverkansgruppen-Nara vard 2023-11-10
¢ Regional ledningsgrupp 2023-11-17

¢ Regionala utvecklingsnamnden 2023-12-04

e Chefsforum 2023-12-08

o Strategisk regional beredning 2024-01-26

Efter beslut i Strategisk regional beredning skickas 6verenskommelsen till samtliga
parter for beslutsprocess och underskrift. Fér Region Vastmanland tas drendet for
beslut i Regionstyrelsen 2024-01-30.
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Verksamhetsmassiga och ekonomiska konsekvenser

Verksamhetsmdssiga konsekvenser

Arendet beddms inte medféra nagra stoérre verksamhetsmaissiga konsekvenser.
Konsekvensen av att strukturen for samverkan pa lokal niva fordndras, leder till farre
moten for samtliga verksamheter. | de tidigare tre 6verenskommelserna fanns en
struktur for tre olika lokala ledningsgrupper per kommun, som nu har slagits ihop till
en lokal ledningsgrupp per lansdel.

Juridiska konsekvenser
Arendet beddéms inte medfora nagra juridiska konsekvenser.

Administrativa konsekvenser

Arendet beddms inte medféra ndgra stérre administrativa konsekvenser. Uppféljning
av 6verenskommelsen innebar ett merarbete for verksamheten Valfard men bedéms
kunna hanteras inom ramen for ordinarie uppdrag.

Ekonomiska konsekvenser
Arendet beddms inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser.

Hallbarhet
Miljéperspektiv
Arendet beddms inte medféra ndgra miljokonsekvenser.

Prévning av barnens béista

Malgruppen for 6verenskommelsen ar vuxna men i framtagandet av
overenskommelsen har barn som anhoriga beaktats. En provning av barnets basta ar
genomford, och visar att barnets basta har beaktats vid framtagandet.

Invanarperspektiv
Arendet beddms ha en positiv paverkan for berérda invanare.

Uppfoljning

Uppféljning av 6verenskommelsen ska ske vart fjarde ar. Ansvarig dr Region
Vastmanland, verksamheten Valfard. Uppfoljning ska goras i dialog med ansvariga
chefer och verksamhetsféretradare i regionen och kommunerna. Uppféljning av mal
och indikatorer sker arsvis och rapporteras till Chefsforum samt berorda politiska
samverkansforum. All statistik ska vara konsuppdelad och uppféljningen bor
analyseras ur ett jamstalldhetsperspektiv.

Lise-Lotte Eriksson, verksamhetschef och Sofia Ekman, utvecklingsstrateg, bada
Vilfard, inleder med att presentera de tre 6verenskommelserna som sedan tidigare
slutits mellan Region Vastmanland och lanets kommuner: Samverkan kring personer
med missbruk eller beroende av alkohol, narkotika, andra beroendeframkallande
medel, likemedel eller dopningsmedel, Overenskommelse mellan Region
Vastmanland och kommunerna i Vastmanland om samverkan kring vuxna personer
med psykisk sjukdom/funktionsnedsattning samt Aldre- Samverkan mellan Region
Vastmanland och kommunerna. De berattar att en lansgemensam 6verenskommelse
for samverkan om vuxnas psykiska ohalsa nu har tagits fram och att denna féreslas
ersatta dessa tre 6verenskommelser. De gar igenom mal, malgrupp for och syfte med
overenskommelsen samt berattar hur dverenskommelsen férankrats i kommuner,
hos Lansstyrelsen och inom halso- och sjukvarden. Avslutningsvis presenteras
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struktur for samverkan dar lokala ledningsgrupper kommer att utfora stora delar av
det praktiska arbetet samt arbeta for att lanet uppnar de mal som ar satta i
overenskommelsen.

Namnden diskuterar SIP (samordnad individuell plan), den enskildes delaktighet och
ett gemensamt ansvarstagande kring SIP. Vidare tar namnden bland annat upp
begreppet ohélsa, somatisk halsa samt uppfoljning av 6verenskommelsen.

Beslut

1. Informationen noteras.

§ 101 Delegationsbeslut och anmalningsiarenden

a) Anmalan Region Vastmanlands ansékan om statligt verksamhetsbidrag 2024
(RUF230316)

b) Anmalan Protokoll Malardalsradet (RUF230333)

Beslut

1. Delegationsbeslut och anmalningsarenden laggs till handlingarna.

§102 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor framstalls.

Ordférande Jenny Landernas (M) informerar att kommande sammantrdade kommer
att 4ga rum i Malarenergis lokaler och att ytterligare information kommer att skickas
ut.

Vid protokollet

Elin Hellstrom, motessekreterare

Justerat 2023-12-18

Jenny Landernas Marino Wallsten

Ordférande Justerare

Att justeringen tillkdnnagivits pa regionens anslagstavla
2023-12-19 intygas:

Elin Hellstrom
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