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§132

Faststillande av foredragningslista
Sammanfattning

| samband med punkten fragar ordféranden om ndmnden godkanner att en praktikant
narvarar under sammantrddet, vilket namnden godkanner.

Forslag till beslut
Den preliminara foredragningslistan faststalls.

Beslut
Den preliminara foredragningslistan faststalls.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§133 Foregaende protokoll
Sammanfattning
Anmadls att hélso- och sjukvardsnamndens protokoll fran sammantradet 2023-10-11
justerats i foreskriven ordning.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§134 Justering
Forslag till beslut

Heidi-Maria Wallinder (V) utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll
Beslut

Heidi-Maria Wallinder (V) utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§135 Nasta sammantrade
Forslag till beslut

Ndsta sammantrade ska dga rum onsdagen den 6 december 2023 ki 09.00.
Beslut

Ndsta sammantrade ska dga rum onsdagen den 6 december 2023 ki 09.00.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§136 Anmalningar for kainnedom
Anmadlningar

Protokoll 6ver beslut enligt delegation (protokollsbilaga)

HSF230157-6.1 Samverkansndmnden Sjukvardsregion Mellansverige -
Protokoll 29 september 2023 (2/3)

RvV230894-1 Signerat missiv, Granskning av foljsamhet till nationella
riktlinjer psoriasis 2023

RV230882-1.1 Redovisning av regionernas krav pa remiss i 6ppen vard —
uppdatering oktober 2023

RV230947-1.1 Meddelande 15/2023 fran SKR:s styrelse — Forlangd
rekommendation géallande avgiftsfrihet for vaccinering mot covid 19 (2/2)

RV230859-1.1 Meddelande 14/2023 fran SKR:s styrelse - Overenskommelse
mellan staten och SKR 2023-2025 om digitala 6verféring av lakarintyg (2/2)

HSF230157-6.2 §7. Beslutad SVN-rekommendation starka arbetsmiljo och
minska hyrbemanningen 2023-09-29 (3/3)

HSF230459-1.2 Remiss av betdnkandet (SOU 2023:56) Utredningen om
forfattningsberedskap infér framtida pandemier (3/3)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§137 Samverkan med fackliga organisationer

Sammanfattning

Arendena i féredragningslistan har behandlats enligt samverkansavtal. Inga
synpunkter framfordes.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§138 Muntlig information

Sammanfattning

° Silvana Enelo-Jansson, Karin Andersson och Anna-Karin Jansson informerar om
patientndmndens verksamhet. De tar bland annat upp utmaningar fér patient-
namndens kansli, verksamheten med stodpersoner, patientnamndens verksamhet
och uppdrag samt forhallandet mellan patientnamnden och Inspektionen for vard
och omsorg, IVO. Karin Andersson tar upp kvalitetsutveckling, patientsdkerhets-
fragor och de analyser som patientndmnden gor. Anna-Karin Jansson ger exempel
pa patientarenden och svar fran varden och poangterar att sena svar fran varden
kan paverka patienternas fortroende for varden. Hon tar ocksa upp kansliets
rapporter och fortsatta arbete och samarbete med Hélso- och sjukvardsforvalt-
ningen.
Namnden diskuterar bland annat forvaltningens och patientnamndens gemen-
samma bild infor det fortsatta arbetet, uppfattningen att patientnamnden har
sanktionsmojligheter, patientnamndens roll i férhallande till och samspel med
kommunerna, skolhalsovarden, lagstiftningen kring patientnamnden i relation till
IVO, patientndmndens mdjlighet att arbeta med Tillberga- och Salberga-
anstalterna, en tidigare utredning om rattshaveristiskt beteende, vilken typ av
drenden som férekommer oftast och aterkommande drenden, vikten av att
beakta upplevelsefaktorn, hur patientndmnden blir kdnd for vardpersonalen, om
det 6kade antalet drenden till patientnamnden kan ha att géra med inhyrd
personal samt lakarnas situation.

e  Jonas Ekstrom informerar om Narvardsteam. Han tar upp bakgrund, arbetssatt
och uppdrag. Johan Saaw och Andreas Ranhem berattar hur narvardsteamen i
Sala, Kbping och Vasteras ar sammansatta och hur de fungerar. Petra Ludvigsson
och Viktor Lannsjo berdttar om Narvardsteam Fagersta som dven verkar i Norberg
och Skinnskatteberg och dar dven avancerad hemsjukvard ingar. Arbetssattet
mojliggor ocksa direktinlaggning pa Fagersta sjukhus vid behov. Narvardsteamen
har bland annat inneburit att antal varddagar, akutbesok, primarvardskontakter
och ambulansresor har minskat, och patienterna ar dverlag valdigt n6jda med sin
vard. Under januari 2024 6vergar projektet i ordinarie verksamhet.

Jonas Ekstrom visar statistik 6ver exempelvis anslutna patienter, antal varddygn
och antal vardkontakter samt tar upp utmaningar och framtida utveckling.
Namnden diskuterar bland annat det framgangsrika arbetet med narvardsteamen,
att dven personalen uppskattar arbetssattet, om arbetssattet har paverkat
mojligheten att rekrytera personal, hur manga patienter som berérs, om det finns
nagon tidsbegransning for insatsen for patienternas del, kopplingen till framtidens
hélso- och sjukvard, utvecklingsmojligheter, kostnader, eventuell paverkan pa
hemtjanstens insatser, framgangsfaktorn med gemensam projektledning fran
bade regionen och kommunen, majligheten till skraddarsydd vard och storre
patientbestimmande, vaccin mot pneumokocker for att undvika lunginflamma-
tioner samt hur arbetet skulle kunna I6pa smidigare i Vasteras.

e  Maria Tiston och Pia Stark informerar om 1177 telefon och chatt samt forbattrad
tillgdnglighet och minskade vantetider. De visar hur chatten fungerar for patienter
respektive vardpersonal. Chatten startade i maj 2020 och har hittills haft 42 000

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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chattar. De tar ocksa upp utvecklingsomraden. Patienternas reaktioner har varit
positiva.

Namnden diskuterar bland annat varfor forédldrar inte kan anvanda chatten nar
det géller barn under ett ar, om de som anvander chatten mest har minskat sina
kontakter med natldkare, barns och ungdomars majlighet att sjalva anvanda
chatten, samordning mellan 1177:s tjanster och vardcentralernas utbud samt om
telefonsamtalen till 1177 har minskat efter chattens inférande.

Moa Larsson informerar om en utredning om det nyttjande av regionens
bassdnger som olika patientféreningar har mojlighet till i dag samt olika fragor
som behover redas ut kring bassdnganlaggningarna. Hon gar ocksa igenom
rekommendation till némndens beslut och dven rekommendationer till Hdlso- och
sjukvardsférvaltningen om regler och rutiner kring bassangerna.

Namnden diskuterar bland annat bassdngerna som en mdjlighet fér patienter som
inte annars kommer sig for att trdna, om man utgar ifran forskning dven fran
ovriga Europa vid kontroll av evidensbasering, om bassdngen vid Tarna folkhog-
skola har réknats in i utredningen samt vem som har ansvar i bassdanganlagg-
ningarna.

Lars Almroth informerar om Manadsrapport for oktober 2023. Arbetet med att
minska beroendet av hyrpersonal gar framat, dven om de nya reglerna for dygns-
vila forsvarar arbetet. Redovisningen av mal och indikatorer har dndrats nagot for
att fortydliga trender for resultaten. Han gar djupare in pa bland annat sjukfran-
varo, arbetad tid, andel inhyrd personal och ekonomi. Intdkterna fran exempelvis
rattspsykiatri och stralbehandling har 6kat, och beslut om restriktivitet gallande
bland annat konsulter och representation borjar ge effekt.

Namnden diskuterar bland annat andel direktbesvarade remisser och direkt-
inldggning av patienter samt eventuell koppling mellan andel hyrpersonal och
antal vardplatser.

Lars Almroth informerar om Forvaltningsplan 2024. Han tar bland annat upp
forhallandet mellan mal fran regionplanen, mal i forvaltningsplanen och patient-
sakerhetsarbetet, diskuterar uppdraget att arbeta med ekonomin samt namner
kort internkontrollplanen.

Namnden diskuterar bland annat malet att minska personalen, arbetet med starkt
kvinnohélsa och férlossningsvard, att ekonomi inte finns med som en punkt i
internkontrollplanen, dimensionering av vardplatser, redovisning av ekonomiska
effekter av effekthemtagningar, renoveringen av lokaler i Oxbacken, patient-
sdkerhet nar uppgifter lamnas 6ver mellan olika yrkeskategorier, mojlighet till
automatisering av administration samt finansiering av vardcentralernas
verksamhet inom primérvarden.

Lars Almroth ger en lagesrapport om Hélso- och sjukvarden 2029, en malbild och
fardplan genom omstallningen till Nara vard. Han framhaller att materialet visar
ett scenario for utvecklingen av hélso- och sjukvarden, inte ett fardigt forslag.
Inriktningen ar en forstarkt primarvard med forflyttning av vard fran slutenvard till
primarvard, koncentration av akutsjukvarden till Vasteras samt Gversyn av det
akuta omhéandertagandet. Han fortydligar ocksa olika uppgifter som forekommit i
media och berdttar om hur det fortsatta arbetet kommer att bedrivas.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Namnden diskuterar bland annat hur dialoger sker, fordelning av vardplatser
mellan lanets sjukhus, jourverksamhet i Koping, eventuell flytt av patienter fran
Vasteras till Koping, organisationsformen med noder samt inldggningsavdelningar.

Beslut
Informationen noteras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§139

Lagesrapport ekonomi

Sammanfattning

Vid ndmndens sammantrade 2023-05-24 § 62 beslutade namnden att aterrapport om
det ekonomiska laget ska ske till némnden kontinuerligt. En lagesrapport redovisas.

Forslag till beslut
Informationen noteras.

Beslut
Informationen noteras.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§140 Internkontrollplan 2024
HSF230453

Sammanfattning

| reglementet for internkontroll anges att regionstyrelsen och ndmnder arligen ska
uppratta en sarskild plan fér granskning och uppféljning av internkontroll.
Kontrollplanen ska inarbetas i forvaltningsplanen och rapporteras till néamnderna och
regionstyrelsen i samband med delarsrapport 2.

En samlad granskningsrapport rapporteras till regionstyrelsen efter delarsrapport 2.
Faststdllande av internkontrollplan sker i samband med namndens beslut om
forvaltningsplan.

Forslag till beslut
Informationen noteras.

Beslut
Redovisat forslag till internkontrollplan for 2024 godkanns.

Beslutsunderlag
e Arendetext internkontrollplan

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§141 Halso- och sjukvardsforvaltningens Forvaltningsplan 2024-2026

HSF230453
Sammanfattning
Regionen forverkligar den politiska vilja som uttrycks av regionfullmaktige med hjalp
av mal- och uppdragsstyrning. Styrsignalerna dokumenteras och férmedlas i
dokumentkedjan Regionplan, Férvaltningsplan och Verksamhetsplan.

Redovisad forvaltningsplan utgar fran Regionplan 2024-2026. | forvaltningsplanen
beskrivs vilka atgarder som ska genomforas for att forverkliga mal och uppdrag givna
av regionfullméktige och halso- och sjukvardsnamnd, i syfte att uppna hog kvalitet,
god arbetsmiljé och kompetensforsorjning och hallbar ekonomi. | planen faststalls
forvaltningens ekonomiska forutsattningar med uppgift om ramar, ersattning,
investeringar och budget. Planen ligger till grund for ndmndens [6pande uppfdljning av
mal, uppdrag och genomférande.

Halso- och sjukvardsforvaltningen har i uppdrag att langsiktigt na en hallbar
kostnadsutveckling som leder till balans mellan verksamhet och finansiering. Baserat
pa forskning och erfarenheter fran framgangsrika hélso- och sjukvardsorganisationer
finns da fyra grundlaggande principer for arbetet och utvecklingen framat;
Tillsammans, Uppstroms, Nyskapande och Behovsanpassat. Uppdrag och aktiviteter,
som relaterar till dessa principer, finns i férvaltningsplanen beskrivna inom fem
strategiskt viktiga insatsomraden:

- Omstallning till Framtidens Halso- och Sjukvard,
- Personcentrering,

- Halsoframjande,

- Sakrad kompetensforsoérjning, samt

- Tillganglig, sager och effektiv vard.

Aven om dessa aktiviteter dver tid kommer att bidra till en ldgre kostnadsutveckling,
sa finns det behov av att minska kostnadsnivan pa kort sikt. Detta gors genom att
fokusera pa farre arsarbetare, lagre kostnader for inhyrd bemanning, restriktivitet
kring resor, konsulter och representation, samt 6kad avtalstrohet.

Forvaltningen har dven ett uppdrag att ta fram och starta implementeringen av en
plan for sjukvarden ar 2029, i syfte att kunna mota invanarnas behov av hilso- och
sjukvard till en hog kvalitet med en hallbar kostnadsutveckling.

Forvaltningsplanen &r en rullande trearsplan dar det andra och det tredje aret utgor
ingang i kommande arsplaner. Halso- och sjukvardsnamnden ager ratt att revidera
forvaltningsplanen.

Forslag till beslut
1. Forvaltningsplan for Halso- och sjukvardsfoérvaltningen 2024-2026 godkanns.
2. Halso- och sjukvardsnamndens ordforande far i uppdrag att teckna
forvaltningsplan med férvaltningsdirektor.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslut
1. Forvaltningsplan fér Halso- och sjukvardsfoérvaltningen 2024-2026 godkanns.
2. Halso- och sjukvardsndmndens ordférande far i uppdrag att teckna
forvaltningsplan med férvaltningsdirektor.

Anteckning
Ulrika Sparebo, Kenneth Ostberg, Malin Carnbring och Fehmi Paulus, alla (S), Heidi-
Maria Wallinder (V) samt Barbro Larsson (C) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§142 Upphavande av policy fér nyttjande av landstingets bassanger
HSF230446

Sammanfattning

Landstinget Vastmanlands driftstyrelse antog 1998-01-21 §7 “Policy for nyttjande av
landstingets bassdnger”. Dar beskrivs att bassanger tillhérande landstinget kan utlanas
eller uthyras i man av tillgang och utrymme. Policyn ar skriven for att reglera villkoren
for foreningars lanande/hyra av bassanger.

I nulaget anses policyn som otydlig och tolkas pa olika satt av bassangverksamheterna.
Det vore fordelaktigt att hantera fragor om regionens bassanger inom Halso- och
sjukvardsforvaltningen da dokumentet enklare kan uppdateras utifran kompetens,
evidens och verksamheter samt inhyrda foreningars behov.

Ansvarsomradet halso- och sjukvard 6verfordes 2022-10-15 fran regionstyrelsen till
hélso- och sjukvardsnamnden. Namnden foreslas darfor besluta att upphéava policyn
for nyttjande av bassdnger, samt att fragor om regionens bassdnger i fortsattningen
ska hanteras inom Halso- och sjukvardsférvaltningen.

Forslag till beslut
1. Policy for nyttjande av landstingets bassdanger upphavs.
2. Halso- och sjukvardsdirektoren ansvarar for forvaltning och utveckling av
bassangverksamheten och far i uppdrag att redovisa nya riktlinjer for
namnden under 2024.

Beslut
1. Policy for nyttjande av landstingets bassdanger upphavs.
2. Halso- och sjukvardsdirektoren ansvarar for forvaltning och utveckling av
bassangverksamheten och far i uppdrag att redovisa nya riktlinjer for
namnden under 2024.

Beslutsunderlag
e Forslag pa upphavande av bassangpolicy

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§143 Remiss: Uppdrag att méjliggéra béttre tillgang till hdlso- och sjukvard i hela landet
genom framjande av etablering i glesbygd
HSF230315

Sammanfattning

Socialdepartementet har 6verlamnat remiss av betdnkandet Uppdrag att mojliggora
battre tillgang till halso- och sjukvard i hela landet genom framjande av etablering i
glesbygd till Region Vastmanland for yttrande.

Ett forslag till yttrande redovisas.

Yrkanden

Ulrika Sparebo (S) yrkar bifall till eget forslag till yttrande. Yrkandet stéds av Kenneth
Ostberg (S) och Heidi-Maria Wallinder (V).

Malin Gabrielsson (KD) yrkar bifall till beredningens forslag.

Propositionsordning

Ordféranden staller de bada yrkandena mot varandra och finner att ndmnden beslutar
enligt beredningens forslag.

Ulrika Sparebo (S) begar omrdstning.

Ordféranden foreslar foljande omrostningsordning: Den som stoder beredningens
forslag rostar JA och den som stéder Ulrika Sparebos yrkande réstar NEJ. Namnden
godkdnner ordningen.

Votering

Efter avslutad omrdstning konstaterar ordféranden att 6 ledamoter réstat JA och 5
ledamoter rostat NEJ. Ordféranden finner att ndmnden beslutar enligt beredningens
forslag.

Forslag till beslut
Forslaget godkadnns och dverlamnas till Socialdepartementet som Region
Vastmanlands yttrande.

Beslut
Forslaget godkdnns och dverlamnas till Socialdepartementet som Region
Vastmanlands yttrande.

Reservationer
Ulrika Sparebo, Kenneth Ostberg, Malin Carnbring och Fehmi Paulus, alla (S) samt
Heidi-Maria Wallinder (V) reserverar sig till forman for Ulrika Sparebos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
e Remissmissiv Uppdrag att mojliggora battre tillgang till halso och sjukvard i

hela landet $2023/02208 (4/4)
e Remiss Ds 2023:23 (3/4)

e Yttrande 6ver remiss om etablering

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§144 Viljeinriktning for oberoende av hyrpersonal

HSF230454
Sammanfattning
Att kopa bemanningstjanster i halso- och sjukvarden kan vara nédvandigt for att
hantera en 6kad belastning vid enskilda tillfallen. Ett 6kat beroende av hyrbemanning
Over en langre tid far dock tydliga negativa konsekvenser. Det paverkar den egna
personalens arbetsmiljo, kontinuiteten for patienterna, patientsdkerheten och
verksamheternas utvecklingsarbete. Den 6kade anvandningen av hyrbemanningen
Okar ocksa regionernas kostnader markant.

Hélso- och sjukvardsforvaltningen beslutade under varen 2023 att kraftigt minska
inhyrd bemanning med malet att bli oberoende under hésten 2024. Genom ett beslut
om viljeinriktning ges politiskt stod till detta arbete och en prioriteringsmassig
vagledning. Det ar av flera strategiska skal prioriterat att bli oberoende av
hyrbemanning. En stabil och varaktig bemanning med egna medarbetare ar en
forutsattning for att langsiktigt sdkerstalla patientsdkerheten, kontinuitet i varden, en
god arbetsmiljo, verksamhetsutveckling, tillganglighet och minskade kostnader. Darfor
kan, under en 6vergangstid, minskad tillganglighet och andra begransningar i
verksamheten behdva accepteras for att minska behovet av hyrpersonal.

Region Vastmanland stravar efter att vara oberoende av inhyrd bemanning for
ordinarie drift av verksamhet inom hélso- och sjukvarden. Ordinarie verksamhet ska
bemannas med egen personal och hyrbemanning ska anvdandas endast vid tillfalliga
vakanser och arbetstoppar. Darfoér ska Region Vastmanland ska arbeta med
hyrbemanning utifran att kostnaderna inte ska dverstiga 2% av personalkostnaderna
inom halso- och sjukvarden.

Forslag till beslut

1. Halso- och sjukvardsnamnden staller sig bakom viljeinriktningen att minska
hyrbemanningen, med malet att vara oberoende av hyrbemanning hésten
2024,

2. Halso- och sjukvardsdirektoren far i uppdrag att vid namnden i december 2023
redovisa alla pagaende insatser for att minska hyrpersonal.

3. Halso- och sjukvardsdirektoren far i uppdrag att i samverkan med berérda
fackférbund ta fram ytterligare atgarder for att minska andelen hyrpersonal
inom halso- och sjukvardsforvaltningen.

4. Halso- och sjukvardsdirektoren far i uppgift att kontinuerlig aterrapportera till
namnden om arbetet med oberoende av hyrbemanning och konsekvenser for
verksamhet och tillganglighet.

Beslut
1. Halso- och sjukvardsnamnden stéller sig bakom viljeinriktningen att minska
hyrbemanningen, med malet att vara oberoende av hyrbemanning hosten
2024.
2. Halso- och sjukvardsdirektoren far i uppdrag att vid namnden i december 2023
redovisa alla pagaende insatser for att minska hyrpersonal.
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3. Halso- och sjukvardsdirektoren far i uppdrag att i samverkan med berérda
fackférbund ta fram ytterligare atgarder for att minska andelen hyrpersonal
inom halso- och sjukvardsforvaltningen.

4. Halso- och sjukvardsdirektoren far i uppgift att kontinuerlig aterrapportera till
namnden om arbetet med oberoende av hyrbemanning och konsekvenser for
verksamhet och tillganglighet.

Beslutsunderlag
e Viljeriktning for att minska hyrbemanningen(43870) (0)(43900) (0)
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§145 Motion - tidig upptéckt
RV230533

Sammanfattning

Barbro Larsson (C) foreslar i en motion inkommen 2023-05-30 att Region Vastmanland
erbjuder flera enkla undersékningar/ provtagning i samband med halsokontroller for
att upptacka sjukdomar tidigare.

Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till Halso- och sjukvardsndmnden for
yttrande, RF 2023-06-13 § 74,j.

Hdlso- och sjukvdrdsndmndens yttrande
Nulége

| nulaget arbetar Region Vastmanland halsoframjande och forebyggande pa flera olika
satt. Alla dessa bygger pa kunskapsstdd, exempelvis nationella riktlinjer och
vardprogram.

Exempel pa hélsoframjande och férebyggande atgarder i Region Vastmanland:

e Halsosamtal for 50-aringar, dar alla 50-aringar bjuds in for ett halsosamtal om
levnadsvanor, matning av blodtryck, BMI, langd, vikt och midjematt och dven
provtagning for blodfetter och blodsocker. Vid behov f6ljs hdlsosamtalet upp med
fler undersokningar.

e Halsobladet - om hdlsosamma levnadsvanor som delas ut vid regionens
mottagningar och vardcentraler.

e Barnhalsovardsprogrammet, dar barn erbjuds halsobesok fran fodsel till 5 ars
alder.

e Mammografiscreening, dar kvinnor mellan 40 - 74 ar undersoks.

e Cervixcancerscreening, dar kvinnor erbjuds gynekologisk cellprovtagning mellan
23 - 74 ar. Detta ar nu aven mojligt for kvinnor mellan 30 - 70 ar att gora i
hemmet.

e Tandvarden som arbetar med att forbattra tandhélsan. Den avgiftsfria barn- och
ungdomstandvarden samt subventionerad tandvardsstéd som omfattar alla
vuxna.

e Det ar daven moijligt for alla vastmanlanningar att boka tid hos halsocenter, for att
fa hjalp att forbattra levnadsvanor - exempelvis tobaksavvanjning, mat- eller
alkoholvanor.

e Tarmcancerscreening, Region Vastmanland startade 2022 med screening av 60 -
74 aringar.

e Bukaortascreening erbjuder Region Vastmanland samtliga 65-ariga man en
ultraljudsundersékning av stora kroppspulsaddern. Aven kvinnor éver 65 ar med
nagon riskfaktorerna arftlighet, rokning, hogt blodtryck eller tidigare hjartinfarkt
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kommer att erbjudas undersékning om de tar kontakt med karlkirurgiska kliniken i
Vasteras.

Exempel pa hélsoframjande och férebyggande atgarder som Region Vastmanland
arbetar med som drivs som pilotprojekt samt dnnu inte implementerats:

e Organiserad prostatacancertestning, ar ett pilotprojekt dar inforandearbete
pagar. Under 2024 sa forvantas inférande av piloten dar 500 man testas.
Malgruppen ar man fédda 1962 och 1966.

e Seniorhalsovardsprogrammet, som ar under framtagande i Vastmanland och
bygger pa samma principer som barnhélsovardsprogrammet. Det innebar att alla
seniorer ska, via sin vardcentral, erbjudas kontroller/insatser i ett férsta steg. De
individer som behover erbjuds vidare insatser. Syftet ar att framja halsa, tidigt
identifiera ohalsa och mojliggora att satta in tidiga insatser. | borjan av 2026
forvantas samtliga av lanets vardcentraler infért seniorhalsovardsprogram.

Provtagning vid njursjukdom

Alla patienter som har en grundsjukdom och medicinerar med diverse lakemedel
kommer pa kontroller till sjukvarden och da tar man regelbundet njurprover for att
eventuellt behdva justera lakemedel. | enlighet med Nationella Vardprogram for
kronisk njursvikt bor riktad screening alltid ske av patienter med diabetes meiltus,
hypertoni, hjart- och karlsjukdom och genomgangen nefrektomi.

Provtagning vid KOL

KOL exemplifieras ocksa i motionen, dar behandlar Region Vastmanland patienterna
utifran det standardiserade vardforlopp som finns. Dar beskrivs att ingang i
vardforloppet ska ske vid misstanke om KOL eller vid en tidigare verifierad KOL. De
menar aven att det finns en underdiagnostisering av KOL. Misstanke foreligger om
samtliga foljande kriterier ar uppfyllda:

e Patienten har luftvags eller andningsbesvar som rapporterats eller som
framkommer vid riktade fragor.

e Patienten ar Over 403r.

e Patienten roker eller har tidigare rokt minst tio paketar. (Ett paketar ar 20
cigaretter om dagen per dag i ett ar).

En satsning har gjorts i regionen och all primarvard har tillgang till en sa kallad
FEV1/FEV6-matare genom riktade statsbidrag. Det som underlattar med dessa matare
ar att det ar en enkel undersékning att genomfdra och det behdver d3, till skillnad fran
vid spirometri, inte vara en astma/KOL-sjukskdterska som utfér undersékningen.
Vardforloppet rekommenderar att en spirometri med bronkdialation ska géras inom
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sex veckor vid misstanke om KOL. Eftersom astma/KOL-sjukskoterskornas tid frigors
genom screening med FEV-matarna kan de nu gora fler spirometrier.

Omvidirldsbevakning

“Halsoframjande och férebyggande arbete blir alltmer nédvandigt for att bromsa
behovsokningarna kopplat till den demografiska utvecklingen och bidra till ett battre
nyttjande av tillgdngliga resurser.” Sa inleder SKR “Férebygga eller reparera — ekonomi
och halsa” ett utdrag ur ekonomirapporten 2019-2021.

Analys

Region Vastmanland arbetar i nuldget med flera halsoframjande atgarder och har
arbetar dven med utveckling genom pilotprojekt. Motionaren skriver att bland annat
njursjukdomar kan upptackas tidigare med enkla prov. Det stimmer att det ar ett
enkelt blodprov som genomférs dock kan det vare sig anses kostnadseffektivt eller
halsoframjande att screena patienter utan symptom. Detta eftersom ett njurprov som
visar pa sjukdom inte alltid behéver vara korrekt utan paverkas av exempelvis hur
mycket patienten druckit innan. Undersékningen for KOL har blivit enklare och frigjort
tid for astma/KOL-sjukskoterskor i Region Vastmanland i samband med att FEV-
matarna inforts. Motionaren foreslar att Region Vastmanland erbjuder flera enkla
undersokningar/provtagning i samband med halsokontroller for att upptacka
sjukdomar tidigare. Undersdkning och provtagningar bor goras pa medicinsk
indikation. Screening av hela eller delar av befolkningen gors endast om det finns ett
starkt vetenskapligt stod for att fordelarna ar storre an nackdelarna. Denna bedémning
gors ofta av Socialstyrelsen.

Yrkanden

Heidi-Maria Wallinder (V) yrkar bifall till motionen.

Malin Gabrielsson (KD) yrkar bifall till beredningens forslag.

Propositionsordning

Ordforanden staller beredningens férslag mot Heidi-Maria Wallinders yrkande och
finner att namnden beslutar enligt beredningens forslag.

Forslag till beslut
Motionen avslas.

Beslut
Motionen avslas.
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Reservationer
Heidi-Maria Wallinder (V) reserverar sig till forman for sitt yrkande.
Beslutsunderlag

e Forslag till svar pa motion om tidig upptackt(37261) (0)

e Motion - tidig upptackt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



\l.( Region MOTESPROTOKOLL
Vdstmanland

Motesdatum
Hélso- och sjukvardsnamnden 2023-11-13

§146 Ovriga fragor
Sammanfattning
Inga 6vriga fragor framstalls.
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