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Hallbarhetspolicy

SYFTE

PRINCIPER

Regionen bidrar till att uppfylla Agenda 2030s globala mal och Sveriges nationella mal
géllande social, miljomassig och ekonomisk hallbarhet. Hallbarhetsarbetet
genomsyrar Region Vastmanlands alla verksamheter. Den har policyn faststaller
principer for regionens hallbarhetsarbete.

Region Vastmanland arbetar for en hallbar utveckling genom att

e anvidnda regionens resurser pa ett andamalsenligt satt som minimerar
negativa konsekvenser for miljon, social hallbarheten och sakrar en langsiktig
och hallbar resurshushallning

o effektivisera arbetssatt for att minska onddig konsumtion av varor och
tjanster

o effektivisera resursforbrukningen och skapa forutsattningar for en cirkular
resursanvandning

e stalla hallbarhetskrav vid upphandling och upphandla fossilfri energi
e respektera, skydda och framja de manskliga rattigheterna vid genomférande
av alla regionens uppdrag

e insatser och bemoétande praglas av respekt for individens egenmakt,
manniskovarde och integritet

o forebygga och motverka diskriminering och orattfardiga skillnader

e utforma vard, tjanster och miljoer sa att de ar tillgdngliga for att mota
manniskors olika forutsattningar

e inkludera och gora de som berors av vara verksamheter delaktiga

e begransa anvandning och utslapp av skadliga @amnen samt anvanda
lakemedel rationellt

e minska regionens direkta och indirekta klimatpaverkan

e anpassa regionens verksamheter for att hantera framtida klimatférandringar,
kriser och katastrofer

e arbeta systematiskt och uppna standig forbattring i hallbarhetsarbetet samt
integrera hallbarhet i ordinarie styrning och ledning

o sakerstélla kontinuerligt larande och 6kad medvetenhet om hallbarhet hos
beslutsfattare, chefer och medarbetare

Utfardad av:
Godkand av:

Linda Kamsvég Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet



\l.( Region POLICY 2(2)

Vastmanland

Giltigt fr.o.m. Dok.nummer-Utgava

68850-0.1

Hallbarhetspolicy

e folja gallande lagar, nationella regelverk och andra bindande krav

e vara certifieringsbar enligt miljéledningsstandarden 1SO 14001

e samarbeta med naringsliv, universitet, civilsamhalle samt andra relevanta
aktorer for att framja en hallbar utveckling saval internt som externt

TILLAMPNING OCH ANSVAR

Policyn galler for regionens samtliga forvaltningar, namnder och heldagda bolag. Alla
som arbetar i organisationen har ett gemensamt ansvar att félja policyn och
regionens hallbarhetsarbete f6ljs upp och redovisas arligen i en
hallbarhetsredovisning. Det juridiska miljdansvaret foljer linjeorganisationen.

INTERN REFERENS

Reglemente fér god ekonomisk hushallning
Miljéledningsstandarden I1SO 14001:2015
Policyn ar faststalld av Regionfullmaktige xx-xx-xx, dnr xxxxxx.

Utfardad av: Linda Kamsvég Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
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