N" Socialdemokraterna

REGION VASTMANLAND

Motion om att arbeta med att sanka trosklarna for personer som
star langt ifran arbetsmarknaden

Vastmanland ar ett lan som tyvarr ligger hogt i arbetsloshetsstatistiken
jamfort med riket. Personer med nagon form av nedsatt arbetsformaga
ar klart 6verrepresenterade i arbetsloshetsstatistiken. Anledningarna
till att man hamnar i langtidsarbetsloshet kan vara manga, men klart ar
att grupper som personer med funktionsnedsattning, personer 6ver 55
ar, utrikes fodda personer &r déverrepresenterade i

langtidsarbetsloshetsstatistiken.

For att minska langtidsarbetslosheten behdvs atgarder som forstarkt
stod och mer arbetsnéra insatser for dem som stéar langt ifran
arbetsmarknaden. Har handlar det bland annat om mdéjligheten till
utbildning, praktikplatser och anstallningar med stod.

| tidigare styres regionplan fanns uppdrag om att underlatta for
personer som star langt ifran arbetsmarknaden, men detta ar nu
borttaget. Region Vastmanland gjorde da ett vardefullt och omfattande
arbete for att underlatta for personer som stod langt ifran
arbetsmarknaden genom att samverka med Arbetsformedlingen och
Vasterads Stad. Regionen tog emot praktikanter och utbildade personer
for att de skulle kunna utveckla kunskaper och fardigheter som ledde
dem narmare en mojlighet till anstéllning. Detta ledde ibland till
anstéallning i regionen, ibland till anstalining hos annan arbetsgivare och

ibland &ven till studier.

| senaste regionplanen finns inga uppdrag som syftar till att underlatta
for den har malgruppen att kunna anstallas i Region Vastmanland.
Daremot finns skrivningar om att séanka trésklarna till
arbetsmarknaden. Arbetslosheten ar hogre an pa lange och gruppen

langtidsarbetslosa stor. Vi vet ocksa att det star en stor grupp
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manniskor utanfor arbetsmarknaden som med viss pakladning av
kunskap och erfarenhet skulle kunna ta ett arbete. Genom att sjalva se
over behovet av arbetskraft for enklare arbeten inom var egen
organisation kan vi skapa en dversikt och en plan for hur vi kan
samverka med andra instanser for att erbjuda personer som star langt

ifran arbetsmarknaden en vag in pa densamma.

Det finns redan véardefull forvarvad kunskap fran Samlad services
tidigare arbete som borde vara till stor nytta i ett vidareutvecklat arbete
med detta. Region Vastmanland bér som en av lanets stora
arbetsgivare kunna hitta vagar for att sanka trosklarna till
arbetsmarknaden och samtidigt starka sitt rykte som en attraktiv och

inkluderande arbetsgivare.

Utifran ovanstdende yrkar Socialdemokraterna att:
Region Vastmanland tar fram en tydlig plan for hur man som
arbetsgivare systematiskt ska arbeta med att sanka trosklarna for och

anstélla personer som star langt ifran arbetsmarknaden.

Karolina Myllergard (S)
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