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Om Folktandvarden
Vastmanland AB

Vision

Tillsammans - fér hela familjens munhilsa

Kundlofte

Med utgdngspunkt det forebyggande finns vi till fér vira
kunder i hela lanet. Var tandvard karaktiriseras av hog
kvalitet, snabb hjilp vid akuta besvar och ett tryggt
bemétande.

Affarsidé

Vi erbjuder tandvard pa lika villkor utifrdn behov och
verkar for en god munhalsa och livskvalitet for hela
befolkningen.

Medarbetarlofte

Som medarbetare arbetar du utifrn var vardegrund
som kinnetecknas av kompetens, respekt, arbetsglidje
och framdtanda - tillsammans med varandra och vira
kunder,
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Kraft
TILLSAMMANS

Vardegrund

Folktandvarden

Kompetens

Vi skapar madjligheter for individer att vixa och utvecklas.
: Vart arbetssétt praglas av kvalitet dar vi arbetar med
arbetet i det stora och det bade spets och bredd.

lilla. Genom att uppna

tmanland /

sorund sk genomsyra

KRAFT skapar vi en
tandvard for hela familjens

munhalsa i Vastmanland.

=,

Respekt

Vi har ett 6ppet forhallningssatt till olikheter. Med
6dmjukhet och lyhérdhet vardesatter vi olika perspektiv.
Hos oss har du alla mojligheter att vara den bésta
versionen av dig sjilv.

Arbetsglddje

Vi trivs i vara yrkesroller och pa var arbetsplats, Véara
kunder kidnner av den goda stimningen nir de bestéker

=
17
9 En

Framatanda

Vi ar nyfikna pa omviérlden och fattar genomtinkta beslut
som leder till handling. Medarbetarna tar ansvar for sin
egen och organisationens utveckling.

Tillsammans

Vi tar initiativ, visar ansvar och engagemang och deltar
aktivt i alla delar av verksamheten. Tillsammans arbetar
vi mot uppsatta mal

\R} Folktandvarden
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VD har ordet

nnah Al-Wandi

Det gingna Aret har priglats av bide framsteg och
stabilitet. Genom att bygga vidare pd vira framgéngar
har vi tagit viktiga steg for att mota sdvil dagens som
framtidens behov. Tandvarden har ocksa, med
anledning av politiska reformforslag, uppmirksammats
lite extra under ret. Den framtida tandvardsarenan kan
komma att paverkas pd flera plan och sannolikt skulle
reformférslagen kunna innebira en fordndrad
efterfrigan av tandvird mellan olika patientgrupper.
Det Aterstér att se hur marknaden som helhet paverkas
och i vilken emfattning en eventuell tandvardsreform
blir aktuell.

Vara insatser har resulterat i en mycket hig
kundnojdhet, det visar att vi gor skillnad i minniskors
liv, att vi skapar trygghet och levererar den tandvard
som vdra patienter forvantar sig. En positiv
patientupplevelse dr en central del av vart kundléfte och
vi arbetar kontinuerligt med att bibehilla det goda och
glidjande resultatet.

Lika glidjande &r resultatet fran drets medarbetarenkiit.
Det ar tydligt att vi &r pa ritt vdg nar det galler att
fortsatt forma ett bolag dar trivsel, engagemang och ett
gott ledarskap star i fokus. Var malsdttning ar att vira
medarbetare blir den bista versionen av sig sjilva
tillsammans med Folktandvirden Vistmanland.

Framét ser vi stora méjligheter att ytterligare forbitira
tillgingligheten for vira patienter. Genom att fortsatta
arbeta med innavativa 16sningar, digitala verktyg och
flexibla arbetssitt kan vi nd dnnu fler och méta deras
behov bade snabbare och smidigare. Att vara
tiflgangliga och nira ar en viktig del av vart uppdrag -
att vara en hilsoaktor som alltid finns dér for hela
familjen.

Vi stir nu pa en stabil grund for att fortsitta viixa och
utvecklas i takt med samhéllets behov. Genom att vara
en ledande aktdr inom folkhilsa kan vi forbittra
tandhalsan pa lang sikt, bide for dagens patienter och
for kommande generationer.

Det ar med gladje och tacksambhet jag ser tillbaka pa dret
som gatt. Jag ser ocksd fram emot ett nytt ar fyllt av
mojligheter - ett &r dir vi tillsammans kan ta niista steg
mot en dnnu bitire Folktandvard.

Stort tack for ert arbete och for ert engagemang. Ni gor
verkligen skillnad varje dag.

vd
Hannah Al-Wandi

“Vara insatser har
resulterat i en mycket hig
kundnojdhet, det visar att vi
gor skillnad i manniskors liv,
att vi skapar trygghet ach
levererar den tandvdrd som

vara patienter forvdntar

sig.”

\ei} Folktandvarden
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Aret i korthet

Under 2024 har vi tagit hand om 36 263 patienter yngre
dn 24 4r och 24 031 patienter som ar 24 ar och &dldre.
Antalet omhindertagna patienter ir 2,2 % fler dn i fjol.
Det totala antalet besék under aret uppgick till 164 912
vilket dr i nivd med i fjol. Utdver det arbete som har
utfrts runt om pa klinikerna har Folktandvarden
Vastmanland bedrivit extern verksamhet som innefattar
bland annat munhilsobedémningar pé zldre och skira
patienter och férebyggande hilsoinsatser genom
exempelvis munhélsoinformation till skolelever samt
tandborstning pd forskolor.

Folktandvardens frimsta resurs 4r kompetenta och
engagerade medarbetare. Organisationen kinnetecknas
av delaktighet samt en god samverkan mellan
personalgrupper, kliniker och fackliga organisationer.
Ettled i detta &r att kartligga vara processer samt
arbeta med stdndiga forbatiringar, vilket ger
medarbetarna méjlighet att paverka. Det skapar
delaktighet och ett 6kat engagemang. Arbetet sker
tillsammans med kollegor i Region Vistmanland och i
samarbete med dvriga Folktandvardsorganisationer i
Sverige.

“Folktandvardens viktic
resurs dar kompetenta

engagerade medarbetare”

Kompetensforsorjning

Medarbetarnas kompetensutveckling och stindiga
forbattringar av verksamheten samt den psykosociala
arbetsmiljon &r viktiga komponenter i ett
kunskapsforetag. Komponenterna ar viktiga for att
kunna attrahera, rekrytera, behélla och utveckla
medarbetare.

En rekryteringsgrupp har under aret genomfort
aktiviteter i syfte att marknadsféra bolaget infor
framtida rekryteringsbehov. Bland annat har
Folktandvarden Vastmanland deltagit vid
arbetsmarknadsdagarna pa tandvardshégskolorna i
Umed, Goteborg och Stockholm. P4 tandvirdsdagarna i
Malmé erbjods digitala moten. Att ta emot studenter ar
en viktig del av verksamheten for att pa sikt trygga den
framtida kompetensforsorjningen.

Under sommaren 2024 arbetade 20 tandvardstuderande
pd Kklinikerna, vilket 4r samma niva som 2023.
Tandskdaterskeutbildning (YH-utbildning) genomfors av
MedLearn Visterds i samverkan med Tandvirden i
Vastmanland och Sérmland. I maj 2024 tog 26 stycken
examen och under oktober var det 3 till som blev klara.
S4 totalt 29 stycken under 2024 varav 13 stycken frén
Véstmanland. Under 2023 startade en ny
utbildningsomgang dir de studerande kommer att ta sin
examen vecka 17, 2024.

Utbildningsbehovet hos medarbetarna har under det
irliga medarbetarsamtalet kartlagts. Tillsammans med
Klinikcheferna har medarbetarna gjort en langsiktig

\ie Folktandvarden
Véstmanland AB
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utbildningsplan. En utbildningskatalog har tagits fram
tillsammans med specialisttandvirdsverksamheten i
Region Vastmanland. Utbildningen sker i samarbete med
Utbildningsenheten vid Region Vistmanland.
Introduktionsiret for nyanstillda har genomforts med
utbildningar inom debitering, ergonomi,
Folktandvardens organisation och Specialisttandvarden.

Tre tandlakare med utlindsk examen har tagits emot for
sex minaders handledd praktik i syfte att erhlla svensk
legitimation. En tandlakare har gitt nischutbildning
inom pedodonti, en tandldkare har gatt nischutbildning
orofacial medicin, en tandlikare har paboérjat
nischutbildning orofacial medicin och en tandlakare har
genomgatt en fardjupningsutbildning i endodonti.

Arbetsmiljo

Folktandvarden har under aret genomfért skyddsronder
pa varje arbetsplats som ett led i det systematiska
arbetsmiljparbetet. Fokusomridet for
arbetsmiljoronden 2024 var arbetstider (flextider,
dygnsvila, veckovila och méjlighet till terhdmtning).
Firutom en bolagsévergripande plan har ocks3
respektive klinik uppréttat en handlingsplan for
arbetsmiljé som arligen féljs upp och revideras.

Pilotprojektet om bemétande som startades under 2022
har utvidgats till att omfatta samtliga kliniker. Arbetet
handlar om hur medarbetare méter och beméter biade
patienter och kollegor. Arbetet fortséitter och senast
under utgdngen av 2025 ska alla kliniker genomgatt
workshopen.

Medarbetarenkat

Medarbetarenkit genomfdrdes i oktober 2024, dir
resultatet redovisades for klinikledningarna i november.
Diskussioner kring resultatet pagar pi respektive klinik,
pa arbetsplatstriffar och kliniksamrid. Respektive klinik
tar fram en handlingsplan som blir central. P en
dvergripande nivé visade resultatet att Folktandvardens
medarbetare trivs mycket bra, att det r ett bra socialt
klimat, ett gott ledarskap, ett effektivt arbetssitt och att
medarbetarna fir en bra kompetensutveckling. Vidare
behévs omradet gallande arbetsbelastning
medvetengoras och fortsatt forebyggas.
Férbattringsitgiarder tas fram och handlingsplaner
skapas pd klinikniva och forbattringsarbetet genomfors
lépande under 2025. Fortsatt arbete pigir kring
revidering av klinikens eget styrkort samt att uppritta
individuella mal.

Generella halsoinsatser

Folktandvirden har, i samverkan med forskola, skola
och andra intresseorganisationer, i uppdrag att ge
information till barn och ungdomar om hur de ska skbta
sin munhélsa pi bista sitt. Detta r en central del i
Folktandvirdens arbete for en god och jimlik munhilsa
i lanet. Samtliga skolor i regionen erbjuds fysiska triffar
fér munhdlsoinformation. Under 2024 har bestk
genomforts i forskoleklasser, drskurs 4, arskurs 7, dppna
forskolor och anpassade grundskolor.

Tandhdrnan ir ett samverkansprojekt

mellan Folktandvirden och Barnhélsovirden p Vallby
familjecentrum. Tandhdrnan finns i ett
kariesriskomrade dar behovet av tidig riskbedémning,
hilsosamtal och forildrastid ar stort. En tandhygienist
arbetar en dag { veckan med foraldrastod. Under 2024
har barn i dldrarna 0-2,5 dr, besokt Tandhérnan. Av
dessa barn far 65 % tandborstning med vuxenhjilp och
fluoridtandkriim tvi ginger dagligen. Det framkommer
ocksi att fordldrarna behdver kunskap om hur kosten
péverkar tandhalsan och att det behdvs stid for
foraldrar i deras grinssittning.

Verksamheten med tandborstning i forskolan har
fortsatt under 2024. Omkring 700 barn pa forskolor i
socioekonomiskt utsatta omraden mellan 1-5 ar deltar.
Samarbetet innebar att personal delar ut en tandborste
med fluoridtandkrim efter lunchen och liter barnen
borsta sina tinder s att varje barn far tillfille att 6ka sin
fluoridtiliférsel. Syftet ar dven att skapa ett samtal kring
tander och tandborstming.

\Q Folktandvarden
Vastmaniand AB
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Aldretandvard

Folktandvarden ansvarar for ca 60 % av den
uppsdkande verksamheten i linet. Verksamheten
bedrivs av en samordnare och tre tandhygienister som
besdker sarskilda och ordindra boenden i lanet for
munhédlsocbedémningar och utbildningsinsatser. Under
2024 har 1815 munhélsobedomningar utforts i de olika
kommunerna i Vistmanland. Vidare har 49 utbildningar
genomforts, dar 556 omvardnadsanstillda har deltagit.

Utveckling och uppfoéljning

Ett stindigt pdgdende arbete ar att utveckla
uppfdljiningen av det kliniska arbetet i syfte att
kvalitetssdkra den tandvard som bedrivs. Det sker dels
inom ramen fér Regionens uppféljningsplan dels inom
Folktandvirden genom att kartldgga vira
forbattringsprocesser. Kvalitet och utveckling &r en
central del av ordinarie verksamhet genom bland annat
kunskapsstyrning, avvikelsehantering och
samverkansprojekt. Vidare har Folktandvarden
kunskapsutbyte med landets dvriga
folktandvirdsorganisationer i olika nationella natverk.

Folktandvirden Vastmanland AB ar sedan 2012
ansluten tili SKaPa (Svenskt Kvalitetsregister for Karies
och Parodontit). SKaPa ir ett nationellt kvalitetsregister
med uppgift att folja karies- och parodontitutvecklingen
genom automatiserad datainsamling frén
patientjournaler. Datainsamling har pagatt fran 2013
och omfattar data frin ar 2008 pi alla vira
revisionspatienter i systemet.

Frisktandvard och
beslutsstod for
riskbedomning

Riskbeddmning ir en viktig del av virdkvaliteten da den
utgdr grunden fir vilken vard som skall utféras och néri
tiden varden skall erbjudas. Genom tillging ill
riskbeddmningsunderlag underlittas
prioriteringsprocessen vilket resulterar i att ett
individanpassat omhéndertagande kan sdkerstillas.
Riskbedémningen ger dven indikation om vilken
premiegrupp patienten tillhdr i frisktandvérden. Den 31
december 2024 var det 4 508 patienter som hade
frisktandvirdsavtal.

4 508

Frisktandvardspatienter

\;"} Folktandvarden
Véstmanland AB
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Kundenkat

Folktandvarden har under 2024 stillt tre frigor till
patienterna. De svarar pa en iFad som finns pa kliniken.

1. Hurir din upplevelse av bestket hos oss idag? Av
de 454 svarande patienterna ger 97 %
Folktandvirden Vistmanland betyget 4 av 5 eller 5
av i,

2. Hur foredrar du att vi kontaktar dig fér
tidsbokning? Av de 871 svarande patienterna
onskar 81 % via SMS, 12 % via lank och 7 % per
brev.

3. Anser du att din behandling hos oss ir prisvird? Av
de 531 svarande patienterna svarade 85 % ja och
15 % nej.

Digitalisering

Etablerade och nyutvecklade digitala arbetssétt skapar
mdjligheter for effektivare processer, bittre kvalitet och
en forbatirad patientupplevelse. Att identifiera och
tillimpa de digitala mdjligheter som har stérst potential
att gora nytta i kirnverksamheten dr darmed ett
naturligt fokus for organisationen. Arbetet bedrivs bade
i ett kortare tidsperspektiv och utifrdn en mer lingsiktig
ambition.

Det korta tidsperspektivet innefattar forvaltning och
utveckling av befintliga system. Utgdngspunkten ar att

firenkia fliden och erhilla maximal utvixling inom den
befintliga systemarkitekiuren. Implementering av
aktuella utvecklingsprojekt forstirks och underlittas
genom exempelvis framtagande av e-utbildningar och
nya kallelsevigar. Mbjligheterna till att bygga nitverk
och forstirka utbytet mellan kollegor pa olika kliniker
forbattras genom anvindning av digitala plattformar.
Detta skapar patientférdelar men leder ocks3 till
kunskapsoverforing och en tydligare “vi-kinsla”,

Det lingre perspektivet innefattar en starkt formiga att
interagera digitalt med vira patienter, exempelvis
webbokning och méjlighet till digitala vArdmoten. Det
skapar tillginglighet pa fler sitt. Utover den redan
starka fysiska ndrvaron i linets alta kemmuner. Ett
nyfiket forhallningssatt till maskinintdrning och
artificiell intelligens &r ocksa en sjélvklar del av det
Hngre tidsperspektivet,

Aktiv samverkan med Region Vistmanland och
nationellt, med dvriga Folktandvirdsorganisationer,
skapar nya mojligheter. Utifrin Folktandvarden
Vastmanland AB:s behov identifieras synergier mellan
tandvird och ovrig hilso- och sjukvird pa
digitaliseringens omrade. Sammantaget skapar det
forutsattningar att gora mer med mindre och
sakerstiller en genomtinkt hantering av tillgangliga
resurser.

\{ill Folktandvérden
Véstmanland AB
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Forvaltningsberattelse

Folktandvarden Vistmanland AB erbjuder ett komplett
utbud av tjiinster inom allméntandvard. Folktandvarden
ar lanets stdrsta leverantir av tandvardstjanster med en
stor geografisk spridning. Folktandvirden Vistmanland
finns lokaliserad i samitliga av regionens kemmuner med
17 allméntandvirdskliniker och undersokningsrum vid
tre dldreboenden.

Allmantandvirden som omfattar tandvard fér barn,
ungdomar och vuxna, ir volymmassigt den stirsta
verksamheten. Ungefir 60 000 av regionens barn och
ungdomar samt unga vuxna upp till 23 ar, valde 2024
Folktandvirden Vistmanland som vardgivare. Forutom
direkt vardverksamhet till enskilda patienter, ingér &ven
férebyggande tandhélsovird som riktar sig till hela
befolkningen inom lanet samt erbjudande om
Frisktandvirdsavtal. Tandvirdsmarknaden
kinnetecknas idag av att barn och ungdomar samt vuxna
patienter fritt kan viilja tandlikare som har fri
etableringsritt samt att prissattningen for
vuxentandvard (personer dldre &n 23 ar) 4r fri. Barn-
och ungdomstandvarden utgér 38 % av
Folktandvardens totala intikter

Folktandvarden
Vastmanland AB

Styrelsen och verkstallande dire
Folktandvarden Vastmanland AB ¢
foljande arsredovisning for rakensk

2024,

Arsredovisningen ar upprittad i svenska
kronor, SEK. Om inte annat sarskilt ar
redovisas beloppet i tusentals kronor (Tkr).
Uppgifter inom parentes avser foregaende
ar. Bolaget har sitt sate i Vasteras kommun.

122 165

listade patienter

Personal

Bristen pd uthildad tandvardpersonal 4r nigot mindre
dn foregdende dr men fortsatt en utmaning. Det rider
stor brist pa tandhygienister i hela landet. Trots
tandskoterskeutbildning i Vasteras ar det nu dven nagot
svarare att rekrytera tandskoéterskor. Fran 15 januari
2023 har Folktandvarden avvikit fran referensprislistan
vilket dven har fortsatt under 2024, Delar av de intdkter
som avvikelsen frdn referensprislistan genererar
anvands for att sdkra Folktandvardens
kompetensférsorining. Insatser kopplade till personal-
och kompetensforsérjning kommer genomfbras, pa kort
och lang sikt, for att sdka tillgodose behovet av
tandvardspersonal till invanarna i Vistmanland. Privata
tandvardsbolag kan erbjuda erfarna medarbetare higre
loner dn vad Folktandvarden kan gira. Det dr mojligt
genom att de avviker &n mer frin den nationella
referensprislistan dn vad Folktandvirden Vastmanland
gor. Tandvirds- och likemedelsformansverket (TLV)
faststiller arligen den nationella referensprislistan sem
ligger till grund for tandvardsformanens referenspris.

Folktandvarden har sedan tidigare ett lokalt
samverkansavtal med de fackliga organisationerna.
Avtalet uppdaterades den 1 april 2020. Avtal finns
tecknat mellan Regionhilsan och Folktandvirden
Vastmanland AB som avser utbud av
foretagshilsovardstjanster som Regionhilsan
tillhandahdller. Friskvardssatsningar och
friskvardsersattning foljer Region Vistmanlands
riktlinjer. Medarbetarna erbjuds medicinska
hélsckontroller hos Regionhilsan. Folktandvarden
erbjuder alla medarbetare genom Regionhdlsans
omsorg, vaccination mot Hepatit B, méssling, influensa
samt Covid19. I introduktionsiret for nyanstillda
medarbetare finns ett avsnitt med ergonomi som
Regionhalsan hiller i.

\IQ‘; Folktandvarden
Vistmanland AB
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Sjukfranvaro

Folktandvirden arbetar systematiskt med att félja upp
och analysera sjukfrdnvaron och tar vid behov stod av
Regionhilsans tjdnster. Region Vastmanlands

sjukfrinvaro- och rehabititeringsverkiyg Adato anvinds.

Pi vdra drliga arbetsmiljédagar diskuteras och delas
erfarenheter gillande frinvaro och rehabilitering. Den
totala sjukfranvaron 2024 uppgick till 7,9 %.

86..

uppgar HME till i
medarbetarundersékningen

Kollektivavtal och
forsakringar

For Folktandvarden galler centrala koliektivavtal som
tecknats av Sobona. Personalforsikringar tecknats
genom FORA AB. [ vrigt f6ljer bolaget Region
Vastmanlands policydokument och riktlinjer.
Pensionsavtalen KAP-KL ech AKAP-KR enligt
Sobona/SKR giller.

Risker

Kostnader for framtida pensionsitaganden paverkas av
Finansinspektionens diskonteringsranta och
berikningsmodell. Dessa kostnader dr svara att
prognosticera och det finns risk for stora svingningari
Bolagets kostmader mellan verksamhetsdren. Den 1
januari 2023 inférdes tjinstepensionsavtalet AKAP-KR.
Underlaget for pensionskostnaden férandrades da och
en stérre del av pensionskostnaden 3terfinns som
rantekostnad. AKAP-KR &r avgiftsbaserad och bor
minska risken for svangningar i pensionsitagandet. Det
formansbaserade avtalet KAP-KL. finns fortsatt kvar.
Folktandvirden har dven identifierat filjande framtida
risker:

»  Rekrytera och behilla medarbetare

o (kade kostnader

»  IT-risker, hackerattacker

»  Piaverkan av kris, tillging material och priser
¢  Nationella lagindringar

¢  Patienthrist

Styrkort

I syfte att tydliggtra mal och filja upp arbetet samt
bediéma patientndjdheten tar Folktandvirden
Vastmanland arligen fram styrkort for verksamheten.
Verksamhetsperspektivet féljer epidemiclogiska
variabler fir férebyggande insatser som hjilper
invinarna att bibehilla en god munhilsa.
Medarbetarperspektivet ska skapa arbetsgladje genom
att folja ledar- och medarbetarskapet. Det finansiella
perspektivet ar resultatet av dvriga perspektiv, for att pa
sikt skapa ett sjalvfinansierat och lonsamt bolag. D4 kan
medarbetarna kompetensutvecktas och nédvandiga
investeringar gbras, med siktet instillt pd att forbattra
munhilsan i Vistmanland.

Miljo
Miljoarbetet i Folktandvirden Vastmanland AB bedrivs
pa eit effektivt och framgdngsrikt satt, Folktandvarden

arbetar aktivt genom upphandlingar och
metodutvecklingar.

Ett 6vergripande miljdma3l dr att minimera
kvicksilverutslippen. Kvicksilverutslipp frin tandvird
uppstar, i huvudsak, pa grund av borttagning av
amalgamfyllningar och genom avlagringar i utrustningar
och rérdragningar som kan sldppa. Genom regelbundna
frekvensstudier for antalet borttagna amalgamfyllningar
pavisas att antalet fyllningar som tas bort har minskat
kraftigt de senaste dren.

En ny teknik for avskiljning

av kvicksilver testas i
Vastmanland. Tekniken har
under testperioden visat sig
vara mycket framgangsrik
och renderat Region
Vastmanlands miljopris ar
2024.

Bolaget bedriver anmainingspliktig /tillstindspliktig

verksamhet enligt Miljobalken. Varje klinik har

amalgamavskiljningsanliggningar. Dessa kontrolleras

och byts ut arligen av saneringsféretag. Nuvarande

teknik for avskiljning av kvicksilver kiarar tyvarr inte

nya, hiigre, krav frin vattenleverantorerna, En ny teknik

fér avskiljning av kvicksilver testas i Vistmanland.

Kliniken ar pilotklinik for projektet i Sverige. Tekniken &7(
= Vi
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kombinerad konventionell sedimenterande teknik med
centrifugerande och elektrokemisk teknik.
Kombinationen innebir att bade partikulirt och
vattenldst kvicksilver kan avskiljas. Tekniken har under
testperioden visat sig vara mycket framgangsrik och
renderat Region Vastmanlands miljépris dr 2024. Planen
ar att vartefter utrusta dvriga kliniker enligt det nya
konceptet.

Folktandvarden anvinder kemikalie-
rapporteringssystem, vilket méjliggor att en forteckning
over samtliga anvinda kemiska produkter finns. En ny
upphandling av kemikaliesystem &r genomférd ech en
ny leverantér har fatt uppdraget, vilket krdver en ny
genomgang av kemikalier och riskbedémningar under
2024-2025. Arbetet med att sortera bort produkter med
héga faromérkningar fortsitter. Aven kemikalier som
hamnar pa utfasningslistor tas bort. Manga produkter
blir omklassificerade och hamnar i hégre farogrupper,
oftast pd grund av stringare lagstifining pa
miljoomridet. Folktandvirden Vistmanland arbetar
aktivt med kemikaliehanteringen.

Klinikernas tandvardsutrustning kontrolleras arligen
med avseende pd bakterietillvixt i vattnet. Syftet dr att
vattnet som finns i utrustningen skall vara av samma
kvalitet som det inkommande vattnet. Detta sdkerstills
genom dagliga rutiner och vattenreningssystem
kopplade till utrustningarna. Samtliga kliniker har
mycket bra resultat. Nya krav har tillkommit for arlig
proviagning av Legionella. Rutiner dr under framtagning
for detta, Till detta gbrs en dversyn kring dkade
dversvimningsrisker och darmed risker for
kontaminering av ingdende vatten.

Region Vastmanland dvergick; vid drsskiftet 2022 /2023,
till ett Hallbarhetsprogram for dren 2023 till 2030 som
ansluter till Parisavtalet. Folktandvirden Vistmanland
AB anknyter till detta hallberhetsprogram men har dven

ett eget hllbarhetsprogram for ren 2023 till 2030 dir
milj/ekologi aterfinns, Folktandvarden Vistmanland
har egna specifika miljoma! till foljd av hantering av
miljofarliga kemikalier. Webbutbildning i milj6 finns
tillganglig for alla medarbetare inom Regionen. Mélet dr
att samtliga medarbetare genomfor utbildningarna.

Kvalitetssystem

Folktandvérden arbetar systematiskt med att ta fram
och uppdatera rutiner och processer som dokumenteras
i vart kvalitets- och ledningssystem Centuri. Centuri ar
ett Regiongemensamt system for rutiner, instruktioner
och riktlinjer. Patient- och arbetsmiljdavvikelser
hanteras i Regionens gemensamma avvikelsesystem
Synergi. Under aret har totalt 265 avvikelser
registrerats,

10,3..

Arets resultat

Utvecklingsutsikter

Det rder fortsatt hdrd konkurrens om erfarna,
legitimerade tandlikare pd tandvirdsmarknaden och
bristen pd legitimerade tandhygienister ar stor
nationellt. Urbaniseringen har drivit pa svarigheterna att
bemanna kliniker utanfér storstiderna vilket riskerar
att skapa en ojimlik tandvird i landet pa sikt. Som ettav
flera viktiga steg 1 att framtidssakra
kompetensforsérjningen i regionen har Folktandvirden
Védstmanland inlett ett samarbete med Karlstads
Universitet och tar emot tandhygieniststudenter som
gor sin verksamhetsférlagda utbildning hos oss.

Folktandvirden Vistmanland vill vara en attraktiv
arbetsgivare diar medarbetare trivs, utvecklas och vixer
i sina yrkesroller. Varje medarbetare ska ha en
individuell utvecklingsplan dir bade kortsiktiga och
langsiktiga mal, samt planering for att uppna faststillda
mal, definieras.

Folktandvirden &r ett hilsoframjande bolag med fokus

pa att forebygga ohilsa och behilia det friska friskt.
Férutom de individuella rid sem ges till patienterna vid
besdk pa Klinikerna, dar det storsta férebyggande

arbetet bedrivs, sprids kunskap genom externa

aktiviteter i bland annat skolor, p4 BVC och vid

utbildning av personal inom aldreomsorgen. Dessa
preventiva insatser, tillsammans med Frisktandvard, ar Z(
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viktiga erbjudanden for att hjilpa invinarna till friska
tinder genom hela livet.

En god och jimlik munhalsa skapar férutsitiningar fér
en hillbar utveckling av samhallet. Folktandvirdens
insatser for munhilsan dr darfor en viktig del i arbetet
for en hallbar utveckling i regionen.

Vasentliga hdandelser efter
rdkenskapsarets utgang

Enligt regeringsbeslut kommer 20-23 iringar, fran 1
januari 2025, ej langre ingd i den kostnadsfria
barntandvirden. Patientgruppen blir sjalvhetalande

patienter inom vuxentandvarden. Kapiteringsersatming

frdn Regionen kommer, fr&n 1 januari 2025, avse
ildersgruppen 3-19 aringar.

Folktandvardens prislista har justerats med 3 % utdver
Tandvards- och likemedelsverkets nationella
referensprislista efter beslut i Folktandvirdens styrelse
samt av Regionfullmaktige. Prislistan revideras drligen
den 15 januari.

Ett forslag frin Regeringen ar att under ar 2026 inféra
sd kallad tiotandvird for personer 67 &r och dldre.
Vidare kommer det allménna tandvirdsbidraget
forandras i vissa dldersgrupper och giltigheten kommer
utbkas fran tvi till tre &r. Aven det statliga
tandvardsbidraget kommer dka och giltigheten utokas.
Bolaget kommer félja utvecklingen av férslaget under
2025 och forbereda for eventuella anpassningar av
verksamheten.

Folktandvirden Viastmanland har tillsammans med nio
andra regioner tecknat option pi Folktandvarden Vastra
Gotaland och Folktandvirden Stockholms upphandling
av nytt journalsystem. | borjan pd 2025 vintas
tilldelning ske. Om bolaget tecknar avtal med vald
leverantdér kommer arbetet kring nytt journalsystem
inledas.

Agarforhallanden

Folktandvarden Vastmanland AB ir ett heldgt
dotterbolag till Region Vistmanland,
organisationsnummer 232100-072 1?&
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Finansiella rapporter

Flerarsjamforelse

Flerarsjdmférelse nyckeltal

Flerarsjamforelse 2024 2023 2022 2021 2019
Nettoomsitining 245 400 238680 234734 237 372 237 008
Resultat efter finansiella poster, tkr 17 420 13972 10723 21374 8317
Balansomslutning, tkr 213777 209 798 190 904 197 766 163 284
Antal anstillda, st 248 240 235 248 240
Soliditet, % 45 40 38 40 34
Avkastning pa totalt kapital, % 8 11 7 12 7
Avkastning pa eget kapital, % 18 17 15 27 15
Fordndring av eget kapital Bundet eget kapital Fritt eget kapital Fritt eget kapital

Aktiekapital  Balanserat resultat Aretsresultat  Summa eget kapital
Eget kapital 2024-01-01 2000 50989 9532 62521
Foregiende ars resultat 9532 -9532
Arets resultat 10 264 10 264
Eget kapital 2024-12-31 2000 60521 10 264 72 785
Forslag till vinstdisposition
Till &rsstimmans férfogande star féljande vinstmedel
Balanserade vinstmedel 60520 535
Arets resultat 10 263 966
Total 70784 501
Styrelsen freslar att resultat disponeras
sd att i ny rikning Gverférs
kronor 70 784 501
Total 70784 501 C";/

Qie‘ Folktandvarden
Vastmanland AB

Arsredovisning 2024 | 14



Resultatrakning

thr not 20248 2023
Rérelsens intdkter

Nettoomsitining 245 400 238680
Ovriga rorelseintiikter 701 1010
Summa rirelsens intikter 2 246 101 239 690
Rérelsens kosthader

Révaror och firnddenheter -23 180 -19424
Ovriga externa kostnader 3,4 -57 562 -565202
Personalkostnader 5 -155 303 -142 641
Av- och nedskriviingar materiella anlidggningstillgingar -4 247 -3 567
Summa rérelsen kostnader -240 292 -220 834
Riirelseresultat 5809 18 856
Resultat fran finansiella poster

{Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter 6 12072 3994
Rintekostnader och liknande resultatposter 7 -461 -8878
Summa resultat fran finansiella poster 11611 -4 884
Resultat efter finansiella poster 17 420 13972
Bokslutsdispositioner 8 -4 360 -1800
Skatt pa arets resultat 9 -2 796 -2 640
Arets vinst 10 264

9532/{?’
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Balansrikning

Tillgangar
ther not 2024 2023
Anliggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Maskiner och andra tekniska anliggningar 10 18 697 15 800
Inventarier, verktyg och installationer 11 5605 2057
Pagiende nyanlaggningar och forskott avseende materiella 12 0 1570
anliggningstillgngar
Summa anliggningstillgingar 24 302 19427
Omsittningstiligangar
Varulager med mera
Révaror och fornddenheter 2878 2852
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 2317 1965
Ovriga kortfristiga fordringar 9 341 8107
Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter 13,14 2794 3 340
Summa kortfristiga fordringar 14 452 13 412
Kortfristiga placeringar
Kortfristiga placeringar 15 52 067 124 4Q7
Kassa och bank 120078 49700
Summa kortfristiga placeringar 172 145 174 107
Summa omsitiningstillgingar 189475 190371
Summa tillgingar 213777 209798 ﬁ,/ :
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Balansrdkning

Skulder
thr not 2024 2023
Eget kapital och skulder
Bundet eget kapital
Aktiekapital (20 000 aktier med kvotviarde 100 kr) 2 000 2000
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 60521 50989
Arets vinst 10 264 9532
Summa eget kapital 16 72785 62 521
Obeskattade reserver 17 30500 26 140
Avsdttningar
Avsitiningar for pensioner och liknande férpliktelser 18 81 549 86105
Summa avsittningar 81 549 86 105
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 5983 17 034
Ovriga kortfristiga skulder 2 002 2053
Upplupna kostnader och férutbetalda intikter 19 20958 15945
Summa kortfristiga skulder 28943 35032
Sumina eget kapital och skulder 213777 209 798

\(ﬁ’l Folktandvérden
Véistmanland AB
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Kassaflddesanalys

tkr not 2024 2023
Den I6pande verksamheten

Rérelseresultat fére finansiella poster 5809 18856
Justering fér poster som inte ingar { kassaflédet 20 -309 -5 161
Erhallen rinta 12072 3994
Reavinst vid forsiljning av kortfristiga placeringar 0 0
Erlagd ranta -461 -460
Betald skatt -3 187 -1 425
Okning/minskning varulager -26 -383
Okning/minskning kundfordringar -352 164
Okning/minskning dvriga kortfristiga fordringar -297 -1753
Okning/minskning leverantdrsskulder -11 051 9 495
Okning/minskning &vriga kortfristiga rérelseskulder 4962 -1624
Kassafldde frin den lipande verksamheten 7 160 21704
Investeringsverksamheten

Investeringar i materiella anldggningstillgingar -9122 -8915
Pigiende nyanldggningar 0] -1 570
Okning/minskning av kortfristiga placeringar 72 340 -1119¢%
Kassaflide fran investeringsverksamheten 63 218 -21 684
Arets kassaflade 70 378 20
Likvida medel vid &rets bérjan 49 700 49 680
Likvida medel vid drets slut 120 078 49700 a_,/

[
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Noter

Not 1

Redovisnings- och
virderingsprinciper

Folktandvirden Vistmantand ABs drsredovisning har
upprattats enligt rsredovisningslagen och

Bokféringsnidmndens allmanna rdd BFNAR 2012:1,
Arsredovisning ech koncernredovisning {(K3).

Intakter

For utforda virduppdrag redovisas inkomster som ar
héanforliga till uppdraget som intikt i forhillande till
varduppdragets firdigstillandegrad pd balansdagen.
Ett varduppdrags fardigstillandegrad miits
kontinuerligt genom rapportering av varditgirder. Di
Folktandvardens varduppdrag bestdr i
omhdndertagande av patienter dr det inte méjligt att
miita nedlagda utgifter per patient, utan de
patientrelaterade utgifterna kostnadsférs i takt med att
de uppstar. En befarad kundférlust pa ett virduppdrag
redovisas som kostnad.

Frisktandvard ir flerariga avtal dir patienten betalar
en manatlig avgift for att erhélla den tandvard den
behdver under avtalsperioden. Intikten bokfors i takt
med inbetalningar under avtalsperioden.

Inkomstskatter

Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som ska
betalas eller erhillas det aktuella aret och justeringar
avseende tidigare ars aktuella skatt. Skatteskulder/-
fordringar varderas till, vad som enligt firetagets
beddmning, ska erlaggas till eller erhdllas fran
Skatteverket. Bedomningen gors enligt de skatteregler
och skattesatser som &r beslutade eller som ar
aviserade och med stor sikerhet kommer att faststillas.
For poster som redovisas i resultatridkningen, redovisas
dven dirmed sammanhingande skatteeffekter i
resultatrakningen. Skatteeffekter av poster som
redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot eget
kapital. Uppskjuten skatt avseende framtida
skatteeffekter redovisas inte i resultat- och
balansrikningarna.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgingar redovisas till
anskaffningsvirde minskat med avskrivningar. Utgifter
for reparation och underhill redovisas som kostnader. 1
bolaget redovisas samtliga tanekostnader som
kostnader i den peried de uppkommer. Materiella
anligeningstillgangar skrivs av systematiskt dver
tillgdngens bedémda nyttjandeperiod. Linjar

avskrivningsmetod anvinds for samtliga typer av
materiella tillgingar. For anldggningstillgangar som
overtogs | samband med bolagiseringen f6ljs den
ursprungliga avskrivningsplanen. Faljande
avskrivningstider tillimpas:

Datorutrusining, 3 r
Maskiner och andra tekniska anléiggningar, 7 ar
Inventarier, verkiyg och installationer 10 ir

Statligt stod

Statliga stod redovisas till verkligt virde nér det finns
rimlig sikerhet ait stddet kommer att erhillas och att
bolaget kommer uppfylla alla darmed
sammanhingande villkor.

Leasingavtal

Samtliga leasingavtal, cavsett om de ar finansiella eller
operationella, redovisas som hyresavtal.
Leasingavgiften kostnadsfors linjart

Fordringar

Kundfordringar redovisas som omsittningstillgingar il
det belopp som forvintas bli inbetalt efter avdrag for
individuellt bedémda osikra kundfordringar. Ovriga
fordringar upptas till det belopp sem efter individuell
provning berdknas bli betalt.

Varulager

Varulagret virderas, med tillimpning av férst-in férst-
ut-principen, till det ligsta av anskaffningsvirdet och
nettoférsiljningsvirdet pa balansdagen.

Avsattningar

Pensionsforpliktelser

Avsatiningar redovisas nir bolaget har eller kan anses
ha en forpliktelse som ett resultat av intriffade
hindelser, dir det dr sannolikt att ett utflode av
resurser kommer krivas for att reglera dtagandet och
en tillforlitlig uppskatining av beloppet kan géras.
Avsittningen gérs med det belopp som motsvarar den
bésta uppskattningen av den utbetalning som krivs for
att reglera &tagandet. Omprovning av avsittningen sker
varje balansdag.

Uppskattningar och beddmningar

For att bedma pensionsskuldens storlek forlitar
Folktandvirden Viastmanland AB sig pd en extern
virdering frain Kommunernas Pensions AB (KPA &7’
pension).
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Ersattningar efter avslutad anstallning

I bolaget forekommer sival avgiftsbestimda som
férmansbestimda pensionsplaner. [ avgiftsbestdmda

planer betalar foretaget faststallda avgifter till
pensionsbolaget och har inte ndgon legal eller informell
forpliktelse att betala ndgot ytterligare dven om det
andra foretaget inte kan uppfylla sitt dtagande. Bolagets
resultat belastas av kostnader i takt med att de
anstilldas pensionsberattigande tjanster utforts. Vid
férméansbestamda planer stdr foretaget i allt visentligt
riskerna for att ersittningarna kommer att kosta mer
in forvintat och att avkastningen pa relaterade
tillgdngar kommer att avvika frAn prognoserna. Bolaget
redovisar firménsbestdmda pensionsplaner i enlighet
med forenklingsreglerna i K3. Bolaget redovisar
pensionsskulden enligt den beloppsuppgift som erhalls
fran KPA.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt metod.
Det redovisade kassaflédet omfattar endast
transaktioner som medfor in- eller utbetalningar. Som
likvida medel klassificeras kassa- och
banktillgodehavanden.

Finansiella instrument

Riskhantering

Folktandvirden Vistmanland AB ingér i koncern under
Region Viastmanland. For hantering av finansiella risker
inom Region Vistmanland, finns en policy for
finansférvaltning. Finanspolicyn tillsammans med de
finansiella riktlinjerna utgor ett dvergripande ramverk
for finansforvaitningen inom regionen, Den
overgripande mdlsittningen med finansforvaltningen
ir att vid varje tillfalle sikerstilla
betalningskapaciteten for regionen. Harutdver finns ett
langsiktigt dtagande att mota framtida
pensionsfirpliktelser. Inom ramen for detta ska
finansforvaltningen uppna en si god avkastning pa
kapitalet och en s2 13g upplaningskosinad pé skulderna
som mojligt med hinsyn till faststillda riskmétt fér
respektive omrade.

Likvida medel

Folktandvarden Vistmanland AB foljer Region
Viastmanlands policy for finansforvaltningen och ingéri
Regionens koncernkontosystem. Behallning respektive
skuld inom koncernkontosystemet redovisas som
"Kassa och bank” respektive “Checkrikningskredit”.
Bolaget har en beviljad checkrikningskredit p& 15 mkr.

Rénterisk

Med ranterisk avses marknadsrintans genomslag pa
Folktandvirdens riantekostnader. For att begrinsa
réanterisken ska delar av skuldportfdljen ha bunden

rénta, Fordndringar i marknadsrantan paverkar
Folktandvardens rantenetto ur en risksynvinkel genom
att inl&ning pa koncernkonto kan ge en ligre avkastning
samt ett eventuellt utnyttjande av krediter riskerar att
medféra hogre rintekostnader. Den tid det tar for en
forandring av rantan att paverka rintenettot beror pa
tecknade villkor genom avtal. Folktandvardens
overskottslikviditet finns placerad pé koncernkonto,
aktie- och riantefonder samt rantekonto, vilka redovisas
som kortfristiga placeringar i enlighet med
Finanspolicyn.

Rorelsefordringar och rorelseskulder
Kundfordringar, leverantdrsskulder och liknande
finansiella instrument redovisas enligt
affirsdagsprincipen.

Kundkreditrisk

Risken att Folktandvirden Vistmanland AB:s kunder
inte uppfyller sina ataganden och att Folktandvérden
Véstmanland AB dirmed inte far betalt for sina
kundfordringar, utgdr en kundkreditrisk. For att
begrinsa risken for kreditférluster tillimpas som
huvudregel kort- eller kontantbetalning av
patientavgifter. Vid bokning av ny behandling
kontrolleras att obetalda fakturor inte foreligger for
den aktuella patienten pa nagon av Folktandvarden
Vistmanland AB:s mottagningar.

Prisrisker

Folktandvarden &r i sin verksamhet utsatt for risker
genom prisférandringar frémst pd materialkostnader,
lokalkostnader, elkostnader men dven tjanster. Risken
for prisférindringar pa materialkostnader begrinsas av
att upphandling av sddana varor sker i enlighet med
Lagen om offentlig upphandling, vilket medfor att
priserna pa aktuella produkter dirmed &r reglerade for
en bestimd avtalsperiod.

Ersattningar till anstdllda

Kortfristiga ersdttningar

Kortfristiga ersattningar i bolaget utgdrs av 16n, sociala
avgifter, betald semester, betald sjukfranvaro och
sjukvird. Kortfristiga ersittningar redovisas som en
kostnad och en skuld da det finns en legal eller
informell forpliktelse att betala ut en ersattning,

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for
uppskjuten skatt) i férhallande till balansomslutningen.

Avkastning pa totalt kapital
Resultat fore avdrag for rintekostnader i forhallande

till balansomslutningen. /7
7
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Avkastning pa eget kapital

Resultat efter finansiella poster i forhallande till eget
kapital och obeskattade reserver (med avdrag for

uppskjuten skatt).
Not 2
Inkép och forsdljning med Region Vistmanland, 2024 2023
% av total omséaitning
Inkép 15 15
Férsiljning 52 51
Not 3
Ersdttning till Revisocrerna, PwC 2024 2023
Revisionsuppdraget -237 -191
(bvriga tjinster -377 -41
Summa -614 -232
Not 4
Ovriga externa kostnader 2024 2023
Lokaihyra -16 776 -15706
IT-kostnader -11 416 -10 748
Ovriga lokalkostnader -3874 -4 836
Hyra sensorer digital rontgen -2930 -3516
Reparation och underhall -2 496 -3 650
Mervirdesskatt -5 550 -5577
Ovrigt -14 520 -11169
Summa -57 562 -55 202
Not 5
Personal, medeltalet anstillda 2024 2023
Kvinnor 226 218
Min 22 22
Summa 248 240
Personal, liner, ersittningar, sociala avgifter och pensionskosmader
Léner och erséttningar till anstéllda -106 505 -106 557
Summa -106 505 -106 557 .

\(i;-" Folktandvarden
Vastmanland AB

Arsredovisning 2024 | 21



Sociala avgifter enligt lag och avtal -32 431 -32903
Léner och ersdttningar till styrelse och verkstillande direktir -1769 -2026
Pensionskostnad for verkstillande direktren (styrelse erhiller ingen -49 -110
pensionsersittning)

Pensionskostnader fir dvriga anstillda -14 550 -1 046
Summa -155 303 -142 641
Styrelseledamdter, antal styrelseledaméter pd balansdagen

Kvinnor 2 2
Mén 3 3
Summa 5 5

Verkstillande direktérens anstillningsform omfattas inte av lagen om anstillningsskydd. Bolaget har ritt att sdga upp
verkstillande direktéren med omedelbar verkan. Lon utgir darvid hogst under 12. Ingen manadslén utgir om vd grovt

bryter mot forpliktelserna i anstédllningsavtalet

Not 6
Ranteintdkter och liknande resultatposter 2024 2023
Rantede! i irets pensionskostnad 6818 0
Ranteintdkter frin placeringar 4941 3747
Ovriga ranteintikter 313 247
Summa 12 072 3994
Not 7
Réntekostnader och liknande resultatposter 2024 2023
Rintedel i 8rets pensionskostnad 0 -8418
Bankkostnader -331 -330
Borgensavgifter -130 -130
Summa -461 -8 878
Not 8
Bokslutsdispositioner 2024 2023
Skillnad mellan bokférda avskrivningar och avskrivningar enligt plan -2 010 -1 000
Avsatining till periodiseringsfond -4 450 -4 200
Aterforing frin periodiseringsfond 2100 3400
Summa -4 360 -1 800
Not 9
Skatt pa drets resultat 2024 2023
Altuell skatt for aret -2796 -2640
\ﬁ”\} Folktandvarden X
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Aktuell skatt hanforlig till tidigare ar 0 0
Summa -2 796 -2 640
Redovisat resultat fore skatt i3 002 12 376
Skatt beriknad enligt gallande skattesats 20,6 % -2678 -2 549
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostmader -15 -17
Skatteeffekt avseende schablonintikt rinta pd periodiseringsfond -103 -74
Summa __72 796 -2 640
Not 10
Maskiner och andra tekniska anldaggningar 2024 2023
Ingidende anskaffningsvirde 52 008 47 341
Arets forandringar, inkép 4822 8832
Arets forindringar, forsiljning och utrangering -5928 -4 085
Omklassificeringar 1570 0
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 52 552 52 088
Ingdende ackumulerade avskrivningar -36 228 -37321
Arets forandringar, forsiljning och utrangering 5849 4 068
Arets forandringar, avskrivningar -3 416 -3035
Utgéende ackumulerade avskrivningar -33 855 -36 288
Utgiende restvirde enligt plan 18 697 15 800
Not 11
Inventarier, verktyg och installationer 2024 2023
Ingiende anskaffningsviirde 18239 18172
Arets forandringar, inkap 4 300 83
Arets forindringar, forsiljning och utrangering -55 -16
Utgdende ackumulerade anskaffningsviirden 22 484 18 239
Ingiende ackumulerade avskrivningar -16 182 -15 684
Arets forindringar, forsiljning och utrangering 55 16
Arets forandringar, avskrivningar -752 -514
Utgiende ackumulerade avskrivningar -16 879 -16 182
| Utgdende restvirde enligt plan 5605 2057

\{i rl Folktandvarden
Véstmanland AB
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Not 12

Pagaende nyanliggningar 2024 2023

Ingdende anskaffningsvirde 1570 0

Arets forandringar, inkép 0 1570

Arets forandringar, forsiljining och utrangering 0 0

Omklassificeringar -1 570

Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 0 1570

Ingdende ackamulerade avskrivningar 0 0

Arets forandringar, forsilining och utrangering 0 0

Arets forandringar, avskrivningar 0

Utgaende ackumulerade avskrivningar 0 0

Utgaende restviirde enligt plan 0 1570
Not 13

Férutbhetalda kostnader och upplupna intdkter 2024 2023

Upplupen intikt avseende utford tandvard 1634 1962

Tjansteavtal for digital réntgen 534 509

Ovriga poster 626 869

Summa 2794 3340
Not 14

Leasingavtal. Framtida leasingavgifter, for icke uppségningshara 2024 2023

teasingavtal, forfaller till betalning enligt f6ljande

Inom ett ar 1089 1466

Senare dn ett &r men inom fem ar 0 262

Senare 4n fem ir 0 0
Not 15

Kortfristiga placeringar. Placeringar i aktier och rintefonder 2024 2023

Redovisat varde, totalt 52 067 124 407

Aktuellt virde pd balansdagen 63 845 130996
Not 16

Forslag till vinstdisposition. 2024 2023

Till &rsstdmmans férfogande star féljande vinstmedel.

\i@ Folktandvarden
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Balanserade vinstmedel 60521 50989
Arets resultat 10264 9532
Summa 70 785 60521
Styrelsen foreslar att resultatet disponeras sa att ny rikning dverfors (kronor) 70 784 501
Total 70784 501
Not 17
Obeskattade reserver 2024 2023
Periodiseringsfond 21500 19150
Overavskrivningar 9 000 6990
Summa 30500 26 140
Not 18
Avsattningar for pensioner och liknande. 2024 2023
Avsattningar vid periodens inging 86105 86 415
Periodens avsittningar -4 556 -310
Avsiittningar vid periedens utgdng 81 549 86 105
Not 19
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 2024 2023
Upplupna léner 3835 2678
Upplupna semesterléner 6372 5819
Upplupna sociala avgifter 3603 3210
Upplupna pensionsavgifter 4306 3266
Qvriga poster 2842 972
Summa 20958 15945
Not 20
lustering for poster som inte ingdr i kassafiddet m.m. 2024 2023
Av- och nedskrivningar 4 247 3 567
Avsiftningar till pensioner -4 556 -310
Rinta hinforlig till pensionskostnad 1] -8 418
Summa =309 -3161 4
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Signering av arsredovisning
2024

Resultat- och balansrikning kommer foreldggas arsstimman 2025-05-13 for faststillelse.

Visterds 2025-03-21
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Gun-Britt Alnefelt Arne Sallstrom
Styrelseordforande
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J - (1 et ‘/
Bent Petersén Eva Lindahl
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Tommy BFtiffo~-—_____ ‘(" '
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Hannah Al-Wandi
vd

Vir revisionsberittelse har limnats in 2025-05 —5
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (Pw()
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Johaf Tingstrém Martin Byman
Auktoriserad revisor, huvudansvarig revisor Auktoriserad revisor
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Styrelsen och
arbetstagarrepresentanter

Styrelseordforande
Gun-Britt Alnefeit

Styrelseledamot

Tommy Bruno
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Kontaktuppgifter

Folktandvarden Vastmanland AB

Kliniker i Vasteras

Folktandvarden Adelso

021 17 &

Folktandviarden Herrgardet
021 17 41 20

Folktandvarden Oxbacken
02117 67 80

Folktandvarden Raby
02117 68 60

Folktandvirden Skultuna
02117 6540

Folktandvarden Vallby
02117 6580

Folktandvarden Viksang
02117 64 80

ktandvarden Vastmanland AB

hemsid:
egionvastmanland.se/

Kliniker i Linsorterna
Folktandvarden Arboga
02117 6880

Folktandvarden Fagersta
0223 47180

Folktandvarden Hallstahammar

02117 6575

Folktandvarden Kungsor

02117 66

arden Koping
400

\?i} Folktandvarden
Véstmanland AB
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Revisionsberittelse
Till bolagsstdmman i Folktandvarden Vastmanland AB, org.nr 556766-5574

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Vi har utfart en revision av arsredovisningen fér Folktandvarden Vastmanland AB fér ar 2024,

Entigt var uppfatining har arsredovisningen upprattats i enlighet med rsredovisningslagen och gereni alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Folktandvarden Vastmanland ABs finansiella stéllning per den 31
december 2024 och av dess finansiella resultat och kassafléde for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen r férenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstdmman faststaller resultatrikningen och balansrikningen for Folktandvarden
Vastmanland AB.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs nadrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till
Folktandvarden Vastmanland AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och dndaméalsenliga som grund far vara uttalanden.

Annan information an arsredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information &n arsredovisningen och aterfinns p sidorna 1-8 och
sidoma 27-28. Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret fér denna andra information.

Vart utialande avseende arsredovisningen omfaitar inte denna information ach vi gér inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen ar det vart ansvar att 14sa den information som identifieras
ovan och dverviaga om informatienen i visentlig utstrackning 4r oférenlig med arsredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar vi Aven den kunskap vi i dvrigt inhamtat under revisionen samt bedémer om informationen
i Ovrigt verkar innehélla vésentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehdller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktbrens ansvar

Det ér styrelsen och verkstéllande direkiéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningsiagen. Styrelsen och verkstéllande direktdren ansvarar &ven for
den interna kontroll som de bedémer Ar nddvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vésentiiga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av drsredovisningen ansvarar siyrelsen ach verkstéllande direktéren fér bedémningen av
bolagets formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och ati anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direkitren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar ait uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida rsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra viasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé cegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed | Sverige alltid kommer aft upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen. A‘? )
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En yitetligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns p& Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspekiionen_se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar
Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfért en revision av styrelsens och verkstéllande
direktdrens forvaltning for Folktandvarden Vastmanland AB for &r 2024 samt av farslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaliningsberéttelsen ach beviljar
styrelsens ledamoéter och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndmare i avsnittet
Revisomns ansvar. Vi &r obercende i forhallande till Folktandvarden Vastmanland AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktdrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret fér férslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
farslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen &r féravarlig med hansyn fill
de krav som bolagets verksamhetsart, omfaftning och risker stafler pa storleken av bolagets egna kapitai,
konsolideringsbehov, likviditet och stallining i dvrigt.

Styrelsen ansvarar f6r bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation &r
utformad s4 att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras
pa et betryggande sétt. Den verkstallande direktdren ska skota den l6pande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nddvandiga for att bolagets bokféring ska
fullgéras i dverensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skoétas pé eft betryggande satt.

Revisorns ansvar
Vart mal betraffande revisionen av forvaliningen, och darmed vart uitalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis fér att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstillande direktoren i nagot vasentligt avseende:
* foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller pa nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen,
* A&rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart
uitalande om detta, &r att med rimlig grad av sikerhet bedéma om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig s&kerhet &r en hig grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med akdiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.sefrevisornsansvar. Denna beskrivning &r en del av revisionsberattelsen.

Visteras de@,_\_mars 2025

Ohiings PricewaterhouseCoapers AB
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Tingstrém Martin B
Aukforiserad revisor Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor
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