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ÅTERRAPPORT AV FULLMÄKTIGES BESLUT: MOTION OM EN PERSONALPOOL FÖR HELA LÄNET 

Förslag till beslut 

Informationen noteras. 

Ärendet i korthet 

Vid fullmäktiges sammanträde 2025-04-29 § 118 fattade fullmäktige följande beslut i 
ärendet Motion om en personalpool för hela länet: 

Motionen bifalls. 

En återrapport redovisas. 

Återrapport 

I förvaltningsplan och budget 2025–2027 för Hälso- och sjukvårdsförvaltningen har 
Resurs- och bemanningsstöd fått i uppdrag att se över möjligheten till en större och 
mer ändamålsenlig bemanningsenhet, där även behoven i länet ingår. Uppdraget är 
uppdelat i deluppdrag, där några är påbörjade under 2025 och flera kommer att 
påbörjas under 2026. Se status för respektive uppdrag nedan. 

Utreda ev. utökning av resurser samt andra kompetenser inom Resursenheten  

Utreda behovet av att utöka antalet medarbetare inom Resursenheten för att mer 
täcka verksamheternas behov både av kort- och långsiktig bemanning, samt se över 
behoven av andra kompetenser. 

Tidplan: Ej påbörjat – planeras 2026  

Utreda möjligheten till att centralt avlasta kärnverksamheten mer med 
bemanning   

Utreda möjligheten till mer gemensamma inriktade bemanningsenheter i 
verksamheterna och en större avlastande verksamhet kvällar och helger. 

Tidplan: Ej påbörjat – planeras 2026.  

Inventera, kartlägga och utbilda verksamheternas bemanningsansvariga  

Kunskapen inom bemanning, lag och avtal behöver stärkas i gruppen chefer och 
bemanningsansvariga. Målet är att ta fram ett utbildningsmaterial i form av en 
bemanningshandbok samt starta utbildning med syfte att effektivisera och höja 
kompetensen inom resursplanering och bemanning i verksamheterna. 

Tidplan: Planering pågår – kartläggning och pilot under hösten 2025.  

Kartlägga förvaltningens timanställda och dess framtida tillhörighet  

Kartlägga alla timanställda inom Hälso- och sjukvårdsförvaltningen för att få en 
övergripande bild om profession, hur mycket de arbetar och var det används mycket 
timanställda i organisationen. Genom kartläggningen fatta ev. beslut om dess 
framtida tillhörighet. 
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Tidplan: Delvis påbörjat med Psykiatrin – förslag klart 2026. 

Flödessjuksköterska   

Utreda möjligheten till flödessjuksköterska på Medicinkliniken, för att förbättra 
patientflödet mellan akutmottagningen och vårdavdelningarna samt mellan 
avdelningarna och internt inom dessa. 

Tidplan: Planering pågår – pilot på Medicinkliniken fr o m september - november 
2025.  

Utreda förvaltningens samtliga avrop från externa leverantörer  

Utreda möjligheten till centralisering av alla förvaltningens avrop. 

Tidplan: Kartläggning pågår och beräknas vara klart under hösten 2025. 
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