
  

 

 

Interpellation 
till ansvarigt regionråd gällande ambulanssjukvårdens situation 
sommaren 2025 

Ambulanssjukvården i Västmanland har under sommaren 2025 befunnit 
sig i ett mycket ansträngt läge. Flera rapporter i media och direkta 
vittnesmål från personalen har pekat på en situation som hotat både 
patientsäkerheten och arbetsmiljön. 

 Scheman har inte gått ihop utan har fyllts genom att personal 
tagit ett stort antal extrapass. 

 Diskussioner har förts om att kalla in medarbetare från 
semester. 

 Enligt larm från ambulanspersonal har ambulanser vid flera 
tillfällen inte kunnat bemannas, trots att livshotande larm 
inkommit. 

Ambulanssjukvården är en samhällsbärande funktion. När invånarna 
ringer 112 måste de kunna lita på att en ambulans snabbt är på plats. 
När personalen själva larmar om att situationen är ohållbar, då måste 
det tas på största allvar. 

Situationen inom ambulanssjukvården denna sommar visar med all 
tydlighet att det krävs både krishantering här och nu, men också 
långsiktiga lösningar för att säkra en robust ambulansorganisation. 
Invånarnas trygghet kan inte vara beroende av personalens 
extrainsatser och uppoffringar. 

 

Med anledning av ovanstående vill jag ställa följande frågor till 
ansvarigt regionråd: 
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1. Vilka akuta åtgärder vidtogs under sommaren för att säkerställa 
att ambulanser kunde bemannas och att patientsäkerheten 
upprätthölls? 

2. Vilka långsiktiga insatser planeras för att komma till rätta med 
den brist på personal och arbetsmiljöproblem som 
återkommande leder till krislägen i ambulanssjukvården? 

3. På vilket sätt avser regionrådet säkerställa att personalens larm 
tas på allvar och leder till konkret förändring? 

4. Hur avser regionledningen att återupprätta invånarnas 
förtroende för ambulanssjukvården i Västmanland? 
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