Motion
Infor schemalagd dterhdmtningstid pa operation

Att jobba inom nagon av sjukvardens dygnetruntverksamheter upplevs ofta
som tufft. Sarskilt om du har ett schema som innebér att du arbetar tva- eller
treskift pa obekvdma arbetstider med hogt tempo. Det dr inte alltid mojligt att
ta en paus ndr du behover och arbetet kan vara bade fysiskt och psykiskt tungt.

Manga ldmnar yrket eller arbetsplatsen for att de inte orkar jobba sé 1 langden.
Det hér har flera privata utforare tagit fasta pa och lockar till sig vardpersonal
med 16ften om kortare arbetstid — inte sdllan fyradagarsvecka. En rapport fran
Vérdforbundet visar att 30 procent av deras medlemmar jobbar deltid, ofta pa
grund av bristande aterhdmtning. Svarigheten att bemanna leder till vardkoer,
men béttre arbetsvillkor kan gora det littare att rekrytera och behalla personal.

Genom ett pilotprojekt pa tva operationsavdelningar i Region Ostergétland fick
personalen schemalagd aterhdmtningstid pa upp till fyra timmar i veckan utan
l6neavdrag. Projektet innebar att Gver 200 sjukskoterskor och underskoterskor
fick 34-timmars arbetsvecka. Resultatet? Okad operationskapacitet, mer utvilad
personal, minskad sjukfranvaro, minskad dvertidskostnad och fler som orkar
arbeta heltid. Lonekostnaderna blev bara marginellt hogre, 0,67 procent.
Dessutom har schemalidggningen blivit enklare.

Med anledning av ovanstaende yrkar Vinsterpartiet pa att
- Regionen genomfor ett tvaarigt forsok med 34-timmarsvecka pa
operationsavdelningen.
- Pilotprojektet utvirderas med avseende pé sjukskrivningar,

personalomsittning, kostnadsutveckling och produktivitet.
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