
 

 

 

      
   

Interpellation      

Till ansvarigt regionråd 

 

Angående läget inom intensivvården 
 
Medarbetare inom intensivvården vid Västerås sjukhus har offentligt slagit larm om en 
situation som de upplever så ansträngd att patientsäkerheten riskeras. I media beskriver 
personalen ett läge där det är svårt att bemanna vårdplatser, där arbetsbelastningen är mycket 
hög och där det finns en oro för att patienter inte kan få den vård och övervakning som krävs. 
Extra påtagligt blir detta nu under sommaren när personalen ska ta ut sin semester. 
 
Under innevarande mandatperiod har det politiska styret i Region Västmanland drivit igenom 
omfattande ekonomiska besparingar och effektiviseringskrav. Dessa förändringar märks nu i 
hela regionen, inte minst i hälso- och sjukvården där personalen återkommande beskriver 
ökad arbetsbelastning, personalbrist och minskade marginaler i verksamheten. 
 
När ekonomiska krav får genomslag i en redan pressad organisation uppstår frågan var 
gränsen går mellan nödvändiga effektiviseringar och en utveckling där vårdens säkerhet och 
robusthet successivt urholkas över tid. 
 
Med anledning av ovanstående vill jag fråga ansvarigt regionråd: 
 

- Delar du bedömningen att läget inom intensivvården är så allvarlig som det beskrivs? 
- Hur många intensivvårdsplatser har varit stängda det senaste året p g a personalbrist? 
- Vilka åtgärder har vidtagits för att säkerställa bemanningen inom intensivvården? 
- Hur bedömer du att de besparingar och effektiviseringskrav som genomförts påverkat 

bemanning, arbetsbelastning och patientsäkerhet? 
- Hur hanteras vårdpersonalens oro för patientsäkerheten och vilka konkreta 

förändringar leder det till? 
- Hur följs besparingarnas konsekvenser för vården upp över tid? 
  en fråga om det till fullmäktige nu 10 f 
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