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Regionens revisorer har genomfort en granskning avseende regionens arbete med
intern kontroll i hantering av anstalldas bisysslor. Syftet med granskningen har varit att
beddma regionstyrelsen sakerstallt en tillracklig intern kontroll avseende hantering av
bisysslor. Granskningen har omfattat manadsaviénade (tillsvidareanstallda och
tidsbegransat anstallda) i regionen, exklusive anstdllda med skyddad identitet, per
2024-11-05. De yrkesgrupper som omfattats av granskningen &r chefer, lakare,
sjukskoterskor samt anstdllda inom ekonomi- samt IT-verksamhet. Region
Vastmanland har en gemensam upphandlingsfunktion med Region Sédermanland.
Medarbetarna i inkdps- och upphandlingsfunktionen &r anstdllda i Region
Sédermanland och omfattas av det skadlet inte av granskningen. Revisorerna har
overlamnat revisionsrapporten till regionstyrelsen for yttrande.

Revisorernas bedémning och rekommendationer

Revisorernas sammanfattande beddmning ar att den interna kontrollen inom det
granskade omradet inte ar tillrdcklig. FOr att utveckla regionens arbete med hantering
av anstalldas bisysslor bor foljande rekommendationer prioriteras:

e Genomféra informations- och kommunikationsinsatser i organisationen i syfte
att uppmaéarksamma anstallda pa skyldigheten att anmala bisyssla samt att
registrera bisysslan i gallande systemstod.

e Uppratta stodmaterial for bedomning av konkurrerande och arbetshindrande
bisysslor.

e Sakerstalla att registrerade bisysslor hanteras, bedéms och dokumenteras av
chef i gidllande systemstdod i enlighet med gallande riktlinjer och
delegationsordning.

e Sdkerstalla att samtliga anstdllda som omfattas av riktlinjerna for anstalldas
bisysslor anmaler och registrerar eventuella bisysslor i gadllande systemstod.

e Sdkerstdlla att organisationsnummer alltid registreras i gallande systemstod i
syfte att underlatta och mojliggéra effektiva dataanalyser och kontroller av
anstalldas bisysslor.

e Infora systematiska kontroller eller uppfoljningar av anstélldas bisysslor i syfte
att sdkerstdlla hanteringen och efterlevnaden av bisysslor enligt gallande
regelverk.

e Uppratta systematiska kontroller och uppfoéljning av anstélldas bisysslor i
relation till regionens leverantorer sett ur ett valfardsbrottsperspektiv.

e Sdkerstalla att nuvarande riktlinjer och rutiner fér anstalldas bisysslor efterlevs
vad géller den arliga sammanstéallningen som ska tas fram samt tydliggora
syftet med sammanstidllningen och hur den ska anviandas i
uppféljningsarbetet.
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Regionstyrelsens yttrande
Regionstyrelsen instimmer i den bild som ges i revisionsrapporten och lamnar nedan
kommentarer till de rekommendationer som revisorerna ger:

e Gallande genomférande av informations- och kommunikationsinsatser i
syfte att uppmarksamma anstallda om skyldigheten att anmala bisyssla samt
registrera den i gallande systemstod pagar ett arbete med information samt
kommunikation. Systemstddet har nagra tekniska utmaningar som ar under
hantering av CHR vilket regionstyrelsen ser kommer att ha effekt pa
registreringen av bisyssla.

e Gallande upprattandet av stodmaterial for bedomning av konkurrerande och
arbetshindrande bisysslor ar material under framtagande av CHR.

e Sdkerstalla att registrerade bisysslor hanteras, beddms och dokumenteras av
chef i gallande systemstod. De tekniska utmaningar som funnits i
systemstodet ar under hantering av CHR vilket regionstyrelsen ser kommer
att ha effekt pa att bisysslor hanteras, bedéms och dokumenteras.

e Gaillande att sdkerstalla att samtliga anstallda som omfattas av riktlinjerna
for anstalldas bisysslor anmaéler och registrerar bisyssla. Ny rutin avseende
skyldigheten att anmala bisyssla ar under framtagande av CHR.

e Gallande att sdkerstalla att organisationsnummer alltid registreras i gallande
systemstod i syfte att underlatta och mojliggora effektiva dataanalyser och
kontroller avanmald bisyssla ar systemstédet under utveckling av CHR av en
funktion dar organisationsnummer ska anges.

e Gallande att inféra systematiska kontroller eller uppféljningar av anstalldas
bisysslor i syfte att sdkerstalla hanteringen och efterlevnaden av bisysslor
kommer systemstddet att utvecklas av CHR genom att det arligen ska goéras
en ny bedéomning av anmald bisyssla.

e Gallande systematiska kontroller och uppfdljning av anstélldas bisysslor i
relation till regionens leverantorer sett ur ett valfardsbrottsperspektiv
kommer CHR ta fram rutin for att anstadlldas anmalda bisysslor i
bolagsengagemang kors mot bolagsverket i syfte att upptacka
bolagsengagemang hos leverantdrer som regionen upphandlat.

e Gallande sdkerstalla att nuvarande riktlinjer och rutiner fér anstalldas
bisysslor efterlevs vad géller den arliga sammanstéllningen som ska tas fram
samt tydliggora syftet med sammanstallningen och hur den ska anvandas i
uppféljningsarbetet ar rutin under framtagande av CHR som tydliggor syftet
med den arliga sammanstallningen och hur den ska anvandas i
uppféljningsarbetet.

For regionstyrelsen

Mikael Andersson Elfgren Maria Linder
Regionstyrelsens ordférande Regiondirektor
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