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Sammanfattning 
Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona – Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation å ena sidan, samt Svenska 
Kommunalarbetareförbundet, OFRs förbundsområden Allmän kommunal 
verksamhet, Hälso- och sjukvård, Läkare samt Lärare jämte i 
förbundsområdena ingående organisationer samt AkademikerAlliansen och 
till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer å andra sidan har ett 
gällande Kompetens- och omställningsavtal som tecknades 2022-10-01. 
Parterna träffade den 30 september 2025 överenskommelse om ändringar i 
§§17-18 i bilaga 1 samt punkterna 1 och 2 i bilaga 2 till Överenskommelsen 
om Kompetens- och omställningsavtal – KOM-KR i lydelse 2022-10-01. 

Överenskommelsen medför inte att det föreligger någon rekommendation till 
beslut. 

I bilaga till detta cirkulär finns förhandlingsprotokoll med bilaga samt en 
redogörelsetext  till ändringarna.  
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Ändringar i §§17-18 bilaga 1 samt punkterna 1 och 2 
bilaga 2 Överenskommelsen om Kompetens- och 
omställningsavtal – KOM-KR i lydelse 2022-10-01 
 

Bakgrund 

Ändringar i KOM-KR i lydelse 2022-10-01 §§17-18 och Centrala och 
lokala protokollsanteckningar, bilaga 2 till KOM-KR sker med anledning 
av ny lag om arbetslöshetsersättning (2025:506). Förändringarna gäller från 
och med den 1 oktober 2025 då lagen träder i kraft. 

Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona – Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation har tidigare vidarebefordrat information från 
Sveriges a-kassor om den nya arbetslöshetsförsäkringen i cirkulär 25:36.  

 

Överenskommelsens huvudsakliga innehåll i korthet:  

Kompetens- och omställningsavtal-KOM-KR, bilaga 1.  

Kapitel 3 Insatser och stöd vid avslut av anställning 

- §17 Särskild omställningsersättning  
o Ordalydelsen inkomstrelaterad arbetslöshetsersättning har 

ersatts med ordalydelsen arbetslöshetsersättning från en 
arbetslöshetskassa.   

o Har förtydligats gällande att arbetstagaren bland flera andra 
delar, i sin ansökan till Omställningsfonden, även behöver 
styrka medlemskap i en arbetslöshetskassa sedan minst 12 
månader.  
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- §18 Kompletterande omställningsersättning  
o Ordalydelsen inkomstrelaterad arbetslöshetsersättning har 

ersatts med ordalydelsen arbetslöshetsersättning från en 
arbetslöshetskassa.  

o Har förtydligats avseende att sammanhängande medlemskap 
i en arbetslöshetskassa sedan minst 12 månader, liksom 
nuvarande reglering, utgör ett av flera i momentet 
uppräknade krav, för att kunna ansöka om ersättning från 
Omställningsfonden. 

o Har anpassats till lagen om arbetslöshetsersättning 
(2024:506) avseende arbetstagare som kvalificerar sig för att 
få arbetslöshetsersättning på 80 procent av sin tidigare 
inkomst.  

o Har anpassats till lagen om arbetslöshetsersättning så att 
Omställningsfonden vid beräkning av kompletterande 
omställningsersättning kan följa samma beräkningsgrund 
som arbetslöshetskassornas beslut om arbetstagarens 
inkomst. 

o Har tillförts en ny bestämmelse som förtydligar 
arbetstagarens informationsskyldighet gentemot 
Omställningsfonden. 

 

Centrala och lokala protokollsanteckningar, bilaga 2 till KOM-KR 

o Har tillförts en ny bestämmelse som förtydligar att 
arbetstagare som fått beslut om arbetslöshetsersättning före 
den 1 oktober 2025 inte omfattas av denna 
överenskommelse. 
 

Sveriges Kommuner och Regioner 
Avdelningen för arbetsgivarpolitik 

Jeanette Hedberg 

 Sabina Bajraktarevic 
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