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Vastmanland
Regionkontoret Datum
Central samverkansgrupp 2026-06-15
Méotesrubrik Central Samverkansgrupp
Plats Regionhuset ingang 4, Silvergruvan samt via Teams
Tidpunkt 15 juni 2026, kl. 08.30 - 12.00
Narvarande For arbetsgivaren:

Annika Tjernstréom, HR-direktor
Linda Stjerngvist, Chefssekreterare
Maria Linder, Regiondirektor
Paula Johansson, Férhandlingschef

Ovriga narvarande:

Christina Svedberg, Projektchef NAV, p.2.2

Filippa Strand, 4C Strategies, p.2.4 (Deltar digitalt)
Johan Sorensson, Forvaltningsdirektor FSF, p.2.1
Jonas Lundin Lindgren, Enhetschef FDS, p.2.4
Katarina Simert, Ekonomidirektor, p.2.3

Markus Korberg, Verksamhetschef HR, p.2.8
Peter Wallin, Verksamhetschef FDS, p.2.4

Sari Korpilahti, Controller HR, p.2.7

Sophie Andersson, Regionstabsdirektor, p.2.4 samt 3.1 (Deltar digitalt)
Stefan Rindetoft, Fastighetschef, p.2.5

For arbetstagarorganisationen:

DIK, Maria Bergvall

Fysioterapeuterna, Lisa Wikstrom
Kommunal, Stefan Bjérkstrom
Psykologfoéreningen, Jakob Sidmalm
Sveriges arbetsterapeuter, Johanna Bjork
Tjanstetandldkarna, Lena Goliath

Vision, Arne Amundsen

Vision, Dennis Johansson

Vardforbundet, Ingrid Edman

1. NARVARO, FASTSTALLANDE AV DAGORDNING, FOREGAENDE PROTOKOLL SAMT OVRIGA FRAGOR

Dagordningen faststélls. Inga synpunkter pa foregaende protokoll.
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2. INFORMATION OCH DIALOG

2.1

2.2

2.3

Ny férvaltningsdirektoér
Johan Sorensson — ny forvaltningsdirektor for Fastighets- och serviceférvaltningen
presenterar sig.

NAV
Se bilaga "260615 NAV CSG.pdf”
Christina Svedberg redogor for aktuell status i NAV-projektet och visar bilder fran
pagaende byggnation.

Vidare informeras om beslutad inriktning for klinisk driftsattning. Den preliminara
bedémningen &r att flytten kommer att paga under en sammanhangande period om
cirka atta veckor. Arbetet med att faststdlla exakta datum planeras att paborjas under
forsta kvartalet 2027.

Gang- och cykelvagen mellan ambulansen och programkontoret vid Adelsogatan
kommer att stdngas av i oktober 2026 och forbli avstangd till dess att etapp 1 tas i
drift. Atgarden beddms krava en omfattande kommunikationsinsats. Riskanalys
kopplad till forandringen genomfors den 18 augusti 2026.

Riskanalyser avseende elomlaggning i stallverk B26 planeras till oktober respektive
december 2026. Atgirderna beror samtliga byggnader pa det norra sjukhusomradet.
Sjalva omlaggningarna bedéms genomfdras under 2027.

Ekonomi
Se bilaga "Mdnadsrapport april 2026 Region Véstmanland .pptx”
Se bilaga "Mdnadsbokslut maj 2026.pptx”
Katarina Simert presenterar det ekonomiska laget. Det konstateras att omvarldslaget
medfor en betydande osakerhet i prognoserna, bade vad géller intdkter och kostnader.
Prognosen visar en kraftig forsamring vilket huvudsakligen forklaras av minskade
skatteintakter, trots att verksamheterna sammantaget haller sina budgetramar.

Det prognostiserade underskottet uppgar till cirka - 600 mnkr, vilket innebar en risk for
att regionen behover aterstélla ett negativt balanskravsresultat.

Antalet anstallda uppgar till cirka 7 700 personer for perioden, vilket &r en 6kning med
184 personer jamfort med motsvarande period 2025 och cirka 550 fler jamfort med
2019. Antalet arsarbetare for maj uppgar till 6 632, vilket &ar 63 fler 4n samma méanad
foregdende ar.

| den efterféljande dialogen framfér Vardforbundet att bemanningen bor utga fran
vardbehovet och menar att antalet anstallda idag ar otillrackligt. Arbetsgivarsidan
framhaller behovet av att vaga personalvolymen mot det ekonomiska utrymmet och
framtida kompetensforsoérjningsutmaningar.
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2.4

2.5

2.6

2.7

Maria Linder konstaterar att det finns en tydlig koppling mellan 6kningen av antalet
anstallda och avvecklingen av anstallningsstoppet. Samtidigt uttrycks en gemensam
bild av att organisationen ar trétt efter flera ar av ekonomisk anstrangdhet. Det
framhalls att ytterligare atgarder i nuldget i huvudsak kraver politiska beslut, vilka
beddms osannolikt att aktualisera infor kommande val.

Fragan om bemanningens omfattning och sammansattning kvarstar och fortsatt analys
pa detaljniva pagar avseende om forstarkningar skett pa ratt stéllen i verksamheten.

Utvardering av cyberattacken
Se bilaga ”Presentation Incidenthantering.pptx”
Se bilaga "Rapport utvdrdering incidenthantering.docx”
Se bilaga “Cyberattacken dtgdrder CSG 2026-06-15 (1).pptx”
Annika Tjernstréom informerar om att regionen valt att genomfdra en extern
utvardering av incidenthanteringen. Filippa Strand redogér for handelseférloppet fran
upptackten av cyberattacken den 23 augusti 2025. Syftet med analysen har varit att
skapa en samlad och tydlig bild av organisationens hantering av incidenten.

Vidare presenteras identifierade styrkor i hanteringen samt utvecklingsomraden. Jonas
Lundin Lindgren redovisar regionens genomforda atgarder.

Annika informerar om arbetet med gallringsplanen som resulterat i ett remissklart
forslag som planeras att skickas ut efter sommaren.

Peter Wallin redogor for tillsynsprocessen fran Integritetsskyddsmyndigheten (IMY),
dar Region Vastmanland valts ut tillsammans med tre andra organisationer.

Regionens pagaende fastighetsprojekt
Se bilaga ”Projektinfo FSF arbetsmaterial.pptx”
Stefan Rindetoft lamnar en samlad lagesbild av pagaende fastighetsprojekt, bland
annat vid Képings sjukhus, rattspsykiatrin i Sala, ambulansstationen Oster,
Hallstahammars VC, Fagersta sjukhus samt Tarna.

Tjanstetandlakarna staller fragan om mojligheten att anvanda rivna byggytor till
parkeringsplatser. Stefans bedémningen ar att det kan vara en majlig [6sning pa sikt.

Uppféljning sjukfranvaro enligt arshjul
Se bilaga ”Sjukfrédnvaro maj CSG.pptx”
Annika Tjernstrom redogor for sjukfranvaroutvecklingen och konstaterar en minskning
med cirka en procentenhet jamfért med 2025. Den positiva trenden har fortsatt under
varen, och ett sarskilt trendbrott noteras avseende ungas hélsa.

Vardférbundet efterfragar sarskild statistik 6ver administrativ personal med mojlighet
till distansarbete. Fragan tas vidare av arbetsgivaren.

Lonetransperansdirektivet
Se bilaga ”“Lénetransparens CSG 20260615.pptx”
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2.8

2.9

2.10

2.11

Sari Korpilahti och Paula Johansson gar igenom bakgrund och nulage. Direktivet skulle
ha genomforts 7 juni men ar inte klart i dagslaget. Det kan bli en s.k. direkteffekt. SKR
kommer med fortlépande information. Fragan uppfattas som storre hos privata
arbetsgivare an offentlig sektor.

Gemensam upphandling
Se bilaga "Férnyad gemensam upphandling av hyrbemanning.pptx”
Markus Korberg redogor for status i arbetet med nytt ramavtal avseende inhyrning av
lakare, sjukskoterskor, barnmorskor och rontgensjukskoterskor. Avtalet har bidragit till
minskad inhyrning i regionen som bidragit till positiva effekter i manga verksamheter
och reducerade kostnader. Information om det fortsatta arbetet sker pa nytt under
hosten 2026.

Vardférbundet betonar att deras uppfattning ar att behovet av hyrpersonal kvarstar i
vissa verksamheter. De betonar ocksa gallande ramavtalet for hyrféretag och det
uttalande en arbetsgivareféretradare gjorde under den VIRA som genomférdes i
maj/juni kopplat till hyravtalet. Vardférbundet menar att det gemensamma ramavtalet
for hyrpersonal med kommunerna kan ses som ett satt att begransa konkurrensen om
sjukskoterskor och darigenom halla nere I6nerna

Oversyn samverkansavtalet
En partsgemensam statusrapport lamnas gallande pagaende Gversyn av
samverkansavtalet. Arbetet har hittills omfattat tva traffar och beskrivs som
konstruktiv och positiv 6ver lag.

Det konstateras att nuvarande samverkansavtal i grunden fungerar val. Dock finns
behov av vissa justeringar och fortydliganden av roller fér chefer, skyddsombud och
arbetsplatsombud samt av samverkans syfte och struktur. Tydliga rollbeskrivningar
adderas till nya avtalet. Arbetet narmar sig ett férslag som avses presenteras for CSG
langre fram.

Utvardering av terminen
Se bilaga ”CSG spelregler fran UM startmodul.png”
Varterminens arbete inom CSG utvarderas gemensamt. Sammanfattningsvis uttrycks
en genomgaende positiv bild fran samtliga parter. Det konstateras att utveckling sker
successivt och att samverkan fungerar val. Arbetsgivaren instdmmer i denna
beddémning.

RS-drenden enligt féredragningslista
Inga fragor eller synpunkter pa bifogad foredragningslista.
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3. OVRIGA FRAGOR SAMT NASTA MOTE

3.1

Checklista inkop
Sophie Andersson informerar om ett pagaende arbete i samverkan med

inkdpsfunktionen for att ta fram en checklista infér upphandlingar. Checklistan ar nu
fardigstalld for test i ett antal upphandlingar under hésten.

Vardforbundet efterfragar en sammanstallning av relevanta lagkrav riktade till fackliga
ombud. Fragan tas vidare av arbetsgivaren.

Néasta mote ar den 24 augusti 2026 kl. 08.30-12.00 i Silvergruvan ingang 4, eller via
Teams.

Vid protokollet

Linda Stjernqvist
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