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YTTRANDE OVER MOTION OM EN PERSONALPOOL FOR HELA LANET

Heidi-Maria Wallinder, Felicia Granath, Fredrik Stockhaus, Pratima Aslund,
Lennart Engman, Vicktoria Bagi (V) foreslar i en motion inkommen 2024-11-12 att
Region Vastmanland ser dver hur resursenheten i storre omfattning kan hjalpa de
mindre sjukhusen med flexibel bemanning under hela aret.

Hiilso- och sjukvdrdsnéimndens yttrande

Resursenheten startade 1998, med uppdraget att administrera framtida
Overtalighet, timanstalld personal och starta poolverksamhet. Lokala
poolverksamheter inrattades pa lanets fyra sjukhus.

| och med den stora omstruktureringen HS-98, da akutsjukvarden koncentrerades
till Vasteras och Koping, koncentrerades ocksa poolverksamheten till dessa tva
orter. Efter neddragningar i Fagersta och Sala kunde behov av extra personal
oftast tackas med timanstéllda och delvis med poolpersonal fran Vasteras. Poolen
i Vasteras hade under den har perioden ca 120 fast anstéllda, varav ca 30
sjukskoterskor, och runt 150 timanstallda. Poolen i Kbping hade ett tjugotal
underskoterskor.

Efter nagra ar i Resursenhetens regi 6vergick poolen i Képing i egen regi under
Medicinkliniken och finns kvar dven idag. Koping har idag fem underskoterskor
och tva sjukskéterskor i sin pool samt ett antal timanstallda.

Idag har Resursenheten 60 underskoterskor, 17 sjukskoterskor samt tva
medicinska sekreterare. Underskoterskorna ar upplarda pa mellan 15 till 20
avdelningar och sjukskoterskorna pa fyra till sju avdelningar. Resursenheten har
uppdrag inom ett sjuttiotal verksamheter och ar utbokade ca 87 000 timmar per
ar.

En sjukskoterska, en underskoterska och en medicinsk sekreterare ar upplarda
mot Képing, dar underskoterskan bemannar provtagningen. Mot Fagersta ar tva
sjukskoterskor och en underskoterska upplarda, samt en medicinsk sekreterare.
En underskoterska ar upplard mot Sala och dar pagar dven upplérning av en
sjukskoterska. En medicinsk sekreterare ar upplard mot Rattspsykiatrin i Sala.

| Resursenhetens uppdrag ingar det att bemanna korttidsuppdrag. Regelbundna
prioriteringsméten genomférs med bitradande omradeschefer och
Resursplaneringen, dar verksamheterna har mojlighet att skicka in ett
prioriteringsuppdrag for att kunna bli prioriterade under en langre tid i olika
omfattning. Vid prioriteringsmdétena utgar man fran de uppgifter som finns i
prognos- och planeringsverktyget Adacta.
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Vid rekrytering till Resursenheten vore det 6nskvart att anstadlla medarbetare som
bor utanfor Vasteras for att lattare kunna hjalpa Fagersta, Sala och Képing, men
kompetens och erfarenhet gar alltid férst. Koping har inte signalerat behov av att
lara upp underskéterskor fran Resursenheten da de har en egen pool.

Under de har 25 aren har uppdraget forandrats utifran att det idag finns storre
behov av vikarier och farre timanstallda. Vid extra tuffa situationer i
verksamheterna prioriteras Resursenhetens resurser av de bitradande
omradescheferna utifran verksamheternas behov, med stéd av resursplanering
och vardtyngd. Totalt har Resursenheten en leveransprocent pa ca 60 % av det
efterfragade behovet, vilket gor att man inte racker till pa alla stéllen.

| forvaltningsplan och budget 2025-2027 fér Halso- och sjukvardsférvaltningen
har Resursenheten fatt i uppdrag att se 6ver mojligheten till en stérre och mer
andamalsenlig bemanningsenhet, dar dven behoven i lanet ingar.

Hiilso- och sjukvdrdsnémndens férslag till regionfullmdéktiges beslut

Motionen bifalls.
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