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Sammanfattning 

Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona – Kommunala företagens 

arbetsgivarorganisation har träffat Överenskommelse om lön och villkor för 

arbetstagare i kompetenshöjande anställningar – BEKO 25, 

Överenskommelse om Etableringsjobb samt Överenskommelse om 

Bestämmelser för arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser – BEA 25 

med OFR:s förbundsområden Lärare och Läkare jämte i förbundsområdena 

ingående organisationer.  

Motsvarande överenskommelser har tidigare träffats med andra centrala 

motparter, se cirkulär 25:23 och 25:12. 

Rekommendation till beslut  

Detta cirkulär innehåller rekommendation till beslut 
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CIRKULÄR 25:30 

Avdelningen för arbetsgivarpolitik 
Karin Nordin 

Överenskommelser om BEKO 25, Etableringsjobb och 

BEA 25 med OFR:s förbundsområden Läkare och 

Lärare 

Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona – Kommunala företagens 

arbetsgivarorganisation har träffat Överenskommelse om lön och villkor 

för arbetstagare i kompetenshöjande anställningar – BEKO 25, 

Överenskommelse om Etableringsjobb samt Överenskommelse om 

Bestämmelser för arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser – BEA 25 

med OFR:s förbundsområden Lärare och Läkare jämte i förbundsområdena 

ingående organisationer.  

Överenskommelserna gäller för kommuner, regioner och Sobonas 

medlemmar som tillämpar någon av Huvudöverenskommelserna (HÖK). 

BEKO 25 och Etableringsjobb 

Överenskommelsen BEKO 25 är ett nytt kollektivavtal för 

kompetensförsörjning till sektorn. Parterna har även träffat 

Överenskommelse om Etableringsjobb. Båda överenskommelserna gäller 

från och med 1 maj 2025. För personer som beviljats statlig ersättning för 

etableringsjobb tillämpas BEKO 25 tillsammans med särskilda 

bestämmelser om Etableringsjobb.  

Tidigare har överenskommelse om BEKO 25 och Etableringsjobb träffats 

med Svenska Kommunalarbetareförbundet, OFR:s förbundsområden 

Allmän kommunal verksamhet och Hälso- och Sjukvård samt 

AkademikerAlliansen. 

Förhandlingsprotokoll och avtalsbilagor för BEKO 25 och Etableringsjobb 

finns i bilaga 1 till detta cirkulär. För ytterligare beskrivning av innehåll i 

överenskommelserna hänvisas till cirkulär 25:23 och tillhörande 

redogörelsetext. 
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BEKO är ett så kallat antagandeavtal. I och med ett beslut om antagande av 

BEKO 25 som lokalt kollektivavtal antas också överenskommelse om 

Etableringsjobb. 

BEA 25 

Överenskommelsen BEA 25 ersätter BEA 24 i lydelse 2024-04-01 och 

gäller tillsvidare från och med den 1 april 2025 med en ömsesidig 

uppsägningstid om tre kalendermånader. 

Tidigare har överenskommelse om BEA 25 träffats med Svenska 

Kommunalarbetareförbundet, OFR:s förbundsområde Allmän kommunal 

verksamhet samt AkademikerAlliansen.  

Förhandlingsprotokoll och avtalsbilaga för BEA 25 finns i bilaga 2 till detta 

cirkulär. För nyheter i avtalet hänvisas till cirkulär 25:12 och tillhörande 

redogörelsetext. 

Rekommendation till beslut  

BEKO 25  

Sveriges Kommuner och Regioners styrelse och Sobona – Kommunala 

företagens arbetsgivarorganisations styrelse rekommenderar berörda 

arbetsgivare som är kommun, region eller kommunalförbund besluta, med 

anledning av träffad BEKO 25 för tillämpning fr.o.m. 2025-05-01, att anta 

BEKO 25 i enlighet med centrala förhandlingsprotokollet. 

BEA 25 

Sveriges Kommuner och Regioners styrelse och Sobona – Kommunala 

företagens arbetsgivarorganisations styrelse rekommenderar berörda 

arbetsgivare som är kommun, region eller kommunalförbund att besluta, 

med anledning av träffad BEA 25 för tillämpning fr.o.m. 2025-04-01, att 

anta BEA 25, samt att efter framställan från respektive riksorganisation 

teckna lokalt kollektivavtal – LOK 25 BEA – i enlighet med centrala 

förhandlingsprotokollet.  

Sveriges Kommuner och Regioner 

Avdelningen för arbetsgivarpolitik 

Jeanette Hedberg 

 Karin Nordin 

Bilagor:  

Bilaga 1. BEKO 25 och Etableringsjobb 

Bilaga 2. BEA 25 


