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Forandringar i avtalsforsidkringarna —

Aldershdjningar fr o m 1 januari 2026 i AGS-KL, TFA-KL och
Avgiftsbefrielseforsdkringen samt dndrat berdkningssitt for livrantan 1 TFA-

KL.
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Forandringar i avtalsforsakringarna — Aldershdjningar
fr o m 1 januari 2026 i AGS-KL, TFA-KL och
Avgiftsbefrielseforsakringen samt andrat
berakningssatt for livrantan i TFA-KL.

Aldershéjningar fr o m 1 januari 2026 i AGS-KL, TFA-KL och
Avgiftsbefrielseforsikringen

Medellivslangden Okar 1 Sverige vilket medfor ett behov av ett langre
arbetsliv. Det har tidigare gjorts flera fordndringar av olika &ldersgrénser i
lagstiftningen som ansetts utgdra hinder for ett forldngt arbetsliv. Som ett
led i detta har riksdagen beslutat att fran och med den 1 januari 2026 infora
riktélder for pension i pensionssystemet och i angrénsande
trygghetssystem. Riksdagen har beslutat att riktéldern for dren 2026-2031
ar 67 ar.

De kollektivavtalade avtalsforsdkringarna kompletterar de allménna
ersittningarna vid bland annat sjukdom och arbetsskada. Fran och med 1
januari hojs aldersgrianserna fran 66 ar till 67 ar i avtalsforsakringarna
Avtalsgruppsjukforsakring (AGS-KL), Trygghetsforsikring vid
arbetsskada (TFA-KL) och Avgiftsbefrielseforsdkringen for AKAP-KR,
KAP-KL och TPA18 Svenska kyrkan.

Andrat berikningssitt for livrintan i TFA-KL

Fran den 1 januari 2026 dndras berdkningsséttet for livrdntan 1 TFA-KL.
Livrantan kommer fran och med 67 ars alder berdknas pd den
pensionsforlust som ar aktuell enligt skadestandsrittsliga regler i stillet for
den schabloniserade berdkningen med halvering av livrantan.

Justeringarna i de kollektivavtalade forsékringarna fir ingen

premiepédverkan.
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