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Rekommendation for att starka personalens arbetsmiljo
och minska hyrbemanningen i regionerna

Att kdpa bemanningstjanster i varden kan vara nddvandigt for att hantera en 6kad belastning
vid enskilda tillfallen och var manga ganger motiverat under exempelvis pandemin. Ett 6kat
beroende av hyrbemanning éver en langre tid far dock tydliga negativa konsekvenser. Det
paverkar den egna personalens arbetsmiljé, kontinuiteten for patienterna, patientsékerheten
och verksamheternas utvecklingsarbete. Den 6kade anvandningen av hyrbemanningen okar
ocksa regionernas kostnader markant.

Regionerna i Sjukvardsregion Mellansverige, Region Dalarna, Region Gavleborg, Region
Sérmland, Region Uppsala, Region Varmland, Region Vastmanland och Region Orebro lan,
stravar efter att vara oberoende av inhyrd bemanning for ordinarie drift av verksamhet inom
halso- och sjukvarden. Ordinarie verksamhet ska bemannas med egen personal och
hyrbemanning ska anvandas endast vid tillfalliga vakanser och arbetstoppar.

Regionerna ar dverens om att en stabil och varaktig bemanning med egna medarbetare ar
en forutsattning for att sakerstalla patientsakerheten, kontinuitet i varden, en god arbetsmiljo,
verksamhetsutveckling och minskade kostnader.

Samverkansnamnden for Sjukvardsregion Mellansverige rekommenderar regionerna att
arbeta med hyrbemanning utifran att kostnaderna inte ska dverstiga 2% av
personalkostnaderna inom halso- och sjukvarden i respektive region.

Beslut

att rekommendera regionerna i Sjukvardsregion Mellansverige

att godkanna Samverkansnamndens rekommendation for att stdrka personalens arbetsmiljo
och minska hyrbemanningen i regionerna genom att arbeta med hyrbemanning utifran att
kostnaderna inte skall dverstiga 2% av personalkostnaderna for halso- och sjukvarden i
respektive region.



