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Protokollet omfattar

Underskrifter

ANSLAG/BEVIS
Organ
Sammantradesdatum

Férvaringsplats for
protokollet

Underskrift

Sammantradesrum Malaren, Regionhuset, Vasteras kl. 09:00-10:15

Mikael Andersson Elfgren (M) (Ordférande), Malin Gabrielsson
(KD) (Forste vice ordférande), Lina Eriksson (L), Ingvar Jonsson
(SD), Kenneth Ostberg (S), Heidi-Maria Wallinder (V), Barbro
Larsson (C)

Maria Linder (regiondirektor)

Agnetha Jonsson (forvaltningsdirektor Fastighet och service)
Christina Ersson (sekreterare)

Fredrik Alm (administrativ chef)

Katarina Simert (ekonomidirektor, deltar pa distans §§ 46 - 51)
Therese Deutsch (hr-direktér, deltar pa distans)

Barbro Larsson

§55

Sekreterare = e
Christina Ersson

Ordforande i e ————
Mikael Andersson
Elfgren

Justerande s e ———

Barbro Larsson

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
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§55 Arlig uppfélining av Region Vistmanlands systematiska arbetsmiljoarbete 2023
RV240127
Sammanfattning
Redovisning av Region Vastmanlands systematiska arbetsmiljoarbete 2023.

Arbetsgivaren ska minst arligen genomfoéra en uppfoljning av sitt systematiska
arbetsmiljoarbete (SAM) for att sdkerstalla att arbete sker i enlighet med
arbetsmiljolagen (SFS 1977:1160, 3 kap 2§ samt AFS 2001:1). Uppfdljningen genomférs
av Regionstyrelsen pa uppdrag av regionfullméktige for att sdkerstélla att respektive
forvaltning bedriver ett arbetsmiljdarbete i enlighet med arbetsmiljélagen och
Arbetsmiljoverkets foreskrifter.

Arbetsmiljoverket har i samband med senare arens tillsynsdarenden konstaterat att den
Overgripande strukturen for systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) finns i enlighet med
de lagkrav som stélls. Ett medskick fran Arbetsmiljoverket till Region Vastmanland &r
en 6nskan om fortsatt arbete med att 6ka forstaelsen for SAM och syftet med
uppfoljningen. Det arbetet paborjades under 2023 och foreslas |6pa vidare under 2024
genom de foreslagna atgarderna.

Forslag till beslut
1. Redovisad rapport med forslag till atgarder godkanns.

Beslut
Arbetsutskottets forslag till regionstyrelsens beslut

1. Redovisad rapport med forslag till atgarder godkanns.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Arlig uppféljning av Region Vastmanlands systematiska

arbetsmiljoarbete 2023
e Arlig uppfdlining av Region Vastmanlands systematiska arbetsmiljdarbete 2023

Expedieras till
Till diariet.

Paragrafen &r justerad
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