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VARDFORBUNDET

Protokollsanteckning till punkt 2.4 Uppfoljning
anstallningsstopp.

Under motet lyfter Vardforbundet fragan om hur ser korrelationen mellan
Okningen av tillsvidareanstallda ut fér gruppen sjukskéterskor ut gentemot
bemanningssjukskoterskor. Kan den 6kning som skett bero pa att det minskats
bemanningssjukskoterskor, sa att denna 6kning ar en 6kning som inte blir en
kostnadsokning? Arbetsgivaren kan inte svara pa denna fraga.

2.7 Dygnsvila

Vardférbundet lyfte under CSG att féljande skulle till protokollet. Vardférbundet
ser allvarligt pa att arbetsgivaren valde att inféra 24-timmars aktiv arbetstids som
planerade arbetspass pa ambulanskliniken, innan ett beslut i arbetstidsnamnden.
Nar avslag meddelades i bérjan av Juli togs Vardférbundet kontakt med ansvarig
verksamhetschef om hur detta skulle atgardas. Ansvarig verksamhetschef
meddelade att inget kommer goéras forens v. 36. Vi ser valdigt allvarligt pa att
arbetsgivaren medvetet valjer att bryta mot kollektivavtal.

2.9 RS-arenden enligt foredragningslistan

Vardférbundet 6nskade fortydligande gallande innehallet och anledningen till
avslag av Vansterpartiets motion gallande arvodering. Signalen det skapar
medtanke pa den svara ekonomiska situation regionen befinner sig i.

Digital justering av protokoll fran CSG 2024-08-06

Vardférbundet har inte méjlighet att skriva under protokollet fysiskt, men
godkanner detta digitalt.
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