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MINNESANTECKNINGAR

Motesdatum
2024-11-08

Samverkansgrupp Nara vard 2023

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ej tjanstgorande ersattare

Ovriga narvarande

Sala Folkets hus kl. 09:00-14:30

Lina Eriksson (L) (Ordférande) (Region Vastmanland), Ulrika
Sparebo (S) (Region Vastmanland), Elin Grangvist (KD) (Region
Véastmanland) ersatter Stephanie Bruksgard (M), Rahaf Ramdo
(KD) (Arboga), Annica Lindholm (V) (Fagersta) ersatter Niclas
Bergstrom (S), Ingvor Regnemer (S) (Hallstahammar), Yvonne
Blucher Svensson (V) (Képing) ersatter Anna Eriksson (S) (Vice
ordférande), Karl Karlsson (S) (Norberg), Inge Larsson (C)
(Surahammar), Amanda Gronlund (KD) (Véasteras)

Rolf Korsback (S) (Hallstahammar)
Anita Lilja-Stenholm (L) (Norberg)

Sara Fredin (processledare)

Cecilia von Alten (processledare)

Lars Almroth (halso- och sjukvardsdirektor)

Annasarah Pavasson (férvaltningschef Képings kommun)

Eva Wilhelmsson (motessekreterare)

Alexander Ahlberg (omradeschef Akutsjukvard )

Anderas Ranhem (verksamhetschef Narsjukvard Ost)

Maria Martinsson (verksamhetschef Varduppdrag Vastmanland)
Jonas Ekstrom (omradeschef Nara vard gemensamt)

Lisbeth Lopare Johansson (nationell samordnare fér Nara vard,
SKR)

Ritva Frang (socialchef Skinnskatteberg)

Christine Waneskog (socialchef Vasteras)

Lotta Wolgas (socialchef Hallstahammar)

Anna-Stina Lundin (socialchef Norberg)

Lotta Osterlund Jansson (socialchef Kungsor)

Annelie Forsgren (processledare Nara vard Jonkoping)
Annette Nilsson (processledare Nara vard Jonkoping)
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1 Ordférande halsar samverkansgrupp néara vard vilkomna
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Motesdatum
Samverkansgrupp Nara vard 2023 2024-11-08

2 Nasta sammantrade
Forslag till beslut
Ndsta sammantrade ska dga rum fredagen den 31 januari 2025.

Beslut
Ndsta sammantrade ska dga rum fredagen den 31 januari 2025.
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Métesdatum

Samverkansgrupp Nara vard 2023 2024-11-08

3 Gemensam malbild for Néra vard - uppdrag fran strategisk regional beredning
HSF240207

Sammanfattning

Vid strategisk regional berednings sammantrade 2024-10-11 fick

politisk samverkansgrupp Nara vard i uppdrag att arbeta fram konkreta férslag till hur
kommunerna pa lampligt satt kan mota upp det pagaende arbetet med Néara vard i

lanet. Strategisk regional beredning 6nskar aterrapportering av uppdraget vid
beredningens sammantrade 2025-02-07.

Forslag till beslut
Informationen noteras.

Beslut
Informationen noteras.

Beslutsunderlag

8§63 SRB Nara vard — fortsatt arbete efter malbilden
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Métesdatum

Samverkansgrupp Nara vard 2023 2024-11-08

4 Strategidiskussion

Sammanfattning

Sammanfattning

Samverkansgruppen behoéver fa en bild/ sammanstallning av hur chefsforums planer
for omstallningsarbetet ser ut framover. Tillsammans traffas ledamoéter och
ersattare fran den politiska samverkansgruppen Néara vard, deltagare i chefsforum
samt omradeschefer fran Halso- och sjukvardsforvaltningen. Agendan innehaller det
lokala och nationella perspektivet av omstallningen samt ger maéjlighet att motas och
gemensamt diskutera viagen framat for Vastmanland.

Nationellt perspektiv - Lisbeth Lopare Johansson, nationell samordnare fér Nara vard,
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) medverkar. Beskrivning av vad som hander i
omstallningen nationellt. Lisbeth Lopare Johansson inleder presentationen med olika
faser vid inférande av Nara vard och exempel pa vilka aktiviteter som pagar runt omi
landet. Lisbeth Lopare Johansson ger exempel pa nya arbetssatt inom Nara vard i
landet, till exempel samordning utifran barnets behov och proaktiv vard fér skora
dldre. Presentationen avslutas med framgangsfaktorer till exempel invanarens
perspektiv och systemledning mellan kommuner och regioner.

Omvirldsbevakning- Jonkopings 1an har under en langre tid arbetat med Gemensam
primarvardplan. Annelie Forsgren och Annette Nilsson, processledare Nara

vard Jonkoping, delar med sig av sina erfarenheter. Presentationen inleds med
tillsammansbilden som visar gemensam malbild for region och kommun med
vagledande principer. Annelie Forsgren betonar vikten av Gemensam plan for
kompetensutveckling samt forstarkt lokal samverkan mellan vardcentral och kommun.
Annette Nilsson informerar om vikten av gemensamt ledarprogram mellan kommuner
och regionen som genomfoérts med syfte att battre mota och forsta uttalade och
outtalade behov hos lanets invanare.

Lokalt exempel - | Narsjukvard oOst finns bland annat tva Narvardsteam, AH-team och
NAVA. Andreas Ranhem, verksamhetschef fér Narsjukvard ost, berédttar om kopplingen
mellan dessa delar i omstéallningsarbetet. Presentationen startade med att han beskrev
hur Narsjukvard ost ar formerad. Darefter idéer kring strukturer och samarbete mellan
olika sjukvardsnivaer och huvudman. Idéerna rérde framst utskrivningsprocessen med
olika aktérer som behdéver kopplas in och arbetet med trygg hemgang samt arbete
over granserna.

Workshop se bilaga 1 och 2

Uppdrag av strategisk regional beredning
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Politisk samverkansgrupp Nara vard far i uppdrag att arbeta fram konkreta forslag till
hur kommunerna pa lampligt satt kan mota upp det pagaende arbetet med Néara vard i
lanet.

Forslag till beslut

Presidiet och tjanstepersonsstod far i uppdrag att, utifran diskussion under motet,
arbeta fram en sammanstallning och 6verlamna den till strategisk regional beredning
for aterrapport.

Beslut

Presidiet och tjanstepersonsstod far i uppdrag att, utifran diskussion under motet,
arbeta fram en sammanstéllning som stams av vid samverkansgrupp néra vards nasta
sammantrade som sedan 6verlamnas till strategisk regional beredning for
aterrapport.

Beslutsunderlag
e Bilaga 1 Sammanstéallning workshop 1 och 2 strategidag 8 november.pdf 1

e Bilaga 2 Sammanstallning workshop 1 och 2 strategidag 8 november
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5 Ovriga fragor
Sammanfattning

Inga 6vriga fragor framstalls.

MINNESANTECKNINGAR

Métesdatum
2024-11-08




W 5 ana

Strategisk regional beredning

MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
2024-10-11

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ovriga narvarande

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar

Underskrifter

ANSLAG/BEVIS
Organ

Sammantradesdatum

Lokal Gamma, Malardalens universitet, Vasteras kl. 09:00-13:30

Mikael Andersson Elfgren (M) (Ordférande), Malin Gabrielsson
(KD), Kenneth Ostberg (S) (Andre vice ordférande), Jenny
Landernés (M), Lina Eriksson (L), Karolina Myllergard (S), Ulrika
Sparebo (S), Heidi-Maria Wallinder (V), Barbro Larsson (C), Andreas
Silversten (S) (Arboga), Asa-Marta Sjostrom (S) (Fagersta), Catarina
Pettersson (S) (Hallstahammar), Mikael Peterson (S) (Kungsor),
Stellan Lund (M) (Kungsér), Per Agren (S) (Képing), Maria Liljedahl
(SD) (Koping), Johanna Odo (S) (Norberg), Amanda Lindblad (S)
(Sala), Jonny Emtin (SD) (Skinnskatteberg), Johanna Olofsson (M)
(Tredje vice ordférande) (Surahammar), Kent Pettersson (SD)
(Surahammar)

Maria Linder (regiondirektor)

Christer Alzén (forvaltningsdirektor Regionala
utvecklingsforvaltningen)

Elin Hellstrom (motessekreterare)

Karolina Berglund (kommunchef Fagersta)

Asa Oberg Thorstenson (kommunchef Hallstahammar)

Amanda Lindblad

Digital justering 2024-10-28 00:00

§63

Sekreterare = e
Elin Hellstrom

Ordforande s e ———
Mikael Andersson
Elfgren

Justerande s e ——

Amanda Lindblad

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.

Strategisk regional beredning

2024-10-11



\I.( Region MOTESPROTOKOLL
Vastmanland
Motesdatum

Strategisk regional beredning 2024-10-11
Datum for anslags- 2024-10-28 Datum for anslags- 2024-11-19
uppsattande nedtagande
Forvaringsplats for Regionhuset, Vasteras
protokollet
Underskrift

Elin Hellstrom
Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§63 Nira vard — fortsatt arbete efter malbilden
HSF240207

Sammanfattning

Vid strategisk regional berednings sammantrade 2024-08-30 redovisade den politiska
samverkansgruppen Nara vard pagaende arbete och framtida planerade

aktiviteter. Huvuddelen av aktiviteterna leds och drivs av Region Vastmanland. Fran
kommunalt hall efterfragas nu stéd i hur kommunerna pa strategisk niva kan och bor
mota upp det pagaende arbetet pa basta satt. Finns det behov av strategiska beslut i
exempelvis kommunfullméaktige och forslag pa konkreta steg som kommunerna kan ta
som en foljd av den beslutade malbilden for Nara vard i lanet?

Maria Linder redogor for arendet.

Beredningen ar positiv till uppdraget. Beredningen diskuterar vikten av att ha
fortroende for ledamoters mandat i samverkansgrupperna samt varierande tolkningar
av Ndara vard. Beredningen tar aven upp fragan om skillnader mellan aktoérer i
kommunerna kopplat till regionens ansvar fér en jamlik vard.

Forslag till beslut

Politisk samverkansgrupp Nara vard far i uppdrag att arbeta fram konkreta forslag till
hur kommunerna pa lampligt sdtt kan mota upp det pagaende arbetet med Nara vard i
lanet. Strategisk regional beredning onskar aterrapportering av uppdraget vid
sammantradet 2025-02-07.

Beslut

Politisk samverkansgrupp Nara vard far i uppdrag att arbeta fram konkreta forslag till
hur kommunerna pa lampligt sdtt kan mota upp det pagaende arbetet med Nara vard i
lanet. Strategisk regional beredning dnskar aterrapportering av uppdraget vid
sammantradet 2025-02-07.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ARBETSMATERIAL

Strategidag Nara vard 8 november
- Politisk samverkansgrupp tillsammans med tjansteman region och kommuner

Workshop del 1 - Vad pagdr lokalt och i samverkan i Néira vard riktning i kommunerna?

Sammanstéllning av aktiviteter fran lanets kommuner kopplat till malbildens omraden;
Servicekvalitet, Medicinsk kvalitet, Kompetens, Ekonomi

Véasteras  Surah. Sala Norberg Skinnsb. Fagersta Koping Arboga Kungsér  Hallstah.

Arbete med gemensam
primarvardplan

Arbete med nya socialtjanstlagen
kopplat till Nara vard

Arbete med gemensam och
sammanhallen journal

Samverkan
kommun/vardcentral/folkhalsa - Starta
upp familjecentral

Evidensbaserat foraldrarskapstod
"trippel P"

Uppsokande verksamhet

Motesplatser for dldre

Arbete med digital utveckling och
véalfardsteknik - nattkameror,
medicinrobotar, rehabprogram

Digital fixare el likn.

Tidiga insatser for barn och unga

kontaktvagar psykiatrin och
kriminalvard - in- och utsluss




ARBETSMATERIAL

IVO:s granskning efter pandemin-

sakerstallande

1. Kompetens fér arbetsuppgiften och
sprdkkompetens

2. HSL-dokumentation

3. Ldkemedelshantering

4. Vard i livets slut

Trygghetslarm

Hembesok personer éver 75 ar

80+

Lakarsamverkan

Né&rvardsplats i samverkan med
vardcentral

Dela resurser mellan VC och kommun
(FT/AT)

Samfinasierade ssk-tjanster
kommun/region

Gemensamma utbildningar vardcentral
och kommun

Gemensamma utbildning region och
kommuner/Vard- och
omsorgscollege/KTC

Egna utbildning internt (delegering,
sprak, digital grundkompetens etc.)

Diffrentierade
arbetsuppgifter/specialistutb USK

Aldreomsorgslyftet

Gemensamma natt-SSK

Samverkansmoten regelbundet
kommun/vardcentral

Integrera hemtjansten i samma enhet
som HoS

Trygg hemgangsteam

Hemteam rehab




ARBETSMATERIAL

Kartlaggning aterinlaggningar

Kommunal primarvardsplan

Fallpreventions-/balanstraning

Patientmedverkan

Samverkan NVT, VC och kommun




ARBETSMATERIAL

Workshop del 2 -Vad behéver till ytterligare for att na malbilden?

Sammanstallning av forslag pa aktiviteter som behover goras ytterligare
* fet stil: Forslaget har kommit fran 2 eller 3 grupper

Barn och unga
Elevhilsocenter (motsvarande familjecentral)/Forédldraskapstod (Samverkan BVC; MVC,

Socialtjdnst) - utokning pa helheten gillande dessa former av stod
Kronobarnsmodellen - minska antal placerade barn

Utbildning i skolan om socialtjansten

Elevhalsan - hur kan diagnos stéllas tidigare och stod till elever utan diagnos
Insatser som minskar andelen skolmisslyckanden — klara gymnasieutbildningar
Sla ihop utforarorg/handldggare? Myndighetsutovning

Kompetensutveckling
Kompetenshdjning om Néra vard till vardcentralerna - behover aktivt vara med
Gemensam kompetensutvecklingsplan

Digital utveckling

Gemensam upphandling for fallpreventionsradar
Gemensam upphandling for digitala system och utrustning
Lakemedelsrobotar i alla kommuner

Verksamhetsutveckling

Hur kan specialistvard vara med i arbetet med gemensam PV-plan?

Forstarkt trygg hemgang (utifran Andreas forslag)

Tilldggsuppdrag till VC for grupper som inte ar sa vanliga

Battre samverkan med ldkarstod fran region till kommun (dven fran specialistvard)
Utveckla Narvardsteamen sa de blir mer likvardiga i hela lanet
Bistandshandliggare pa akutmottagning - hur méta upp?

Utveckla SIP - genom sammanhallen planering?




ARBETSMATERIAL

Seniorhéalsovardsprogram - hur méte kommunerna upp i det arbetet?
Forebyggande arbete for kognitiv sjukdom/demens

Stoéd/information

Informera invanare om Néra vard och socialtjanstlag - Alla behdver se om sitt hus, vad kan jag
gora sjalv for att forbereda fér min alderdom?

Stod till anhoriga/Ofrivillig ensamhet hos aldre (Kan anhorig fa mojlighet att fortsatta hjalp sin
anhorig pa SABO?)

Anhorigstod vid personer med kognitiv sjukdom/Demens

Hemsjukvard - vad kan patienten gora sjalv - utveckla stod

Strukturer

Gemensamt ledarforum for region och kommun arligen

Politiken kravstalla pa samverkan mellan vardgrannar ("Vad har du gjort for att underlatta for
din vardgranne?)
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